Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten
Professur fur Organisation und Unternehmensentwicklung

Verantwortlich:  Prof. Dr. Indre Maurer

Zielgruppe: Bachelorstudierende, die eine Seminararbeit an der Professur
fur Organisation und Unternehmensentwicklung anfertigen.

Lernziele: Zielsetzung der Veranstaltung und der individuellen
Besprechungen ist eine qualifizierte Vorbereitung und
Begleitung des wissenschaftlichen Arbeitens, insbesondere
hinsichtlich des Anfertigens von Seminararbeiten. Die
Veranstaltung fuhrt in die Methoden des wissenschaftlichen
Arbeitens zur Erstellung von Seminararbeiten und
Préasentationen ein. Die Besprechungen mit jedem einzelnen
Seminarteilnehmer helfen bei individuellen Problemen wahrend
der Erstellung der Seminararbeiten.

Format: Blockveranstaltung,
zusatzlich individuelle Besprechungstermine mit den
Seminarteilnehmern wahrend der Bearbeitung der
Seminararbeiten,
aulRerdem wird den Seminarteilnehmern ein Leitfaden fur die
Erstellung von wissenschaftlichen Arbeiten an die Hand

gegeben.

Termine: Einzeltermine im Winter- und Sommersemester im Vorfeld der
Seminare

Kapazitat: Alle Studierende, die einen Seminarplatz an der Professur fur

Organisation und Unternehmensentwicklung zugewiesen
bekommen haben

Aufbau der Veranstaltung:

1. Hinweise zur Literaturrecherche und -verwendung
1.1. Erlauterung der Literaturrecherche tber Bibliotheken, Datenbanken und
Suchmaschinen
1.2. Hinweise zu Arten und Qualitat von Literatur
1.3. Verwendung von Literatur und Literaturverwaltung
1.4. Gestaltung des Literaturverzeichnisses
1.5. Erlauterung verschiedener Zitierweisen

2. Hinweise zur Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit
2.1. Bestandteile einer Seminar- bzw. Abschlussarbeit
2.2. Formatierung, Verzeichnisse, Querverweise
2.3. Hinweise zum Aufbau einer wissenschaftlichen Arbeit
2.4. Detalllierte Besprechung der einzelnen Bestandteile einer wiss. Arbeit
2.5. Erlauterungen zur Argumentationslinie und zum Sprachstil



3. Hinweise zur Erstellung einer Préasentation
3.1. Formale Gestaltung und Vortragsstil
3.2. Aktives Einbeziehen des Plenums
3.3. Gezielter Einsatz von Kommunikationsmedien
3.4. Gestaltung eines Handouts
3.5. Diskussion von Feedbackregeln

4. Beurteilungskriterien fur wissenschaftliche Arbeiten und Prasentationen

5. Wichtige Erganzung: ,,Empfehlungen zum wissenschaftlichen Arbeiten* auf der
Homepage der Professur fur Organisation und Unternehmensentwicklung



