Einfihrung in das wissenschaftliche Arbeiten
Professur fur Personalmanagement mit Schwerpunkt China/Asien

Verantwortlich:  Prof. Dr. Fabian Jintae Froese

Zielgruppe: Bachelor- und Masterstudierende, die eine Seminararbeit an der
Professur fur Personalmanagement mit Schwerpunkt
China/Asien anfertigen.

Lernziele: Zielsetzung der Veranstaltung ist eine qualifizierte Vorbereitung
der Studierenden auf das wissenschaftliche Arbeiten,
insbesondere hinsichtlich des Anfertigens von Seminar- und
Abschlussarbeiten. Die Veranstaltung thematisiert die formalen
Anforderungen, die Vorgehensweise bei der Literaturrecherche,
die Konzeption, die Strukturierung und die Verfassung von
schriftlichen wissenschaftlichen Arbeiten und Préasentationen.

Format: Regulare Seminarsitzung
Termine: Einzeltermine im Winter- und Sommersemester
Kapazitat: Alle Studierende, die einen Seminarplatz an der Professur fur

Personalmanagement mit Schwerpunkt China/Asien
zugewiesen bekommen haben

Aufbau der Veranstaltung:

1. Vorgehen bei der Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit
1.1.Vorbereitung und Planung
1.2.Literaturrecherche
1.3. Literaturverwaltungsprogramme
1.4. Allgemeine Anforderungen an wissenschatftliche Arbeiten

2. Hinweise zur Erstellung einer wissenschaftlichen Arbeit
2.1.Erarbeitung der Forschungsfrage und des Beitrags der Arbeit
2.2.Erarbeitung von Inhalten und klare Abzielung auf die Forschungsfrage
2.3.Integration von Theorie und Methodik
2.4.Erstellung einer nachvollziehbaren Gliederung
2.5. Aufstellung einer logischen Argumentationskette
2.6. Herleitung und Auswertung von Forschungsfragen
2.7.Diskussion der Ergebnisse

3. Hinweise zur Erstellung einer Prasentation
3.1. Struktur und Zeitmanagement
3.2.Foliengestaltung
3.3. Vortragsstil



