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DER BÜRGERMEISTER 

 

Die VHS Lippstadt sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine Pädagogische Mitarbeiterin /  
einen Pädagogischen Mitarbeiter 

(EG 13 TVöD) 
 

Die VHS Lippstadt – Anröchte – Erwitte – Rüthen – Warstein ist das kommunale Weiterbildungs-
zentrum für die Region. Im Einzugsgebiet wohnen ca. 131.000 Einwohner/-innen. Mit dem VHS-
Programm werden etwa 12.000 Teilnehmende erreicht und derzeit ca. 20.000 Unterrichtsstunden 
jährlich durchgeführt. Das Team der VHS besteht zzt. aus 5 HPM und 6 Verwaltungs-
Mitarbeiterinnen in Voll- bzw. Teilzeit. 
 
Wir suchen eine fachlich wie menschlich überzeugende Persönlichkeit zur Leitung und konzeptio-
nellen Weiterentwicklung des Fachbereiches 
 

Deutsch als Fremdsprache / Integration und Drittmittelprojekte 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). Teilzeit ist grundsätzlich 
möglich. 

 
Zu Ihren Aufgaben gehören 
 
 pädagogische und fachwissenschaftliche Leitung des Programmbereichs 

 selbstständige Verantwortung für den Programmbereich inkl. Bedarfsermittlung, Marktbeobach-

tung, Planung, Durchführung und Weiterentwicklung eines bedarfsgerechten und zukunftsorien-

tierten Angebotes im Sinne einer pädagogischen, organisatorischen und wirtschaftlichen Ent-

wicklung einschließlich der Evaluation 

 Akquise von Maßnahmen der beruflichen/fremdsprachlichen Bildung sowie deren Ausschrei-

bungsbearbeitung 

 didaktische, kommunikative und organisatorische Betreuung und Erschließung von neuen Bil-

dungsangeboten 

 Organisation, Koordination und Durchführung von abschlussbezogenen Zertifikatsmaßnahmen 

 Gewinnung, Auswahl und Betreuung von nebenamtlichen Mitarbeitern, einschließlich Fortbil-

dung und Fachberatung 

 Bildungsberatung, Gewinnung und Betreuung von Interessenten und Kunden 

 Aufbau und intensive Pflege von Kooperationen und regionalen und überregionalen Netzwerken  

 Mitarbeit an Querschnittsaufgaben (wie z. B. interdisziplinäre Bildungsangebote, QM, Öffentlich-

keitsarbeit, Marketing) 

Eine Änderung der Aufgabenverteilung innerhalb der Fachbereichszuordnungen bleibt vorbehalten. 
 
Wir erwarten von Ihnen: 
 
 abgeschlossenes Universitäts- bzw. Masterstudium 

(z. B. Lehramt Sek. II; Dipl./ Magister / M.A./ Master Erwachsenenbildung/ Master 

DaF/Fremdsprachen) 
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 fundierte praxisbezogene Kenntnisse und Erfahrungen in der Konzeption, Administration und 

Durchführung von Bildungsangeboten in der Erwachsenenbildung 

 idealerweise Erfahrungen in zielgruppenspezifische Marketing- und Kundenbindungskonzepte 

 Erfahrungen bei der Akquise von Drittmitteln sowie Kenntnisse im Bereich von Qualitätsma-

nagement 

 
Sie verfügen außerdem über: 
 
 ausgeprägte organisatorische, verantwortungsbewusste und wirtschaftliche Kompetenzen 

 Kenntnisse in Mediendidaktik und E-Learning (wie z.B. Lernplattform Moodle) und Social Media 

als Marketingtool 

 konzeptionelles Denken, Organisationsgeschick, überdurchschnittliches Engagement, Kun-

denorientierung, Team- und Kommunikationsfähigkeit, Eigenverantwortlichkeit, Flexibilität und 

Einsatzbereitschaft auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten (gelegentliche Abend- und Wo-

chenenddienste) 

 ein hohes Maß an Offenheit, sozialer und interkultureller Kompetenz und ein sicheres Auftreten 

 sehr gute Kenntnisse der Microsoft-Office Standardprogramme 

 Kenntnisse über die VHS Region Lippstadt – Anröchte – Erwitte – Rüthen – Warstein sowie der 

dortigen Weiterbildungslandschaft 

 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 

 
Wir bieten Ihnen: 
 
 eine Position mit hoher Verantwortung und einer vielseitigen Aufgabenstellung 

 Zusammenarbeit in einem motivierten und interdisziplinären Team 

 die Möglichkeit bei der innovativen Weiterentwicklung einer modernen VHS aktiv mitzuwirken 

 regionale Vielfalt durch ein attraktives Einzugsgebiet, welches sich vom Münsterland bis zum 

Sauerland erstreckt 

 Bezahlung und Leistungen nach Entgeltgruppe 13 gemäß Tarifvertrag des Öffentlichen Dienstes 

(TVöD)  

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht. 
 
Bei der Stadt Lippstadt soll die Gleichstellung von Frau und Mann realisiert werden. Wir 
möchten daher Frauen gezielt ansprechen und zu einer Bewerbung motivieren. 
 
Wenn Sie diese verantwortungsvolle Stelle interessiert, dann senden Sie bitte Ihre vollständigen 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 11.06.2016 an die Stadt Lippstadt – Fachdienst 
Personal, Ostwall 1, 59555 Lippstadt. 
 
Für Vorabinformationen steht Ihnen Frau Frauke Mönkeberg (VHS-Leitung) gerne telefonisch unter 
Telefon 02941-28951-4 zur Verfügung. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
 
 

 


