
Ausschreibung 

 
Lehrpreis der Sozialwissenschaftlichen Fakultät 

Für Lehrveranstaltungen des Sommersemesters 2013 

Für Lehrveranstaltungen im Sommersemester 2013 (01.04. bis 31.09.2013) schreibt die 

Sozialwissenschaftliche Fakultät einen Lehrpreis für innovative Lehrzugänge, die 

nachhaltiges Lernen im Rahmen von Lehrveranstaltungen für Bachelor- oder 

Masterstudierende fördern, aus. 

Der Preis ist mit 1.000 € dotiert. Eine Aufteilung des Preisgeldes auf mehrere Personen ist 

möglich; über die Vergabe entscheidet eine von der Studienkommission eingesetzte Jury. 

 

Bewerbungs- und Auswahlverfahren 

 Lehrende der Fakultät sind eingeladen, ihr Lehrkonzept  zu einer Veranstaltung im 

Sommersemester 2013 einzureichen, das die Darstellung des methodisch-

didaktischen Konzepts zur Erreichung der Lernziele als auch eine Reflexion des 

Lehrgeschehens aus ihrer Sicht beinhaltet. Das Konzept sollte auf maximal 5 Seiten 

erläutert werden; ein Semesterplan sowie die Evasys-Evaluation sind zusätzlich 

beizufügen. Falls für die vorgeschlagene Veranstaltung keine Lehrevaluation vorliegt, 

wird zusätzlich eine Teilnehmerliste mit Mailadressen benötigt, um eine nachträgliche 

Evaluation zu ermöglichen. Alternativ können die Studierenden per studip kontaktiert 

werden. 

 Studierende sind eingeladen, Lehrveranstaltungen für den Lehrpreis vorzuschlagen. 

Der Vorschlag sollte außer dem Namen der oder des Lehrenden, dem Titel der 

Veranstaltung sowie der Semesterangabe auch eine formlose, individuelle 

Begründung für den Vorschlag enthalten. Die für die Bewerbung benötigten 

Unterlagen werden vom Dekanat bei der oder dem Vorgeschlagenen angefordert. 

 Bewerbungen können bis zum 15.07.2013 im Dekanat der Sozialwissenschaftlichen 

Fakultät, z.Hd. Frau Rummler, Platz der Göttinger Sieben 3, 37073 Göttingen oder 

zusammengefasst in einem pdf-Dokument an ann-kathrin.rummler@sowi.uni-

goettingen.de eingereicht werden. Für Veranstaltungen außerhalb der Vorlesungszeit 

kann die Begründung bis zum 15.10. nachgereicht werden. 

 Die Verleihung des Preises erfolgt im Rahmen einer Sitzung des Fakultätsrates im 

Dezember 2013 

Folgende Kriterien werden bei der Auswahl zugrundegelegt und sollten in der Bewerbung 

berücksichtigt werden: 

1. Ziele der Lehrveranstaltung: klar ausformulierte didaktische Zielsetzung 

2. Didaktische Konzeption und Umsetzung der Lehrveranstaltung hinsichtlich a) Struktur 

und stimmigem Gesamtkonzept, b) didaktischer Methodenvielfalt und –

angemessenheit sowie c) der Gestaltung der Interaktion mit den Studierenden 

3. Realisierung der Lehrveranstaltung: a) Reflexion der/des Lehrenden bzgl. 

Durchführung der Lehrveranstaltung, Beteiligung der Studierenden und des eigenen 

Lehrhandelns sowie b) Bewertung von Seiten der Studierenden (durch die 

Lehrevaluation und ggf. weiteres Feedback) 

Folgende Kriterien werden darüber hinaus besonders berücksichtigt: 

Besonderheiten des Lehrkonzeptes hinsichtlich 

a) Interdisziplinarität  

b) Innovativem Charakter  

c) Internationalisierung  

d) Praxisbezug  

e) Gender und Diversity 
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