
 

 

 

Herdenmanager im Team (m/w/d) 
für 600 Milchkühe bei Hannover  

Für Berufseinsteiger mit Vorerfahrungen möglich 

 

Im Team mit zwei weiteren Herdenmanagern bist du zuständig für alle wichtigen Dinge rund um die 
Milchkühe und Kälber. Die abwechslungsreichen Aufgaben im Herdenmanagement folgen konsequenten 
Arbeitsroutinen, was auch die sorgsame und effektive Einarbeitung erleichtert. Eine Besonderheit des Be-
triebs ist der außergewöhnlich komfortable Stallneubau, der deutschlandweit seinesgleichen sucht. Durch 
den sehr hohen Kuhkomfort erreicht die gute Zuchtherde eine Milchleistung von fast 11.500 kg. Der mo-
derne Stall und die gute technische Ausstattung machen die Arbeitsplätze praktisch und arbeitnehmer-
freundlich. Insgesamt sind im Betrieb 12 Mitarbeiter beschäftigt. 

Das kannst du erwarten 
• Geregelte Arbeitsbedingungen und Arbeitszeiten 

• Ausbildung zum Herdenmanager möglich 

• Junge Betriebsleitung, offene Einstellung 

• Junges Team, lockeres Betriebsklima 

• Moderner Betrieb mit richtungsweisenden Standards in Tierhaltung und Stallausstattung 

• Moderner Arbeitsplatz mit Herdenmanagement auf höchstem Niveau 

Deine Aufgaben 
• Frischmelkerroutine und -behandlungen einschließlich Eutergesundheitsmanagement 

• Überwachung der Melkarbeit und Unterweisung der Melker 

• Fruchtbarkeitsmanagement, Begleitung des Tierarztes bei TU und Bestandsbetreuung 

• Fütterungscontrolling, TS-Bestimmung 

• Dokumentationen und Auswertungen (Herde und teilweise Alpro Win) 

• Gegenseitige Vertretung im Herdenmanagement in allen Aufgabenbereichen 

Das solltest du mitbringen 
• Sicherer Umgang mit Kühen, Spaß an der Arbeit mit Hochleistungskühen 

• Spaß am Kennenlernen komplexer Zusammenhänge 

• Gute Selbstorganisation, zupackende und konsequente Handlungsweise 

• Genaue und sorgfältige Arbeitsweise 

• Spaß an Teamarbeit, aktives Einbringen in Arbeitsprozesse als Teamaufgabe 

 

 

17.9.2024 


