
 
 

Suchen Sie eine neue berufliche Herausforderung in einer international tätigen Kulturinstitution? 

Das Goethe-Institut e. V. ist das weltweit tätige Kulturinstitut der Bundesrepublik Deutschland. Wir fördern 
die Kenntnis der deutschen Sprache im Ausland und pflegen die internationale kulturelle Zusammenarbeit. 
Darüber hinaus vermitteln wir ein umfassendes Deutschlandbild durch Informationen über das kulturelle, 
gesellschaftliche und politische Leben. Unser internationales Tätigkeitsfeld erfordert große Offenheit für 
andere Kulturen und eine hohe interkulturelle Kompetenz.  

 
Das Goethe-Institut e. V. sucht für den Bereich ‚Bildungskooperation und Fortbildungsdidaktik‘ in der 
Zentrale in München zum nächstmöglichen Zeitpunkt vorerst befristet bis zum 31. Januar 2013 
eine/-n engagierte/-n 

Referenten/ in für das Projekt 

‚Spracherwerbsforschung bei Jugendlichen‘ 

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Analyse der Resultate der Spracherwerbsforschung in Bezug auf die Zielgruppen des Goethe-
Instituts 

• Bereitstellung der Resultate in geeigneten Formaten 
• Planung und Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen für die Mitarbeiter/-innen der Goethe-

Institute in Deutschland und im Ausland 
• Überprüfung und ggf. Anpassung der fachlichen Produkte der Fachabteilung in Hinsicht auf die 

gewonnenen Resultate 
• Fachliche Beratung der Kollegen/-innen zu Themen der Curriculumsgestaltung, 

Lehrwerkentwicklung und Lehreraus-, -fort- und weiterbildung 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Bereich Spracherwerbsforschung) oder 
gleichwertige Kenntnisse und Fähigkeiten 

• Erfahrung im Projektmanagement  
• Redaktionelle Fähigkeiten und hohe Fortbildungskompetenz 
• Teamorientierung, Flexibilität und hohe Belastbarkeit 
• Gute IT-Kenntnisse (MS-Office, Datenbanknutzung) und Medienkompetenz  
• Gute Englischkenntnisse, Kenntnisse in einer weiteren Fremdsprache sind von Vorteil 

 



Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD), Entgeltgruppe 13. Die 
persönliche Vergütung kann von der Eingruppierung der Stelle nach unten abweichen, wenn die geforderten 
einschlägigen Voraussetzungen nicht in vollem Umfang vorliegen. Für Rückfragen steht Ihnen gerne Frau 
Sabine Walz, Referentin des Bereichs Personalplanung und -betreuung in der Zentrale des Goethe-Instituts 
e.V. in München, Tel.: sabine.walz@goethe.de zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen ausschließlich in elektronischer Form und mit 
Nennung der Referenznummer Z422201 bis spätestens zum 06. Februar 2011 ausschließlich per E-Mail 
an: bewerbungen@goethe.de 
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