
 

 

 

Betriebsleiter Agrar für 1.100 Kühe (m/w/d) 

Bio-Vorzeigebetrieb südlich von Leipzig  

  
Du hast Lust auf eine neue Herausforderung und möchtest Betriebsleiter Agrar (m/w/d) auf einem der größ-
ten Biobetriebe Deutschlands werden und Verantwortung für den Erfolg der Biomilchproduktion mit insge-
samt 1.100 Bio-Kühen plus Nachzucht übernehmen? Dann bewirb dich als Betriebsleiter Agrar. Unterstützt 
wirst Du bei dieser Herausforderung von drei Herdenmanagerinnen und weiteren 15 Mitarbeitenden.  

Der moderne und wirtschaftlich gut-aufgestellte Bio-Betrieb hat sich in den letzten Jahren stark modernisiert 
und hohe Investitionen für die Stallanlagen aufgewendet. Dies führt dazu, dass die biologischen Leistungen, 
das Tierwohl sowie die Qualität der Arbeitsplätze merklich gesteigert wurden. Dein Ziel als Betriebsleiter Ag-
rar wird sein, der Milchproduktion den letzten Feinschliff zu verleihen und diesen Betriebszweig weiterhin 
kontinuierlich zu verbessern. Hierfür werden Dir weitreichende Entscheidungs- und Gestaltungsfreiheiten 
durch den Betrieb verliehen.  

Das bietet Dir der Job 

• Attraktives Gehaltspaket mit fixem und erfolgsorientiertem Anteil 

• Tolles Miteinander in einem engagierten, modern-denkenden Team 

• Zusammenarbeit auf Augenhöhe und weitreichende Entscheidungsfreiheiten 

• Fortbildungsmöglichkeiten und regelmäßige Bio-Arbeitskreis-Treffen  

• Ländliches Leben und gleichzeitig Nähe zur Großstadt Leipzig  

Deine Aufgaben 

• Selbständige und unternehmerische Führung des Betriebszweiges inkl. übergeordneter Teamleitung 

• Fütterungsmanagement inkl. Rationsgestaltung, Grundfutterqualität und Fütterungscontrolling 

• Betriebswirtschaftliche Erfolgsrechnung und Benchmarking mit anderen Top Biobetrieben  

• Sicherstellung der Herdengesundheit und stetige Optimierung von Prozessen 

• Sicherstellung der Konformität von Bio-Verbandsregeln; Vorbereitung und Begleitung von Kontrollen 

Deine Stärken 

• Landwirtschaftliche Laufbahn im Milchviehbereich (Bio-Erfahrung ist kein Muss) 

• Erfahrung im fachpraktischen Herdenmanagement auf hohem Niveau 

• Positive, lösungsorientierte Grundeinstellung und unternehmerisches Verantwortungsbewusstsein  

• Sozialkompetenz, Führungs- und Ausbildungsfähigkeiten  

• Gute Kommunikationsfähigkeiten, konstruktive Art, sowie Organisationserfahrung und -talent  
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