
 

 

 

Pflanzenbauleiter für 1.700 Hektar (m/w/d) 

Südlich von Halle bei Querfurt, Sachsen-Anhalt  

  
Du hast Lust deine bisher gesammelten Erfahrungen im Ackerbau weiterzuentwickeln? Dich reizen moderne, 
wasserschonende Anbauverfahren? Du möchtest neue Verfahren ausprobieren und das Vorhandene weiter-
entwickeln? Dann bist Du als Pflanzenbauleiter/in auf diesem modern denkenden Gemischtbetrieb im Süden 
von Halle bei Querfurt (Sachsen-Anhalt) genau richtig! 

Als Pflanzenbauleiter erwartet dich ein anspruchsvoller Ackerbaustandort mit 1.700 Hektar im Regenschatten 
des Harzes. Der Betrieb verfügt über sehr unterschiedliche Böden zwischen 30 – 100 Bodenpunkten. Um die 
klimatischen Herausforderungen auch in Zukunft zu meistern, wirst Du neue Anbaumethoden entwickeln und 
moderne Technik, z.B. im Bereich Digitalisierung, in den Betrieb integrieren müssen. Dabei wirst du von der 
Geschäftsführung und einem erfahrenen Mitarbeiterteam unterstützt. 

Das bietet Dir der Job 

• Breit aufgestellter, modern denkender Gemischtbetrieb 

• Eigenverantwortliches Arbeiten und Mitgestaltungsmöglichkeiten 

• Möglichkeit den Ackerbaubereich weiterzuentwickeln und neue Dinge auszuprobieren 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und eine offene Kommunikationskultur 

• Intensive Einarbeitung kann bei Bedarf gewährleistet werden 

• Gute Infrastruktur, gute Autobahnanbindung; Betrieb südlich von Halle und nur 10 km bis nach Quer-
furt  

Deine Aufgaben 

• Bestandsführung von ca. 1700 Hektar Acker- und Grünland 

• Organisation aller täglichen Betriebsabläufe der Außenwirtschaft 

• Anbau-, Dünge- und Pflanzenschutzplanung sowie Güllemanagement 

• Saatgut-, Dünger- und Pflanzenschutzmitteleinkauf 

• Ackerschlagkartei, Düngedokumentation, Erntemengenerfassung, Stundendokumentation, Vorberei-
tung der Rechnungslegung, Antragswesen 

• Maschinenarbeiten in Arbeitsspitzen 

Deine Stärken 

• Sicherheit im Umgang mit Landmaschinen und Einstellungen der Maschinen 

• Erste Erfahrung in der Bestandsführung im Acker- und Futterbau 

• Erste Erfahrungen in der Mitarbeiterführung wünschenswert 

• Vorbildliche Arbeitsweise und eine motivierende Teamleitung  

• Fachschule, Meister, HöLa, Techniker oder Hochschulstudium Agrar 
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