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Prasidium:

Die unvollstandige Verdffentlichung der ,zwdlften Anderung der Geschéftsordnung des
Prasidiums der Georg-August-Universitat Gottingen/Georg-August-Universitat Gottingen
Stiftung Offentlichen Rechts (GeschO Prasidium)“ (Amtliche Mitteilungen | Nr. 33/2018 vom
09.07.2018 S. 656) wird wie folgt erganzt:

In Artikel 1 Ziffer 1. wird folgender letzter Satz eingeflgt:

»3 5 Absatz 2 Satz 6 der Geschaftsordnung des Prasidiums wird gestrichen.”

Universitatsmedizin Goéttingen:

Auf der Grundlage des § 13 Abs. 3 des Niedersachsischen Hochschulgesetzes i. d. Fassung
vom 26.02.2007 (Nds. GVBI. S. 69), zuletzt geandert durch Art. 4 des Gesetzes vom
15.06.2017 (Nds. GVBI. S. 172) in Verbindung mit § 10 Abs. 3 des Niederséchsischen
Kammergesetzes fur Heilberufe i. d. F. vom 08.12.2000 (Nds. GVBI. Nr. 23/2000 S. 301),
zuletzt geandert durch Gesetz vom 15.09.2016 (Nds. GVBI. Nr. 13/2016 S. 192) sowie der
Berufsordnung der Arztekammer Niedersachsen in der Fassung der Neubekanntmachung
vom 01.06.2018 hat der Fakultatsrat der Georg-August-Universitat Gottingen am 25.06.2018

die folgende Gebiihrenordnung der Ethikkommission beschlossen.

Die Gebuhrenordnung wurde vom Vorstand der Universitdtsmedizin Goéttingen am 28.06.2018
genehmigt.

GeblUhrenordnung fur die Tatigkeit der Ethikkommission

der Medizinischen Fakultat
8§ 1 Geltungsbereich

Die Gebuhrenordnung gilt in Verbindung mit der vom Fakultatsrat der UMG erlassenen
Satzung der Ethikkommission in der jeweils geltenden Fassung. ?Die Medizinische Fakult&t
der UMG erhebt fir die Inanspruchnahme der Ethikkommission und deren Amtshandlungen

sowie flr besondere Leistungen Gebuhren.
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§ 2 Bemessungsrahmen fir die Gebihren und andere Kosten:

672

Gebuhren fur Klinische Prifungen nach Arzneimittelgesetz (AMG) in der jeweils
geltenden Fassung

Beratung einer monozentrischen Studie nach AMG 2.500 €
Beratung einer multizentrischen Studie nach AMG als federfuhrende Ethik- 4.000 €
Kommission — bei mehr als 5 Prufstellen je Prifstelle 200 €

IBeratung eines  Amendments einer AMG-Studie (federf[]hrendel
Ethikkommission)

Substantielle Anderungen

Nachmeldung einer Prifstelle / Prifer-/Stellvertreterwechsel 300 €
Anderungen im Studienprotokoll, in Patienteninformation, in Vertragen, 600 € -
Versicherungsvertragen 1.000 €
Aktualisierung der Investigator's Brochure, Sicherheits-Jahresberichte, 250 € bis
Studienabbruch/Abschlussbericht 500 €
Beratung eines Amendments einer AMG-Studie

Nicht-substantielle Anderung

Administrative Anderungen (z.B. Adress-/Namensanderungen, CRO Wechsel) (150 €
Beratung einer multizentrischen Studie nach Arzneimittelgesetz (AMG) als 1200 €
beteiligte Ethikkommission

Anderungen in einer Prifstelle / Pruf-/Stellvertreterwechsel 300 €
Substantielles Amendment 250 €
Gebuhren fur klinische Prafungen nach Medizinproduktegesetz (MPG)

Beratung einer monozentrisch MPG-Studie 2.000 €
Beratung einer multizentrischen MPG-Studie — bei mehr als 5 Priifstellen je 3,500 €
Prufstelle 200 €

Beratung eines Amendments einer MPG-Studie

Substantielle Anderung

Nachmeldung einer Prifstelle / Prifer-/Stellvertreterwechsel 300 €
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y 600 € -
Anderung Studienprotokoll, Patienteninformation, Vertrage

1.000 €
Aktualisierung der Investigator Brochure, Jahresbericht, .

250 € bis
Studienabbruch/Abschlussbericht

500 €
Administrative Anderungen (z.B. Adress-/Namensanderungen, CRO Wechsel) (150 €

Beratung einer multizentrischen Studien nach MPG als beteiligte

1.200 €
Ethikkommission
Anderungen in einer Prufstelle / Prif-/Stellvertreterwechsel 300 €
Substantielles Amendement 250 €
Gebihren fur sonstige Studien im Zusammenhang klinischer Forschung
(Berufsordnung fur Arzte)
Beratung einer Studie nach 823b MPG, StSchV, Ro6V, TFG (Erstvotum),
Forschungsvorhaben nach der  Arztlichen Berufsordnung (z.B.
epidemiologische Studien mit personenbeziehbaren Daten, Studien an|1.200 €
menschlichem Material)
Zweitvotum
(sofern bereits ein abschlieBend positives Votum einer offentlich-rechtlichen 600 € -
Ethikkommission aus Deutschland vorliegt und eine Beratung entsprechend § 6 1000 €
S. 2 der Satzung der Ethikkommission UMG nicht erforderlich ist)

200 € -
Amendment

300 €

§ 3 Entstehung der Gebuhrenpflicht/Gebuhrenpflichtiger

Die Geblhren gelten fur kommerzielle bzw. Uberwiegend

industriegeforderte

Forschungsvorhaben. 2Gebuhrenschuldner ist die Antragstellerin oder der Antragsteller bei

der Ethikkommission. 3Dritte konnen die Pflicht zur Entrichtung der Gebuhr durch schriftliche

Erklarung gegenuber der Ethikkommission Ubernehmen.
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§ 4 Entstehung und Form der Zahlungspflicht

(1) 'Die Pflicht zur Zahlung der Gebuhr entsteht mit der Antragstellung. 2Die Antragstellerin
oder der Antragsteller haben die Einzahlung nachzuweisen. 3Entstehende Kosten flr
Sachverstandigengutachten tragt die Antragstellerin oder der Antragsteller in voller Hohe
neben den in 8§ 2 aufgeflihrten Gebihren.

(2) *Die Pflicht zur Zahlung von Auslagen fiir Ubersetzungen oder Sachverstandigengutachten
entsteht mit Vorliegen der Rechnung fur die jeweils erbrachten Leistungen. 2Die Vorlage des
Nachweises der geleisteten Zahlung ist Voraussetzung fir die Aushandigung des Votums der

Ethikkommission.

8§ 5 Gebuhrenbefreiung und GebuhrenermaRligung

Von der Erhebung von Gebuhren befreit sind grundséatzlich die Antrage zu
Forschungsvorhaben der Mitglieder oder der Angehérigen der Medizinischen Fakultat der
Georg-August-Universitat Gottingen, die ausschlieBlich oder zu mehr als 75% aus
Haushaltsmitteln der 6ffentlichen Hand (Landeszuschuss, BMBF, DFG etc.) oder aus Mitteln
anerkannter gemeinnutziger Stiftungen (z.B. Deutsche Krebshilfe) finanziert werden. 2Die
Antragsteller sind verpflichtet, die Vollkosten der Studie und deren Finanzierung offenzulegen.
3Auch bei vollstandiger Gebiihrenbefreiung besteht die Pflicht zur Zahlung von Auslagen fir
Ubersetzungen oder Sachverstandigengutachten (§ 4 Abs. 2).

8§ 6 Inkrafttreten der Geblhrenordnung

Die Gebuhrenordnung in der vorliegenden Fassung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung

in den Amtlichen Mitteilungen in Kraft und ersetzt die bisher angewendete Gebiihrenregelung.
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Stabsstelle Chancengleichheit und Diversitéat:

Das Prasidium hat am 11.07.2018 das Organigramm der Stabsstelle Chancengleichheit und
Diversitat beschlossen (§ 37 Absatz 1 Satz 3NHG).

Die Benehmensherstellung mit dem Personalrat ist erfolgt (§ 75 Abs. 1 Nr. 4 NPersVG).

Das Organigramm wird nachfolgend bekannt gemacht:

Stabsstelle co , )
Unterstiitzun Coo2 Chancengleichheit und Diversitat Assistenz Leitung Coo1
Offentlichkeitsarbeit Biiroverwaltung

Leitung
Ricarda Keenarn Klovdiya Gordeyeva

Dr. Daris Haoyn
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Gleichstellung

C—

1

. ™ .
Koordination Diversitit an3 Koordination Gleichstellung o1 Koordination Vereinbarkeit co?
Leitung Dorothea Schidzer-Programm
Dr. Donielo Marx Dr. Ninag Giilcher Renate Putschboch
p. iy e
I |
g ™ 4
Gender und Diversitat CD31 GenderConsulting co11 Assistenz Bereich Vereinbarkeit CD21
in Lehre und Studium | | Verbundforschung
Pio Garske NN, Katrin Hansmann
b, A .
Antidiskriminierungs- CD3z Karrierefdrderung fir Frauen coiz2
beratung fiir Studierende (insb. Natur- und Lebenswissenschaften)
Miriam Seedorf Loura Kaojetzke
Unterstiitzung von CD33 Leitung Dorothea Schidzer- CD13
trans* Studierenden Qualifizierungsprogramm

Né Fink

Nina Harter
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