Literatur zum Einstieg in das Seminar , Arbeitszeitmanagement” im WS 2008/2009

Alewell, Dorothea (Hrsg.): Zwischen Arbeitslosigkeit und Uberstunden - personalwirtschaftliche
Uberlegungen zur Verteilung der Arbeitsvolumina; Frankfurt am Main 2000.

Baillod, Jiirg (Hrsg.): Chance Teilzeitarbeit - Argumente und Materialien fir Verantwortliche;
Zirich 2002.

Bauer, Frank u.a.: Betriebszeit- und Arbeitszeitmanagement - Ergebnisse einer reprasentati-
ven Betriebsbefragung in Europa; Miinster 2005.

Biintgen, Maria: Teilzeitarbeit - Analyse und Handlungsempfehlungen; Frankfurt am Main 2005.
Dége, Peter: Manner - Paschas und Nestflichter? Zeitverwendung von Mannern in der BRD;
Opladen 2006.

Gdirtner, Johannes u.a.: Arbeitszeitmodelle - Handbuch zur Arbeitszeitgestaltung; Wien 2007.
Garhammer, Manfred: Balanceakt Zeit - Auswirkungen flexibler Arbeitszeiten auf Arbeit, All-
tag und Familie; 2. Auflage, Berlin 1996.

Garhammer, Manfred: Wie Europder ihre Zeit nutzen - Zeitstrukturen und Zeitkulturen im Zei-
chen der Globalisierung; Berlin 1999.

Hamandia, Akima: Arbeitszeitgestaltung in Deutschland und Frankreich - ein Vergleich der Aus-
handlungsprozesse am Beispiel multinationaler Unternehmen; Miinchen und Mering 2005.
Hamm, Ingo: Mehrarbeit, Uberstunden; 2. Auflage, Frankfurt am Main 2004.

Hamm, Ingo: Flexible Arbeitszeiten in der Praxis; 2. Auflage, Frankfurt am Main 2001.

Hansen, Katrin: Selbst- und Zeitmanagement - Optionen erkennen, selbstverantwortlich han-
deln, in Netzwerken agieren; 2. Auflage, Berlin 2004.

Hoff, Andreas: Vertrauensarbeitszeit - einfach flexibel arbeiten; Wiesbaden 2002.

Knérzer, Michael: Flexible Arbeitszeiten und alternative Beschaftigungsformen in der Personal-
planung; Miinchen und Mering 2002.

Knorr, Friedhelm: Flexible Arbeitszeitgestaltung im Offentlichen Dienst; Wiesbaden 2000.

Lorenz, Frank (Hrsg.): Vertrauensarbeitszeit, Arbeitszeitkonten, Flexi-Modelle; Hamburg 2005.
Marr, Rainer (Hrsg.): Arbeitszeitmanagement - Grundlagen und Perspektiven der Gestaltung
flexibler Arbeitszeitsysteme; 3. Auflage, Berlin 2001.

Meyer, Christine: Altern und Zeit - der Einfluss des demographischen Wandels auf Zeitstruktu-
ren; Wiesbaden 2008.

Meyer, Iris: Zeitstrukturen und soziale Zeitbindung in Privathaushalten; Baltmannsweiler 2001.
Mischau, Anina/Oechsle, Mechthild (Hrsg.): Arbeitszeit - Familienzeit - Lebenszeit: Verlieren wir
die Balance?; Wiesbaden 2005.

Miiller, Anja/Schénheid, Dorothee: Neue Chancen durch Teilzeitarbeit - ein Ratgeber mit Erfah-
rungsberichten; Kiel 2007.

Necati, Lale: Arbeitszeitkonten in flexibler Arbeitszeit; Hamburg 2005.

Rinderspacher, Jiirgen: Zeitwohlstand in der Moderne; Berlin 2000.

Rinderspacher, Jiirgen (Hrsg.): Zeit flr alles - Zeit fir nichts?; Bochum 2003.

Seifert, Hartmut (Hrsg.): Flexible Zeiten in der Arbeitswelt; Frankfurt am Main 2005.

Simon, Bianca: Flexible Arbeitszeit - Grundlagen, Modelle, Chancen; Saarbriicken 2006.

Vedder, Giinther: Zeitnutzung und Zeitknappheit im mittleren Management; Miinchen und
Mering 2001.

Vinz, Dagmar: Zeiten der Nachhaltigkeit - Perspektiven fiir eine 6kologische und geschlechterge-
rechte Zeitpolitik; Minster 2005.



