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(Senior) Consultant Mergers & Acquisitions (M&A) 
(w/m/d) 

Jobcode: 
C-6892  

 

 Deine Aufgaben    Dein Profil 
 

 M&A-Projekte durchführen – In kleinen Projektteams akquirierst und 
wirkst du mit an spannenden nationalen und internationalen M&A-
Projekten bei Kunden aus verschiedenen Branchen, z.B. Automotive, 
Industrial Products, Service Industries, Healthcare/Pharma, 
Chemicals, Consumer & Retail oder Private Equity. 
 

 Ganzheitlich beraten – Markt- und Unternehmensanalysen gehören 
ebenso zu deinen Aufgaben wie potenzielle Investierende bzw. 
Investitionsobjekte zu identifizieren, Unternehmensbewertungen 
vorzunehmen und Kundenpräsentationen oder Verkaufsmemoranden 
anzufertigen. 

 

 Verantwortung übernehmen – Bei PwC übertragen wir dir schnell 
Verantwortung. Von Beginn an steht dir deine persönliche Mentoring-
Person bei der Planung deiner Karriere zur Seite. Durch dieses aktive 
Coaching kannst du deine Fach- und Projektleitungskompetenzen und 
den Umgang mit Vertriebsthemen entwickeln bzw. vervollständigen. 

 

 Interdisziplinär im Team arbeiten – Du bist Teil eines erfahrenen 
und aktiven M&A-Teams. Darüber hinaus arbeitest du in 
interdisziplinären Transaktionsteams regelmäßig mit anderen 
Bereichen von PwC zusammen, wie Financial Due Diligence, 
Valuation oder Restrukturierungsberatung. 

 
Arbeite wie es zu deinem Leben passt: mit FlexWork. Keine fixen 
Home-Office-Tage, sondern deine Chance Arbeitszeit und -ort variabel 
zu gestalten. 

 

  Studium – abgeschlossenes Studium in Wirtschaftswissenschaften, 
Mathematik, Ingenieurwesen, Naturwissenschaften, (Wirtschafts-) 
Informatik oder vergleichbarer Studiengang. 
 

 Interesse an – M&A, Finanzierung oder Accounting. 
 

 Optionale Erfahrung – verschiedene Praktika im Bereich M&A oder 
Transaktionsberatung oder sogar erste Berufserfahrung (2–3 Jahre) 
sind wünschenswert, aber keine Voraussetzung. 

 

 Optionales Know-how – erster Umgang mit einschlägigen M&A-
Datenbanken und Internetrecherchen wünschenswert, aber keine 
Voraussetzung. 

 

 Soft Skills – aufgeschlossene, kommunikative Persönlichkeit und gut 
darin, Zusammenhänge zu erkennen. Dazu Teamorientierung, 
Kreativität und Agilität sowie selbstständige und sorgfältige 
Arbeitsweise. 

 

 Sprachen – Deutsch und Englisch fließend. 
 

 

 

 

 

  Standorte  Frankfurt a. M., Hamburg, 
Stuttgart  

 Kontakt  Katrin Breuer 
Tel.: +49 69 9585 2297 
 

PwC  

The opportunity of a lifetime 

Du hast Talent. Wir sind ein internationales Netzwerk aus 284.000 Mitarbeiter:innen. Du suchst 
einen spannenden Job. Wir bieten dir als weltweit führende Wirtschaftsprüfungs- und 
Beratungsgesellschaft vielfältige Möglichkeiten für deine Karriere.  
Du möchtest einen Arbeitgeber mit passenden Werten. Unsere Arbeitsweise ist geprägt von 
Vertrauen, Respekt, Weitsicht und Wertschätzung. 


