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lﬂl Zentrum fur Didaktik der Technik

Ausgangslage

= Bereich der Elektrotechnik
= Niedrige Anzahl der Studienanfanger
= Hohe Abbrecherquoten
= ,gunstige” Einstellsituation fur Lehrkrafte fur Elektrotechnik
= Griunde fr ein Studium
= Fachinteresse
= Selbsteinschatzung
= Qualitat des Schulunterrichts / Begeisterungsfahigkeit
= Ausbildung / Beruf der Eltern
= eigene ,Begabung"”
= Einkommenserwartungen und Arbeitsplatzsicherheit
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Ziele des Projektes

= Steigerung des Fachinteresses

= Fachbezogene Steigerung der Fachkompetenzen der SuS
= Einbindung der Familie und der Lehrkrafte

= Etablierung von Ansprechpartnern

= Evaluation der Mal3hahmen

= Erarbeitung eines Malihahmenkatalogs
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Lernmethoden

TechCollege

Cooperation-
—{ Level-TechCollege

Organisation
des Studiums

1 University-Level-
TechCollege

Lernende Finanzierung

des Studiums
Lehrende / Familie
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Konzept der einzelnen TechColleges

Schulhalbjahr / Semester

Eigene
Vorerfahrungen, o 2= éVStQ- -
Vorkenntnisse., eine (,eigene”) Seminareinheiten
Interessen... O
O
> x-Level-
TechCollege
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Weiterentwicklung des Konzeptes
Pre- | | School-Level- || Post-
Test TechCollege Test
’| Pre- | | Cooperation- || Post-
— Test Level-TechCollege Test
| i P A :
’| Pre- | | University-Level-
——_Test TechCollege
| Feedback der! |
. Beteiligten | |
R 2
i Entwicklung und
""""" >' Optimierung
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Aktuelle Arbelten

= Konzeption eines fachdidaktischen Rahmens fir die einzelnen

TechColleges

= Gestaltung und Vorbereitung der Durchfihrung vom School-

Level-TechColleges
= Konzeption und Implementierung der erster Seminareinheiten
= Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit (online, Flyer)

Pre-
Test

School-Level-

| Post-
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7

TechCollege -
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Jest
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Betelligte Einrichtungen und Kooperationsparter

= Zentrum fur Didaktik der Technik
= Zentrum fur Lehrerbildung

= Berufsbildende Schule Metalltechnik Elektrotechnik (bbs|me)
der Region Hannover

= Bildungszentrum fur Technik und Gestaltung der Stadt
Oldenburg

= Fakultat fur Elektrotechnik und Informatik der Leibniz
Universitat Hannover

= |nstitut fir Systems Engineering - Fachgebiet Echtzeitsysteme
= [nstitut fir Grundlagen der Elektrotechnik und Messtechnik
= elLearning Service Abteilung (elsa)
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

TechCollege

Cooperation-
Level-TechCollege

University-Level-
TechCollege

Lernende Finanzierung
B des Studiums

Lehrende / Familie

Dr. Thomas Jambor



