
Am Institut für Völkerrecht und Europarecht (Abteilung Öffentliches Recht und Europarecht, 
Lehrstuhl Prof. Dr. Frank Schorkopf) der Juristischen Fakultät der Georg-August-Universität 
Göttingen ist zum 01.02.2018 oder später die Stelle einer/eines 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiterin/wissenschaftlichen Mitarbeiters 
- Entgeltgruppe 13 TV-L – 

 

für die Dauer von zwei Jahren zu besetzen. Die Beschäftigung erfolgt mit der Hälfte der 
regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit (zzt. 19,9 Std./Woche). Es besteht die Möglichkeit 
einer Verlängerung. Gelegenheit zur Promotion wird gegeben.  
 
Aufgabenprofil: 

Die Stelle dient der Unterstützung im Bereich der Lehre und Forschung am Lehrstuhl im 
Bereich des Europarechts und des Staatsrechts der internationalen Beziehungen. Zu den 
Aufgaben der Stelleninhaberin bzw. des Stelleninhabers gehört die Unterstützung bei der 
inhaltlichen Vorbereitung von Lehrveranstaltungen, der Betreuung von Studierenden und der 
Mitarbeit bei organisatorischen Fragen und der Entwicklung von Formaten und neuen 
Angeboten einschließlich der Beantragung von Drittmitteln. Es wird erwartet, dass die 
Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber sich an der Forschung innerhalb der Abteilung für 
Öffentliches Recht und Europarecht mit einem eigenen Qualifizierungsvorhaben aktiv beteiligt 
und ergänzende Lehrveranstaltungen (Begleitkollegs) übernimmt. 

Einstellungsvoraussetzungen: 

Prädikatsabschluss des Studiums der Rechtswissenschaft mit der Ersten Prüfung. Für die 
Aufgaben im Bereich der obengenannten Lehr- und Forschungsbereiche sind besonders solide 
Kenntnisse im Öffentlichen Recht, dem Völker- und dem Europarecht sowie 
überdurchschnittliche Englischkenntnisse einschließlich des fachsprachlichen und 
wissenschaftlichen Sprachgebrauchs erforderlich. 

Die Universität strebt in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine Erhöhung des 
Frauenanteils an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Sie 
versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert die Vereinbarkeit von 
Wissenschaft/Beruf und Familie. 
Die Universität hat sich zum Ziel gesetzt, mehr schwerbehinderte Menschen zu beschäftigen. 
Bewerbungen Schwerbehinderter erhalten bei gleicher Qualifikation den Vorzug. 
 
 
Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis zum 08.12.2017 
vorzugsweise in elektronischer Form im PDF-Format an: Georg-August-Universität 
Göttingen, Institut für Völkerrecht und Europarecht, Prof. Dr. Frank Schorkopf, Platz 
der Göttinger Sieben 5, 37073 Göttingen, E-Mail: europa@gwdg.de . 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Schauerte Tel. 0551 / 39-4761 zur Verfügung. 
 


