
Wir lieben Freiburg, weil.. 

... es ganz schön bunt ist. Auch als Arbeitgeberin. Deshalb freuen wir uns auf Bewerbungen 

(a)ller, die für ihr Thema brennen und uns und unsere Stadt weiterbringen wollen. Menschen 

mit unterschiedlicher Herkunft, Geschlecht, geschlechtlicher Identität, Alter, Hautfarbe, 

Religion, sexueller Orientierung oder Behinderung sind bei uns willkommen. Vielfalt - dafür 

stehen wir. Und das (a) im Jobtitel. 

Wir suchen Sie als 

Sachbearbeiterin (a) im Sportreferat 

Ihr Spielfeld 

• Sie sind mitverantwortlich für die Umsetzung des Sportentwicklungsplans, 

unterstützen bei der Vereinsentwicklung und der Vernetzung der Vereine 

untereinander, z. B. durch das Durchführen von Workshops mit den Freiburgern 

Sportvereinen zu aktuellen sport-(politischen) Themen und treiben den Aufbau und 

die Entwicklung einer Kommunikationsstruktur der Freiburger Sportvereine voran 

• Sie vertreten die Stadt bei den Sport-Quartieren Freiburg und erarbeiten bzw. 

entwickeln neue Ideen zur Verbesserung der sportlichen Situation in den 

unterschiedlichen Freiburger Stadtteilen 

• Sie unterstützen und beraten beim Thema Sport und Inklusion sowie bei der 

Weiterentwicklung und Steuerung des „Bewegungspass“ 

• In Zusammenarbeit mit dem Kinder- und Jugendbüro bringen Sie die Beteiligung der 

Kinder- und Jugendlichen voran, ebenso koordinieren Sie Sportthemen mit anderen 

Ämtern, Dienststellen und Organisationen 

Ihr Talent 

• Sie verfügen über eine der folgenden Qualifikationen: 

o die Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen 

Verwaltungsdienst oder 

o die Angestelltenprüfung II bzw. den Abschluss als Verwaltungsfachwirtin (a) 

verbunden mit einer 

dem gehobenen Verwaltungsdienst vergleichbaren Berufserfahrung oder 

o ein abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise mit einem 

sportwissenschaftlichen Schwerpunkt aus den Bereichen der 

Sportwissenschaft, Sportmanagement oder der Sozialen Arbeit mit Vertiefung 

Sport 

und Soziale Arbeit 

• Idealerweise haben Sie bereits Berufserfahrung mit sportwissenschaftlichem Bezug im 

kommunalen Bereich oder bei Sportverbänden bzw. Sportinstitutionen/-vereinen 

gesammelt 

• Sie sind ein Organisationstalent mit eigenständiger, strukturierter Arbeitsweise und 

einer ausgeprägten Kommunikations-, Kooperations- und Konfliktfähigkeit 

• Sie sind innovativ und offen für Neues und arbeiten gerne vernetzt 

Ihre Vertragskonditionen 



• Eine unbefristete Teilzeitstelle (75%) mit Bezahlung nach Entgeltgruppe 10 TVöD 

bzw. A 11 LBesO in einem kleinen sportlichen und hochmotivierten Team mit 

Gestaltungsraum für eigene Ideen 

• Ein interessantes Aufgabenfeld im Aktionsradius einer zukunftsorientierten 

Stadtentwicklung in Zusammenarbeit mit den unterschiedlichsten Akteuren der Stadt 

Freiburg 

• Attraktive Arbeitgeberleistungen wie z. B. ein hoher Zuschuss zum Deutschland-

/JobTicket, ein umfangreiches Fortbildungs- und Gesundheitsprogramm, betriebliche 

Altersvorsorge und vieles mehr 

Weitere Informationen erhalten Sie bei Frau Dr. Hegar, 0761/201-5020. 

 


