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YOU HUNGER FOR SUCCESS.

WE’LL FEED YOUR
ASPIRATIONS. Y

EUROPEAN GRADUATE PROGRAM | COMMERCIAL MANAGEMENT TRAINEE
Commodity Trading

,Wenn Sie mich danach fragen, warum ich mich fiir Cargill entschieden habe, dann wird dies ein ziemlich langes Gespréch!
Was mich an Cargill fasziniert ist, dass den Mitarbeitern die Gelegenheit geboten wird, sich einzubringen. Im Unternehmen gilt
Vielfalt als ein wertvolles Gut und die kulturellen Unterschiede tragen wesentlich zum Erfolg unserer Teams bei. AulBerdem
fasziniert mich, dass Cargill in seinen Handlungen einen Unterschied macht. Das Unternehmen gibt einem die Méglichkeit, neue
Aktivitdten zu entwickeln und zu entfalten.” Simon, Commercial Management Trainee

Was Sie erwartet:

In unserem 24-monatigen European Graduate Program qualifizieren wir Sie on-the-job fiir die spatere Ubernahme
einer fihrenden Position innerhalb des Cargill-Konzerns. Ein spannender Aufgabenbereich, beste Zukunftsaus-
sichten, individuelle Schulungen und Fortbildungen, die Weiterentwicklung lhrer Soft Skills, ein Mentor aus unserem
Management sowie der Austausch in einem groRen internationalen Netzwerk erwarten Sie bei Cargill.

Wir Gbergeben lhnen von Anfang an Verantwortung! Wahrend des strukturierten Traineeprogramms mit dem Schwer-
punkt Commodity Trading lernen Sie praxisorientiert den Bereich Commercial Management sowie alle relevanten
angrenzenden Abteilungen (u. a. Trading, Trade Execution, Finance und Produktion) und die damit verbundenen
Prozesse und Aufgaben kennen. Taglich analysieren Sie internationale Rohstoff- und Warenterminmarkte und un-
terstlitzen bei der Rohstoffversorgung unserer Produktionsanlagen. Zudem betreuen Sie eigensténdig ausgewahlte
Kunden, Handelspartner und Projekte.

Was Sie qualifiziert:

Ihr betriebswirtschaftliches Diplom- oder Masterstudium (vorzugsweise BWL, VWL, Agrarwissenschaften o. A.) haben
Sie zuigig und mit sehr gutem Erfolg absolviert. Sie besitzen ein gutes Gespdr fir Zahlen und ausgepragte analytische
Fahigkeiten. Sie sind selbstbewusst genug, vom ersten Tag an Verantwortung zu Gbernehmen, und begeistert davon,
auch groRe Herausforderungen anzunehmen. Teamorientiert arbeiten Sie mit Vorgesetzten und Kollegen zusammen.
Ein ausgesprochen gutes Kommunikationsvermogen, I6sungsorientiertes Handeln und grof3e Eigeninitiative setzen
wir hierbei voraus. Aufgrund der internationalen Ausrichtung unseres Unternehmens sind neben guten Deutsch- und
Englischkenntnissen (Wort/Schrift) Reisebereitschaft und raumliche Mobilitat unabdingbar.

Interesse?
Dann senden Sie uns noch heute Ihre Bewerbungsunterlagen!
Fur Ruckfragen stehen wir lhnen gerne telefonisch unter der Rufnummer 02151-575 300 zur Verfligung.
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www.cargill.de/Karriere



