
 

 

Wir suchen zum 01.01.2024 eine/n 

Mitarbeiter/in für den Bereich Migration  

Vorgesehen ist ein vorerst befristetes Arbeitsverhältnis mit einer Wochenarbeitszeit von 

35 Stunden (nach Absprache). 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Durchführung von Beratungsgesprächen anhand Einzelfallberatungen und Case-Management 
für Menschen ausländischer Herkunft mit dauerhaftem Bleiberecht, Personen im laufenden 
Asylverfahren, geduldete Personen sowie Unionsbürgerinnen 

• Begleitung und Unterstützung bei individuellen sozialen Problemlagen (Hilfe beim Zugang zu 
Gesundheitsfürsorge, Unterstützung bei Behördenkontakten, Hilfe beim Zugang zu Bildungs- 
und Freizeitangeboten uvm.) 

• Unterstützung der Projektteilnehmer*innen bei der beruflichen Integration 
• Planung, Organisation und Umsetzung von Gruppenveranstaltungen 
• Erstellung von statistischen Auswertungen  
• Dokumentation entsprechend des vereinsinternen QM-Systems 

 
Ihr Profil: 
 

• Sie verfügen über eine einschlägige soziale Qualifikation oder besitzen mehrjährige 
Erfahrung in der sozialen Arbeit 

• Sie arbeiten vertrauensvoll und professionell mit der Zielgruppe, Teammitgliedern und 
Kooperationspartnern zusammen 

• Sie haben idealerweise Berufserfahrungen im Bereich der sozialen Arbeit mit Menschen mit 
Migrations- und Fluchtgeschichte 

• Sie zeichnen sich persönlich durch ein ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein, gute 
Beobachtungsgabe und Einfühlungsvermögen aus 

Wir bieten Ihnen: 
 

• engagiertes und kollegiales Team 
• ein attraktives und dynamisches Arbeitsumfeld 
• regelmäßige Supervision und Teamberatung, Fortbildungsmöglichkeiten 
• sowie ein interessantes und komplexes Arbeitsfeld 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf aussagekräftige Unterlagen. Ihre Bewerbung richten Sie bitte an Frau 
Bergemann. Sie können gern die Möglichkeit der Onlinebewerbung per Email nutzen.  
 
Von telefonischen Nachfragen 

bitten wir Abstand zu nehmen. Aus verwaltungstechnischen Gründen erfolgt keine 
Eingangsbestätigung. Nach Abschluss des Verfahrens werden die Bewerbungsunterlagen nicht 
zurückgesendet sondern datenschutzgerecht vernichtet. 
 
 
 
HORIZONT e.V.     E-Mail: u.bergemann@horizont-verein.de 
z.H. Frau Bergemann 
Mühlhof 2 
99734 Nordhausen 


