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Praktikum / Werkstudent*in - Talentprogramm - Berlin 

(Start März 2024) 

Bewerbungsfrist: 15. Februar 2024 | Einstieg: Anfang März | Ort: Berlin |              

Ansprechperson: Bettina Metze | Vergütung: 12,50 EUR/Std. 

ÜBER JOINPOLITICS 

 

JoinPolitics ist eine überparteiliche Non-Profit Organisation, die sich zum Ziel gesetzt hat, 

mehr Talente mit klugen Ideen für die Politik zu gewinnen. Als politischer Inkubator finden, 

fördern und begleiten wir umsetzungsstarke Persönlichkeiten auf ihrem Weg in die Politik. 

Der Wille zum Testen neuer Ansätze, das Lernen und Wachsen, der Mut zur Veränderung und 

die Orientierung an klaren Ergebnissen und Werten zeichnen sowohl JoinPolitics als auch die 

geförderten Talente aus. Und idealerweise auch dich! Mehr unter www.joinpolitics.org  

 

 

WONACH WIR SUCHEN 

 

Wir suchen nach Praktikant*innen (35-40 Std.) oder Werkstudierende (16-20 Std.) in Berlin. 

Du hast Interesse an Politik und Innovation, Neugier auf den politischen Betrieb und arbeitest 

gerne in einem Start-up-Umfeld? Dann bist du hier richtig! 

 

 

DEINE AUFGABEN  

 

● Programmarbeit: Du unterstützt die Konzeption, Planung und Umsetzung des Talent- 

und Trainingsprogramms für die politischen Talente von JoinPolitics. 

● Eventmanagement: Du planst und organisierst Events, Trainings und Workshops, um 

einen reibungslosen Ablauf sicherzustellen und bist am Veranstaltungstag live dabei. 

● Stakeholderkommunikation: Du kommunizierst professionell mit internen und 

externen Partnern, einschließlich politischer Talente, Fellows und Referent*innen. 

● Organisation: Du unterstützt auch bei anfallenden Bürotätigkeiten, Dokumentation, 

Erstellung von Präsentationen oder der Pflege des CRM Tools. 

 

 

DEIN PROFIL 

 

● Du arbeitest strukturiert, eigenverantwortlich und legst großen Wert auf 

Zuverlässigkeit. 

● Du arbeitest sowohl eigenständig als auch im Team gut und kannst mit mehreren 

Aufgaben und Ansprechpartnern umgehen. 

● Du arbeitest gut und gerne mit MS Office Tools. 

● Du sprichst fließend Deutsch und bewegst dich sicher im Englischen. 

● Du kannst das JoinPolitics Team für mindestens 6 Monate in Vollzeit oder Teilzeit 

unterstützen. (Bitte gib in deiner Bewerbung an, ob du ein freiwilliges oder ein 

Pflichtpraktikum, ein Gap Year, Werkstudium o.ä.  absolvieren möchtest) 

http://www.joinpolitics.org/
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● Allem voran bist du bereit, dir neue Fähigkeiten, Wissen und Umgang mit Tools 

anzueignen und graduell mehr Verantwortung im Team zu übernehmen. 

 

 

DEIN GEWINN 

 

● Du arbeitest „on purpose“: Als Non-Profit-Organisation setzen wir uns für Demokratie 

und gesellschaftlichen Wandel ein. Wirkung ist kein Neben- sondern unser 

Hauptprodukt. 

● Du lernst die spannendsten neuen politischen Ansätze und vielversprechende Talente 

in Deutschland kennen und kannst ihnen bei ihren ersten Schritten unter die Arme 

greifen. 

● Deine Meinung zu politischen Themen und Weiterentwicklung von Prozessen wird 

geschätzt und du bist von Anfang an wichtiger Teil des Kernteams bei JoinPolitics. 

● Du arbeitest flexibel in unserem schönen Büro in Berlin und/oder im Homeoffice. 

● Du profitierst von flexiblen Arbeitszeiten, die wir gemeinsam abstimmen. 

● Interesse geweckt? Dann schicke deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 

(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) inkl. möglichem Beginn sobald wie 

möglich an: bewerbungen@joinpolitics.org. 

 

Du hast das Gefühl, dass die Anforderungen nicht 100% auf dich passen, bist aber neugierig 

geworden? Dann schreib uns. Wir freuen uns, von dir zu hören. 

 

 

UNSERE WERTE 

 

Wer für JoinPolitics arbeitet, bekennt sich zu bestimmten Werten, die aus unserer Sicht 

politisches Handeln – parteiübergreifend – leiten sollten. Besonders wichtig sind uns: 

Integrität, Fairness, Transparenz und Offenheit, Diversität und Selbstreflektion. Mehr dazu in 

der JoinPolitics Charta. 

 

Vielfalt ist Kern von JoinPolitics und wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die 

unser Team in vielerlei Hinsicht bereichern. Wir begrüßen Bewerbungen aller Interessierten, 

unabhängig von Alter, Geschlecht, kultureller, sozialer oder ethnischer Herkunft, Religion 

oder Weltanschauung oder sexueller Identität. Wir ermutigen insbesondere auch Frauen, 

Menschen mit Behinderung und Menschen mit Migrationsgeschichte, sich bei JoinPolitics zu 

bewerben. 

 

 


