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Karriereevent

Arbeits- und Karrierechancen fur Menschen
mit Behinderungen in Wissenschaft und Forschung

In Kooperation mit:

DeUtSChe DAAD Deutscher Akademischer Austauschdienst
HELM HOLTZ Forschungsgemelnschaft aaaaaaaaaa lemic Exchange Service



Sieben Allianzorganisationen
der Wissenschaft — ein Thema

Bei diesem Karriereevent dreht sich alles um Arbeits-
und Karrierechancen fur Menschen mit Behinderungen
in der Wissenschaft und Forschung

Das erwartet Sie ...

Erfahren Sie in virtuellen Vortragen mehr Uber den Arbeits-
alltag und die verschiedenen Arbeits- und Karrieremoglich-
keiten in Wissenschaft und Forschung. Erhalten Sie zudem
Einblicke, wie Inklusion in verschiedenen Wissenschaftsorga-
nisationen gelebt wird.

Verschiedene Gesprachsformate bieten viel Raum fir den per-
sonlichen Austausch mit anderen Teilnehmenden sowie mit
FUhrungskraften und Mitarbeitenden mit und ohne Behinde-
rungen aus sieben teilnehmenden Allianzorganisationen.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen und méchten Sie
mit dieser Veranstaltung ein Stiick auf lhrem Karriere-
weg in Forschung und Wissenschaft begleiten!

Bei einer Teilnahme profitieren Sie von ...

= Informationen Uber Einstiegsmoglichkeiten und
Karrierewege in Wissenschaft und Forschung

= Impulsen zur Karriereplanung
= Angeboten zum Austausch mit anderen Teilnehmenden

= der Vernetzung mit Mitarbeitenden der
Allianzorganisationen

= Erfahrungsberichten von Mitarbeitenden mit Behinde-
rungen aus verschiedenen Tatigkeitsfeldern der Wissen-
schaft, Verwaltung und Technik



Uber die »Initiative Inklusion«

Unter Federflhrung der Fraunhofer-Gesellschaft und der

Max-Planck-Gesellschaft haben die Allianz der Wissenschafts-

organisationen die »Initiative Inklusion« ins Leben gerufen.
Ziel ist es, sichtbare sowie unsichtbare Barrieren abzubauen
und die Teilhabe- und Entwicklungsmaglichkeiten von Men-
schen mit Behinderungen in Wissenschaft und Forschung
aktiv zu fordern.

Informationen

Wo: virtuell via Microsoft Teams
Wann: 4. Dezember 2023, 10.00 bis 15.00 Uhr
Kosten: Es werden keine Kosten erhoben.

Barrierefreiheit: Bitte kontaktieren Sie uns bis 20.11.2023,
wenn Sie besondere Bedarfe in Bezug auf lhre barrierefreie
Mitwirkung bestehen.

Kontakt

Kathrin Kirschner
Fraunhofer-Gesellschaft

HansastraBBe 27 ¢, 80686 Miinchen
Telefon: +49 89 1205-2145

E-Mail: kathrin.kirschner@zv.fraunhofer.de

Frauke Logermann
Max-Planck-Gesellschaft
HofgartenstraBe 8, 80539 Minchen
Telefon: +49 89 2108-1576

E-Mail: frauke.logermann@gv.mpg.de

Programm
10.00 Uhr

10.25 Uhr

11.30 Uhr

12.15 Uhr

13.25 Uhr

14.35 Uhr

15.00 Uhr

Anmeldung

BegriiBung und Eréffnung

Session 1 — Arbeits- und Karriereoptionen
und Diversity Management

Mittagspause

Workshop — Impulse fir die Karriereplanung
Session 2 — Auslandsaufenthalte und
Forschungsforderung fir Menschen mit
Behinderungen

Kurze Pause

Jobtalk — Einblicke in gelebte Inklusion

aus Sicht von Mitarbeitenden der
Allianzorganisationen

Kurze Pause

Speed Meet Up — Moglichkeit zum Austausch
sowie zum KnUpfen von beruflichen Kontakten,

konkrete Einblicke in bestimmte Tatigkeitsfelder

Abschluss

Weitere Informationen und die Mdglichkeit
zur Anmeldung finden Sie auf dieser Webseite:
www.fraunhofer.de/initiative-inklusion
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