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Fotoaufnahmen

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass während der Veranstaltung Fotoauf-
nahmen gemacht werden, die für Print- und Web-Veröffentlichungen der Uni-
versität Göttingen verwendet werden. Bitte sprechen Sie den Fotografen an oder 
geben Sie uns am Info-Point der PraxisBörse Bescheid, wenn Sie mit einer Veröf-
fentlichung nicht einverstanden sind.

Der Gemeinschaftsstand 
„Wirtschaft Südniedersachsen“ 
wird unterstützt von:

Hinweis
Während der Karrieremesse werden Foto- 
aufnahmen gemacht. Diese können für Print- 
und Webveröffentlichungen der Universität 
sowie der ausstellenden Unternehmen-
verwendet werden. Wenn Sie fotografiiert 
wurden und mit einer Veröffentlichung nicht 
einverstanden sind, informieren Sie bitte um-
gehend den Fotografen.  

Notice 
Photographs will be taken during our career 
fair. These may be used for print and web 
publications of the university as well as the 
exhibiting companies. If you have been pho-
tographed and do not agree with a possible 
publication, please inform the photographer 
directly.

Information: Die Begriffe „Aussteller“, „Sponsor“ und „Arbeitgeber“ werden von uns als Fach- 
begriffe (im Neutrum) verwendet und nicht als persönliche Anrede. Deswegen werden sie inner-
halb der PraxisBörse nicht gegendert. 

		 SPONSOREN UND INFORMATIONEN

Die PraxisBörse wird unterstützt von:
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Herzlich Willkommen auf der PRAXISBÖRSE 
2026, der Job- und Karrieremesse der Uni-
versität Göttingen!

Bereits während des Studiums lohnt es 
sich, einen Blick auf mögliche Berufsfelder 
zu werfen und die vielfältigen Chancen 
der heutigen Arbeitswelt kennenzulernen. 
Gerade vor dem Hintergrund einer derzeit 
herausfordernden wirtschaftlichen Lage ist 
es für Studierende und Absolvent*innen 
sinnvoll, sich frühzeitig mit beruflichen Per-
spektiven auseinanderzusetzen und Ori-
entierung für den eigenen Karriereweg zu 
gewinnen.

Unabhängig davon, ob Sie bereits konkre-
te Vorstellungen haben oder sich zunächst 
informieren möchten: Nutzen Sie die Gele-
genheit, mit den Vertreter*innen der aus-
stellenden Unternehmen ins Gespräch zu 
kommen und potenzielle Arbeitgeber per-
sönlich kennenzulernen. Der direkte Aus-
tausch bietet sowohl für Nachwuchskräfte 

02 | GRUSSWORT

Welcome to the PRAXISBÖRSE 2026, the 
job and career fair of the University of 
Göttingen!

While you’re still studying, it’s worth 
finding out about your possible career 
fields and getting to know the diverse 
opportunities in today‘s working world. 
Especially in the context of the current 
challenging economic situation, it is 
important for students and graduates to 
engage early on with their professional 
prospects and to gain orientation for their 
future careers.

Whether you already have a clear idea 
of your next steps or are simply looking 
to explore your options, the PraxisBörse 
offers an excellent opportunity to meet 
exhibitors in person and engage in direct 
conversation with potential employers. 
This personal exchange creates added 
value for both young professionals and 
companies alike.

		 GRUSSWORT //  GREETINGS



The PraxisBörse presents a broad 
spectrum of opportunities, ranging 
from internships and student assistant 
positions to entry-level roles after 
graduation. Many companies also offer 
cooperation opportunities for practice-
oriented theses.

The exhibitors represent a wide variety of 
industries and economic sectors, allowing 
participants to explore options beyond 
their own field of study and to approach 
companies that match their individual 
interests and competencies. You can 
take this opportunity to establish early 
contacts and build your personal career 
network.

I would like to thank our sponsors for 
their support, as well as the PraxisBörse 
team and the participating university 
institutions for their professional 
organization and commitment.

I wish all participants insightful im-
pressions, inspiring conversations, and 
every success for their future professional 
paths.

Prof. Dr. Bernhard Brümmer 
Vizepräsident für Forschung und Nachhaltigkeit
der Georg-August-Universität Göttingen

Vice-President for Research and Sustainability
of the University of Göttingen

als auch für Aussteller einen besonderen 
Mehrwert.

Die PraxisBörse eröffnet vielfältige Mög-
lichkeiten – von Praktika und Werkstu-
dierendentätigkeiten bis hin zu Einstiegs-
positionen nach dem Studium. Auch für 
praxisorientierte Abschlussarbeiten stehen 
zahlreiche Unternehmen als Kooperations-
partner zur Verfügung.

Die Aussteller stammen aus unterschiedli-
chen Branchen und Wirtschaftsbereichen 
und ermöglichen es Ihnen, sich fachüber-
greifend zu informieren und gezielt Un-
ternehmen anzusprechen, die zu Ihren 
Interessen und Kompetenzen passen. Nut-
zen Sie die Chance, frühzeitig Kontakte zu 
knüpfen und Ihr persönliches Karrierenetz-
werk aufzubauen.

Mein Dank gilt den Sponsoren für ihre Un-
terstützung sowie dem Organisationsteam 
der PraxisBörse und den beteiligten univer-
sitären Einrichtungen für die professionelle 
Durchführung dieser Veranstaltung. Allen 
Teilnehmer*innen wünsche ich interessan-
te Einblicke, anregende Gespräche und viel 
Erfolg für ihren weiteren beruflichen Weg.
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Herzlich willkommen auf der PraxisBörse 
2026!

Liebe Studierende, Promovierende, Alum-
ni und Postdocs, liebe Aussteller,

wir freuen uns sehr, Sie heute bei der  
PraxisBörse 2026 begrüßen zu dürfen! 
Auch in diesem Jahr stehen Ihnen über 65 
Unternehmen aus vielfältigsten Branchen 
für einen ungezwungenen Austausch über 
attraktive Einstiegs- und Karrierechancen 
zur Verfügung.

Egal wo Sie stehen: Ob Sie kurz vor dem 
Berufseinstieg sind oder bereits während 
des Studiums Perspektiven suchen – auf 
der PraxisBörse finden Sie maßgeschnei-
derte Angebote! Nutzen Sie die Chance, 
sich über Praktika, Werkstudententätig-

Welcome to PraxisBörse 2026!

Dear students, doctoral candidates, 
alumni and postdocs, dear represen-
tatives of the exhibiting companies,

We are delighted to welcome you to 
PraxisBörse 2026! Once again more 
than 65 companies from a wide range of 
industries will be available for informal 
discussions about attractive entry-level 
and career opportunities.

No matter where you are in your 
career: whether you are about to start 
your career or are already looking 
for opportunities while you are still 
studying, you will find tailor-made offers 
at the PraxisBörse! Take advantage 
of this opportunity to find out about 

		 VORWORT //  FOREWORD
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keiten oder praxisnahe Abschlussarbei-
ten zu informieren und so frühzeitig den 
Grundstein für Ihre erfolgreiche Karriere 
zu legen.

Stellen Sie sich persönlich vor, knüpfen Sie 
wertvolle Kontakte und hinterlassen Sie 
bei potenziellen Arbeitgebern einen blei-
bend positiven Eindruck. Unser umfang-
reiches Vorprogramm unterstützt Sie op-
timal bei der Vorbereitung auf Gespräche. 
Zusätzlich beraten Sie Fakultäten und uni-
versitäre Einrichtungen zu Bewerbungen, 
Kompetenzen und Berufsorientierung.

Erkunden Sie Ihre Möglichkeiten – Wir 
wünschen Ihnen inspirierende Begegnun-
gen und viel Erfolg!

Ihr Team der PRAXISBÖRSE 

internships, working student positions or 
practical theses and lay the foundation 
for your successful career early on.

Make a personal introduction, establish 
valuable contacts and leave a lasting 
positive impression on potential em-
ployers. Our comprehensive preliminary 
program provides optimal support in 
preparing for interviews. In addition, 
faculties and university institutions will 
advise you on applications, skills and 
career orientation.

Explore your options – we wish you 
inspiring encounters and every success!
 
Your PRAXISBÖRSE team

Claudia Kohrell

		 VORWORT //  FOREWORD

Kerstin Nies
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Datum Titel Seite

05.05.2026 Start(up) your Agri-Career – Innovation und Gründung  
im Agrarbereich 26

06.05.2026 +
weitere Termine

Sozialwissenschaftliche Fakultät – Vortragsreihe 
Berufsperspektiven und Bewerbungsmappencheck 35

19.05.2026 Vom Nachdenken zum Entscheiden: Werkzeuge für berufliche Klarheit 22

27.05.2026 Rechtlich gewappnet für den Berufseinstieg / Alumni 4 Students 18

28.05.2026 Gründungswettbewerb LIFT-OFF 13

28.05.2026 Mein Weg ins Auslandspraktikum 22

28.05.2026 Employment Contracts and Salary Rules in Germany 22

29.05.2026 “How to PraxisBörse“  – Mini-Workshop für Studierende  
und Promovierende der Chemie 27

01.06.2026 Is your CV ready for PraxisBörse? – Coffee Break for Students  
and PhDs of the Faculty of Chemistry 27

02.06.2026 Fit für den Berufseinstieg: Skills, mit denen Sie im Bewerbungs- 
gespräch punkten / Alumni 4 Students 18

04.06.2026 TOP Karrierechancen – vielfältige Wege nach dem Studium  / 
Alumni 4 Students 19

04.06.2026 From Hello to Hired: Essential Skills for Career Events 22

08.06.2026 Berufenachmittag Mathematik / Mathematics Career Day –
Alumni talks 28/29

08.06.2026 Bewerbungsmappencheck für Studierende der Physik / Application 
portfolio check for physics students 31

08.06.2026 Berufenachmittag Physik / Career afternoon physics 32/33

09.06. + 
10.06.2026

Was unser Verein für Sie im Studium und darüber hinaus bietet / 
Alumni 4 Students   19

		 ÜBERSICHT VERANSTALTUNGEN //  OVERVIEW EVENTS
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Datum Titel Seite

09.06. + 
10.06.2026 Going Abroad – Planung und Förderung von Auslandspraktika   23

09.06. + 
10.06.2026 My Job, my Match - gute berufliche Entscheidungen treffen 23

09.06. + 
10.06.2026

Working in Germany: Erfolgsfaktoren für Praktika  
und Berufseinstieg 23

09.06. + 
10.06.2026 From A to Z - understanding the German job market 23

09.06. + 
10.06.2026 Karriere bei der EU: Dein Weg in die Europäischen Institutionen 23

09.06. + 
10.06.2026 Feeling lost? Impulse für die Entwicklung deines positiven Mindsets 23

09.06.2026
Vortragsprogramm //  Nordcampus // Hörsaal 3

45

09.06.2026 PRAXISBÖRSE // Nordcampus // 11 - 16 Uhr 

10.06.2026 PRAXISBÖRSE // Zentralcampus // 11 - 16 Uhr 

10.06.2026
Vortragsprogramm //  Zentralcampus // Hörsaal 006

46

10.06.2026
Vortragsprogramm //  Zentralcampus // Hörsaal 005

47

10.06.2026 +
weitere Termine Startup AFTER-WORK 14

11.06.2026 Campus2Career – Alumnitalk mit dem Chapter der Geistes-  
und Kulturwissenschaften 30

19.06.2026 Company excursion to Smurfit Westrock  
Herzberg Solid Board GmbH 22

24.06. bis 
16.07.2026 Diverse Veranstaltungen / Career Service der Uni Göttingen 22
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1Informieren: Auf www.uni-goettingen.
de/praxisboerse finden Sie alle Infor-
mationen zu Workshops, Vorträgen und 
Ausstellern. Auch eine Recherche zu Un-
ternehmen, Ansprechpersonen und offe-
nen Stellen hilft bei der späteren Orien-
tierung auf der PraxisBörse.

Vorbereiten: Machen Sie sich kundig 
über die Aussteller. Welches Unterneh-
men könnte ein potenzieller Arbeitgeber 
sein? Richten Sie Ihre Bewerbungsun-
terlagen darauf aus und halten Sie Le-
benslauf inklusive eigener Kontaktdaten, 
Zeugnisse und/oder Visitenkarten bereit.

Positionieren: Es gibt keinen „Dress-
code“ auf der PraxisBörse. Falls Sie in der 
Bewerbungsphase sind, seien Sie sich be-
wusst, dass Ihr Auftreten Interesse beim 
Unternehmen wecken kann. Achten Sie 
daher auf eine angemessene Kleidung.

In drei Schritten zum Bewerbungserfolg

Vor der PraxisBörse 

Auf der PraxisBörse 

1Informing: On the pages of the Praxis-
Börse are all information about work-
shops, talks and persons to contact avai-
lable. An additional research about the 
companies, their contact persons and 
searched positions are helpful for your 
orientation at the fair.

Preparing: Which company could be your 
next employer? Adress your application 
documents to them and hold all docu-
ments ready. 

Positioning: There is no dresscode on the 
PraxisBörse but have in mind that your 
appearance can catch the attention of our 
companies.

Before the PraxisBörse 

In three steps to your application success

At the PraxisBörse 

Recognizing: Stay alerted and keep your 
ears open, even if you are not looking for 
a job. In conversations with our compa-
nies they could present you the prospect 
of an internship or a topic for your gra-
duation work.

Registrieren: Seien Sie wachsam und hal-
ten Sie Ihre Augen und Ohren offen, auch 
wenn Sie noch nicht in der Bewerbungs-
phase sind. Im Gespräch mit den Firmen 
können studienbegleitende Praktika in 
Aussicht gestellt werden oder es kann 
sich  ein Thema für eine praxisbezogene 
Abschlussarbeit ergeben. 2

08 | BEWERBUNG
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2



 

Communicating: Talk to potential emplo-
yer and don‘t avoid the first contact. They 
appreciate concrete inquiries and gladly 
note your contact details.

Orientating: You can inform yourself on 
both fair days about open job postings. Tho-
se postings are available on our exhibitor 
portal beforehand    www.uni-goettingen.
de/praxisboerse

Kommunizieren: Sprechen Sie potenziel-
le Arbeitgeber offen an und scheuen Sie 
nicht den Erstkontakt. Unternehmensver-
treter*innen reagieren positiv auf konkre-
te Anfragen und notieren sich gern Ihre 
Kontaktdaten.

Orientieren: An beiden Messetagen kön-
nen Sie sich an einer großen Jobwall über 
konkret zu besetzende Stellen informieren. 
Diese Stellenangebote finden Sie vorab be-
reits auf unserer Homepage www.uni-goet-
tingen.de/praxisboerse

Nachfragen: Bleiben Sie in Kontakt mit 
den Firmen. Ist Ihr Gespräch positiv 
verlaufen, kontaktieren Sie Ihre*n Ge-
sprächspartner*in von der PraxisBörse. 
Diese*r wird sich gern an Sie erinnern 
und damit nutzen Sie einen Vorteil ge-
genüber Mitbewerber*innen.

Nacharbeiten: Sind Sie unsicher, welche 
die nächsten Schritte sind? Treten Sie in 
Kontakt mit dem Career Service. Die Kol-
leg*innen dort helfen Ihnen gern beim Er-
stellen Ihres Persönlichkeitsprofils, einer 
individuellen Routenplanung und/oder 
mit einem Bewerbungsmappencheck 
weiter.

Nachbereiten: Nutzen Sie Ihre Erfah-
rungen von der PraxisBörse für die  
Berufsorientierung. Die Gespräche mit 
Ausstellern, die Informationen über 
Unternehmen und deren Bewerbungs-
prozedere helfen bei Ihren zukünftigen  
Bewerbungen und Gesprächen!

Nach der PraxisBörse 

Asking: Stay in touch with interesting 
exhibitors. If you had a nice conversa-
tion, feel free to contact them after the 
fair. They will gladly remember you.

Working over: You are indecisive about 
the next steps? Get in touch with our 
Career Service, they can help you with the 
creation of a personality Profile, an indi-
vidual route-strategy or a check of your 
application documents.

Following up: Use your experience from 
the PraxisBörse for your future orientati-
on. All conversations with exhibitors and 
all information about employer and their 
application process will help you in future 
applications and conversations! 

After the PraxisBörse 

3 3
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		 TRANSFER & STARTUP HUB

Von der Idee bis zur Gründung 

Wir begleiten transfer- und gründungsinteressierte Studierende, Mitarbeiten-
de und Forschende der Göttinger Hochschulen und Forschungseinrichtungen 
bei ihren Vorhaben! Unsere Unterstützung umfasst nicht nur Beratungen, son-
dern erstreckt sich auch auf die Suche nach passenden Fördermitteln, Netz-
werk- und Kooperationspartnern sowie allen weiteren Fragen rund um den 
Transfer: Mit vielfältigen Veranstaltungen und praxisorientierten Workshops 
im Bereich Transfer und Gründung vermitteln wir wertvolles Wissen. Darü-
ber hinaus unterstützen wir euch bei der Vernetzung untereinander sowie zu 
Mentor*innen oder bei der Vermittlung von Räumlichkeiten.

Abteilung Forschung und Transfer | Transfer & Startup Hub
Geismar Landstraße 11, 37083 Göttingen

E-Mail: transfer@uni-goettingen.de
www.uni-goettingen.de/transfer

LinkedIn: @Transfer & Startup 
Hub Universität Göttingen
Instagram: @tsh_unigoe

Persönliche Beratung

Unterstützung bei der Fördermittelakquise

Veranstaltungen, Workshops und Vorträge zu gründungs-
und transferrelevanten Themen

Vermittlung von Räumlichkeiten

Gründungswettbewerb LIFT-OFF 

Unterstützung beim Team-Building

Vernetzung zwischen Gründenden, Mentor*innen 
und Partner*innen aus der Wirtschaft 

Vermittlung von Jobs, Abschlussarbeiten und Praktika 
bei regionalen Startups

Service-Angebot

10 | TRANSFER & STARTUP HUB

Stand 20 Nordcampus
Stand 41 Zentralcampus



		 TRANSFER & STARTUP HUB
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From idea to business formation

We support students, employees and researchers from Göttingen‘s 
universities and research institutions who are interested in transfer and 
startups with their projects! Our support not only includes consulting, but 
also extends to the search for suitable funding, network and cooperation 
partners, as well as all other questions relating to transfer: We impart 
valuable knowledge through a variety of events and practice-oriented 
workshops in the areas of transfer and startups. In addition, we support 
you in networking with each other, with mentors, as well as in finding 
workspaces.

Research and Transfer Services | Transfer & Startup Hub
Geismar Landstraße 11, 37083 Göttingen

Email: transfer@uni-goettingen.de
www.uni-goettingen.de/transfer

Personal consultation

Support when acquiring funding

Events, workshops and lectures concerning
topics relevant to transfer and entrepreneurship

Provision of workspaces 

Startup competition LIFT-OFF 

Help on team-building

Networking between founders, mentors 
and partners from the business world

Job placements, theses and internships 
at regional startups

Our services

Stand 20 North Campus
Stand 41 Central Campus

LinkedIn: @Transfer & Startup 
Hub Universität Göttingen
Instagram: @tsh_unigoe



Eigenes Startup statt Anstellung

Mit der eigenen zündenden Idee ein ei-
genes Startup gründen? Na klar! Wir stel-
len dir gern Starthilfen vor, die Bund und 
Land anbieten, um die ersten Hürden 
leichter zu nehmen.
Wichtig: Diese Förderungen sind nur 
möglich, wenn die Gründung noch nicht 
erfolgt ist. Komm daher möglichst früh-
zeitig zu uns.

Startup instead of job-search

Found your own startup with an awesome 
idea?  Of course! We introduce you to 
funding possibilities that the federal 
and state governments offer to help you 
overcome the first hurdles more easily. 
Please note: You are only eligible for these 
funding possibilities before you formally 
found your business. So please come to us 
as early as possible.

EXIST-Gründungsstipendium 
Innovative, technologieorientierte Gründungsvorhaben mit Teams von bis zu drei 
Gründer*innen können diese Förderung vom Bund erhalten. Sie beinhaltet ein 
Stipendium für zwölf Monate in Höhe von 2.500 €/Monat für Gründer*innen 
mit Hochschulabschluss und 1.000 €/Monat für Studierende. Auch Coaching und 
Sachkosten werden gefördert, und es werden Räumlichkeiten durch die Hoch-
schule zur Verfügung gestellt.

NBank-Gründungsstipendium
Existenzgründungen von Teams aus Niedersachsen mit innovativen, digitalen 
oder wissensorientierten Unternehmensideen können durch die NBank geför-
dert werden. Niedersächsische Gründer*innen mit Hochschulabschluss erhal-
ten bis zu zehn Monate ein Stipendium von 2.200 €/Monat, Studierende von 
1.100 €/Monat.

Haben wir dein Interesse geweckt? 
Prima, kontaktiere uns und wir machen einen Beratungstermin aus.

Are you interested?
Great, please contact us so that we can arrange 
a consultation meeting.

12 | TRANSFER & STARTUP HUB

		 TRANSFER & STARTUP HUB



TRANSFER & STARTUP HUB
UNIVERSITÄT GÖTTINGEN



14 | VERANSTALTUNGEN

Persönliche  
Gründungsberatung
Vereinbare ein individuelles Beratungs-
gespräch mit uns, damit wir uns ein Bild 
davon machen können, was du für 
deinen Start benötigst.  

Weitere Veranstaltungen des Transfer & Startup Hub
LinkedIn: @Transfer & Startup Hub Universität Göttingen
Instagram: @tsh_unigoe
und auf der Seite: www.uni-goettingen.de/transfer

Personal consultation  
meeting
Book a personalised appointment with us 
so that we can get a picture of what you 
need at the beginning.

                   
 AFTER-WORKWORK                

   Startup
Du bist ein Startup oder auf dem 

Weg dahin, eins zu werden? 

Du suchst Kontakte in die Szene
und Austausch auf Augenhöhe? 

Dann schau gerne beim nächsten

Startup-After-Work vorbei!

Kontakt: stefanie.pinkert@gwg-online.de  �  09.12.26

 �  07.10.26

 �  10.06.26

 �  26.08.26
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Das Abenteuer wartet – Operation: Risky Business!
Leonie Schäfers Gründerpreis wurde gestohlen und sie muss ihn in 24 Stunden wieder-
finden. Entlarve den Dieb in einem interaktiven Krimi-Abenteuer und sichere Leonie die 
dringend benötigte Finanzierung für ihr Startup.

•	 Spielzeit ca. 2 Stunden
•	 Ideal für Gruppen bis zu 80 Personen
•	 Exklusive Studierendenrabatte

	  Jetzt buchen & das Abenteuer starten!
	  Entwickelt von Breakout Göttingen in Kooperation 
	  mit dem Transfer & Startup Hub

		 TRANSFER & STARTUP HUB



Kontakt gewünscht? Bitte sprechen Sie uns an. Auf der PRAXISBÖRSE oder 

Georg-August-Universität Göttingen 
Abteilung Forschung und Transfer
Innovation und Transfer
Dr. Florian Pahlke
Von-Siebold-Straße 4, 37075 Göttingen
Tel.: + 49 551 39-24283

bringen Studierende und Young Professionals 
aller Fachrichtungen in Kontakt.

bieten Unternehmen die Möglichkeit, 
sich als Arbeitgeber zu präsentieren.

suchen engagierte Mentor*innen für 
unsere Gründungsteams.

informieren Sie über praxisrelevante 
Forschungsthemen und stellen auf Wunsch 
Kontakt zu Forschenden her.

bieten die Gelegenheit, sich bei unseren 
Veranstaltungen mit Wissenschaftler*innen 
zu vernetzen.

TRANSFER & STARTUP HUB
UNIVERSITÄT GÖTTINGEN

E-Mail: transfer@uni-goettingen.de
www.uni-goettingen.de/transfer
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Gründen als Karriereoption 
Stand 20 Nord |  Stand 41 ZHG 

Du willst mehr über das Thema Innovation und Entrepreneurship erfahren?  
Du interessierst dich für eine Selbstständigkeit oder hast vor, demnächst ein 
Startup zu gründen? Oder suchst du ein Teammitglied für dein Gründungspro-
jekt? Egal in welcher Phase du dich befindest: Der Transfer & Startup Hub ist 
die zentrale Anlaufstelle an der Universität.

Wir helfen dir gerne auch bei der Ideenfindung und -konkretisierung oder er-
arbeiten mit dir weitere Schritte, die dir die Grundlage geben, dich für oder 
gegen eine Selbstständigkeit zu entscheiden. Kontaktiere uns deshalb gerne 
schon am Anfang deiner Gründungsidee. 

Für alle Gründungsinteressierten und Gründer*innen des Göttingen Campus 
bieten wir verschiedene Unterstützungsleistungen an (siehe S. 10). An unserem 
Stand hast du die Möglichkeit, mit uns ins Gespräch zu kommen. Unser Team 
steht dir für Fragen gerne zur Verfügung.

Ein Feedback zur ersten Idee oder auch einzelne Kurzberatungen am Stand sind 
möglich.  Ein detailliertes Beratungsgespräch mit dem Team vom Transfer & 
Startup Hub Universität Göttingen kannst du hier vereinbaren: 

		 TRANSFER & STARTUP HUB
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Career option: Starting your own business 
Stand 20 North Campus | Stand 41 Central Campus 

You want to know more about innovation and entrepreneurship? Are you inte-
rested in self-employment? Are you about to launch your own startup soon? Or 
are you looking for team members for your startup project?
No matter what phase you are in: The Transfer & Startup Hub is the central 
point of contact at the University. 

We are happy to help you with finding and refining ideas. Moreover, we can 
work out further steps with you that provide you with a basis for the decision 
for or against self-employment. Please contact us as soon as you start thinking 
about this decision. 

We offer a variety of support services for all prospective founders and startups 
from the Göttingen Campus (see page 11). Come to our exhibition stand and 
get in contact with us. Our Team will be happy to answer your questions.

Feedback on initial ideas or brief consultations at the booth are possible. A 
detailed consultation with the team of the Transfer & Startup Hub University of 
Göttingen can be arranged here: 

		 TRANSFER & STARTUP HUB



		 ALUMNI 4 STUDENTS

Veranstaltungen zur Vorbereitung 
auf die PraxisBörse 

Für die meisten Studierenden ist der Ein-
stieg ins Berufsleben ein Sprung ins kal-
te Wasser. Damit Sie bestens vorbereitet 
sind, geben Ihnen ehemalige Studierende 
der Universität Göttingen in der Reihe 
alumni4students Anregungen rund um 
die Themen Berufsorientierung, Bewer-
bung und Networking.

Get ready for the job and career fair 
PraxisBörse with us!

For most students, starting their 
professional life is a leap into cold water. 
In order for you to be well prepared, 
former students of the University of 
Göttingen reveal their tips and tricks on 
topics like career orientation, application 
and networking. Join the event series 
alumni4students and get advice from 
Alumni – we´ll kick-start your career! 

26. Mai 2026 // 18 Uhr // ZHG 004 // Mona Lachmann und Kira Marie Henne

Rechtlich gewappnet für den Berufseinstieg
Der Übergang vom Studium in das erste Arbeitsverhältnis bringt oft einige Herausforderungen 
mit sich. Welche Rechte habe ich als Arbeitnehmer oder Arbeitnehmerin? Ist die Klausel in 
meinem Arbeitsvertrag rechtmäßig? Was gilt es zu beachten? Die Göttinger Alumnae Mona 
Lachmann und Kira Marie Henne beantworten diese und weitere Fragen, sodass Sie bestens 
informiert und mit dem nötigen rechtlichen Wissen in den Berufsalltag starten können.

Die Rechtsanwältinnen Mona Lachmann und Kira Marie Henne studierten Rechtswis-
senschaften an der Juristischen Fakultät der Uni Göttingen. Beide arbeiten in der Kanzlei  
sjs Rechtsanwälte und sind im Schwerpunkt Arbeitsrecht tätig.

2. Juni 2026 // 18 Uhr // ZHG 004 // Ann-Kathrin Sudholz

Fit für den Berufseinstieg: Skills, mit denen Sie  
im Bewerbungsgespräch punkten 
Sobald das Studium abgeschlossen ist, beginnt die entscheidende Phase des Berufseinstiegs: die 
Bewerbung. Doch welche fachlichen, sozialen und digitalen Kompetenzen sind entscheidend, 
damit eine Bewerbung bei Führungskräften positiv auffällt? Und wie lassen sich diese Stärken 
im Bewerbungsgespräch überzeugend vermitteln? Wie geht man souverän mit Rückfragen um?

Antworten auf diese und weitere Fragen gibt Ann-Katrin Sudholz – Führungskraft, Projektkoor-
dinatorin bei Excelitas Technologies, Mentorin im „Women in Leadership-Mentoringprogramm“ 
und Wirtschaftspsychologin. Mit ihrer Expertise gibt sie wertvolle Tipps, wie Studierende und 
Nachwuchskräfte ihre individuellen Stärken gezielt herausarbeiten und wirkungsvoll präsentie-
ren können.

Stand 8Nordcampus
Stand 4 Zentralcampus
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Alumni Göttingen e.V. ist das Ehemaligen-Netz-
werk der Georg-August-Universität. Wir för-
dern den Austausch zwischen heutigen und 
ehemaligen Studierenden und die langfristige 
Beziehung zu unseren Absolventinnen und Ab-
solventen. Sie können sich jederzeit, auch schon 
während des Studiums, online unter www.
alumni-goettingen.de registrieren und Teil des 
Netzwerks werden. 

Infos und Anmeldung für alle Veranstaltungen: 
www.alumni-goettingen.de/termine/ 
praxisboerse26/

Alumni Göttingen is the alumni network of 
The University of Göttingen. We promote the 
exchange between current and former students 
and the long-term relationship with our 
graduates. You can register at any time, even 
while still a student, register online at www.
alumni-goettingen.de and become part of the 
network.

Information and registration for all events: 
www.alumni-goettingen.de/termine/
praxisboerse26/
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9./10. Juni 2026 // 11 – 16 Uhr //  Stand 8 Nord | Stand 4 ZHG // Alumni-Team

An unserem Stand: Was unser Verein für Sie im Studium  
und darüber hinaus bietet

Egal, ob mitten im Studium oder kurz vor dem Abschluss – früher oder später tauchen Fragen 
auf: Was kommt danach? Wie erreiche ich meine Ziele? Diese und weitere berufliche wie 
persönliche Fragen können Sie in unserem Mentoring-Programm klären. An unserem Stand 
erhalten Sie Einblicke in die Profile einiger unserer über 100 Mentor*innen. 
Sie haben einen grünen Daumen oder möchten einen entwickeln? Dann ist unser Student 
Garden in der Kiesseestraße was für Sie. Oder haben Sie bereits eine Projektidee, wissen 
aber nicht, wie Sie diese umsetzen sollen? Auch dabei unterstützen wir Sie gerne.

Kommen Sie vorbei! Neben einer Buttonmaschine erwarten Sie bei uns Antworten auf Ihre 
Fragen rund um unseren Verein.

4. Juni 2026 // 18 Uhr // ZHG 004 // TOP Arbeitgeber Südniedersachsen & 
SüdniedersachsenStiftung

TOP Karrierechancen - vielfältige Wege nach dem Studium

Nicht jedes Studium führt zwangsläufig auf einem geraden Weg ins Berufsleben. Doch 
das ist längst kein Hinderungsgrund mehr für einen erfolgreichen Karriereeinstieg. 
Genau diese vielfältigen Karrierewege und verborgenen Chancen stehen im Mittel-
punkt dieser Veranstaltung. Denn Arbeitgeber schätzen heute Leidenschaft und den 
besten Fit fürs Team viel mehr als den 0-8-15-Lebenslauf. TOP Arbeitgeber Südnie-
dersachsen zeigen euch gemeinsam mit der SüdniedersachsenStiftung, welche Ein-
stiegschancen der Quereinstieg bietet und wie man auch über Umwege das richti-
ge Match findet, um beruflich das zu tun, was zu einem passt und glücklich macht.  
 

Mit Mathias Bahl, Quereinsteiger und Personalmanager bei der Sparkasse Göttingen.

		 ALUMNI 4 STUDENTS
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Terminierte Beratung sowie offene Sprechstunde  
in der Studienzentrale, Wilhelmsplatz 4

Sprechzeiten und Anmeldung: www.career.uni-goettingen.de

Career Guidance

Berufswegplanung für  
Studierende und  
Promovierende

Kurzberatung zur Potentialanalyse 
und beruflicher Entscheidungs- 
findung

Tipps zur Vorbereitung auf  
Bewerbungsgespräche

Überblick über KI-gestützte  
Personalauswahlverfahren 

Empfehlung von berufsbezogenen 
Materialien 

Karriereunterstützung  
für internat. Studierende 
und Promovierende

Überblick über berufsvor- 
bereitende Veranstaltungen 

Wege zu potentiellen Arbeit- 
gebenden 

Tipps zum professionellen  
Netzwerken

Überblick über Besonderheiten  
des deutschen Arbeitsmarktes

Empfehlung von berufsbezogenen 
Materialien

Your Career Path! 

www.career.unl-goettingen.de 

Career Service :• 
Profilbildung Orientierung 

Personality Profiling Guidance 
Bewerbungsprozess 

Application Training 

		 CAREER SERVICE

These services are also available in English



Overview of the job application 
process in Germany

Key aspects and formal 
requirements of application 
documents, including common 
errors

Typical structure and formatting 
conventions of CVs in the German 
job market

Your Application Journey: 
How to Apply for Jobs in Germany

Career Service
Foyer der Studienzentrale
Wilhelmsplatz 4, 37073 Göttingen

Tel.: +49 551 39-24642
career@uni-goettingen.de
www.career.uni-goettingen.de

Strukturierte Reflexion von Stärken, 
Kompetenzen, Interessen und 
Werten

Erarbeitung eines klaren 
Kompetenzprofils als Grundlage für 
Bewerbungsunterlagen

Transfer in konkrete Bewerbungs-
bausteine (CV und Anschreiben)
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ONLINE PLATFORM FOR INTERNATIONAL JOB OPPORTUNITIES

Exclusive access for students of Göttingen University

Career Guides 
42 country-specific career guides
Expert information on job hunting and application process

Global Job and Internship Search 
Daily updated job and internship listings
NGO, non-profit and corporate opportunities worldwide

Employer Directory
Country and industry specific employment resources
Searchable by keywords in multiple languages

www.career.uni-goettingen.de/goinglobal

Follow YOUR Career Path!

Career Service

		 CAREER SERVICE

Monatliche Gruppenangebote
Information und Anmeldung: www.career.uni-goettingen.de

Inside-Out: authentisch Bewerben 
durch Kompetenzanalyse
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28.05. // 16:00 – 17:00 Uhr // Info Session

Mein Weg ins Auslandspraktikum 

Ina Marschall, Karriereberaterin, 
Career Service, Universität Göttingen
Patricia Missler, Auslandsstudien- 
beraterin, Göttingen International,  
Universität Göttingen

28.05. // 5.00 – 7.00 p.m. // Info Session

Employment Contracts and Salary 
Rules in Germany

04.06. // 3.00 - 5.30 p.m. // Workshop

From Hello to Hired:  
Essential Skills for Career Events

Rebecca Bungert, Career support for 
intern. students, Career Service,  
Göttingen University

19.06. // 10.00 a.m. – 2.00 p.m. // Excursion

Company excursion to Smurfit West-
rock Herzberg Solid Board GmbH

Rebecca Bungert, Career support for 
intern. students, Career Service,  
Göttingen University in cooperation 
with the SüdniedersachsenStiftung

19.05. // 11:00 – 15:00 Uhr // Workshop

Vom Nachdenken zum Entscheiden: 
Werkzeuge für berufliche Klarheit 

Ina Marschall, Karriereberaterin,  
Career Service, Universität Göttingen

14.07. // 16:00 – 17:30 Uhr // Gruppenberatung

Welches Arbeitsumfeld passt zu mir? 
Wissenschaftsfundierte Persönlichkeits-
diagnostik als hilfreicher Baustein bei 
meiner beruflichen Orientierung 

Dr. Susanne Jörns, Karriereberaterin, 
Career Service, Universität Göttingen 

24.06. // 14:00 – 18:00 Uhr // Workshop

Promotion fertig und nun? -
Methoden der beruflichen
Entscheidungsfindung

Ina Marschall, Karriereberaterin,  
Career Service, Universität Göttingen

www.career.uni-goettingen.de

25.06./09.07. // 16:00 – 19:00 Uhr // Workshop

Damit das Wasser nicht mehr  
so kalt ist: Berufseinstiegscoaching  
für Masterstudierende 

Dr. Susanne Jörns, Karriereberaterin, 
Career Service, Universität Göttingen 

01.07. // 14:00 – 18:00 Uhr // Workshop

Kompass Zukunft: Finde deinen 
beruflichen Norden

Ina Marschall, Karriereberaterin,  
Career Service, Universität Göttingen

02./16.07. // 16:00 – 19:00 Uhr // 
Gruppenberatung

Nebellandschaft nach dem Bachelor? 
Damit bist du nicht allein! 

Dr. Susanne Jörns, Karriereberaterin, 
Career Service, Universität Göttingen 
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09.06. und 10.06. // 11:00 - 16:00 Uhr 

Going Abroad – Planung und  
Förderung von Auslandspraktika 

Dr. Susanne Jörns, Karriereberaterin, Career 
Service, Universität Göttingen

Patricia Missler, Auslandsstudienberaterin, 
Göttingen International, Universität Göttingen

09. und 10.06. // 11:00 - 16:00 Uhr

My Job, my Match – gute berufliche
Entscheidungen treffen 

Unser Entscheidungs-Canvas kann Sie dabei 
unterstützen, herauszufinden, welcher Job 
zu Ihnen passt.

Ina Marschall, Karriereberaterin, 
Career Service, Universität Göttingen

Stand 5 NordStand 26 ZHG

09. und 10.06. // 13:00 - 16:00 Uhr

From A to Z – understanding the 
German job market

Was ist ein*e „Werkstudent*in“? Worum 
geht es bei der „Einarbeitung“? 

Rebecca Bungert, Karriereunterstützung  
für intern. Studierende, InDiGU-PLUS,  
Career Service, Universität Göttingen

09.06. und 10.06. // 11:00 - 14:00 Uhr 

Working in Germany: Erfolgsfaktoren 
für Praktika und Berufseinstieg

Erfahren Sie, wie Sie Ihren Berufseinstieg in 
Deutschland optimal vorbereiten und ein 
berufliches Netzwerk aufbauen.

Maria Novozhilov, InDiGU-PLUS,  
Career Service, Universität Göttingen

09.06. und 10.06. // 11:00 - 16:00 Uhr 

Karriere bei der EU: Dein Weg in die 
Europäischen Institutionen
Lisa-Marie Mooser, student. EU Careers 
Botschafterin, Universität Göttingen

09.06. und 10.06. // 11:00 - 16:00 Uhr 

Feeling lost? Impulse für die Ent- 
wicklung deines positiven Mindsets
Dr. Susanne Jörns, Karriereberaterin,  
Career Service, Universität Göttingen

Mit Weitblick den
Berufsweg planen –

nutze unsere Angebote

www.career.uni-goettingen.de



Career Service

Von der Uni 
in den Beruf

Workbook

Profil-bildung

Orientierung
Bewerbungs-

prozess

Von der Uni 
in den Beruf

Workbook

Profil-bildung

Orientierung
Bewerbungs-

prozess
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Übergang Studium – Beruf | Stand 30 ZHG

Das Hochschulteam der Agentur für Arbeit 
Göttingen ist auch auf der PRAXISBÖRSE präsent. 

•	 Sie sind kurz vor dem Studienabschluss oder haben Ihr Studium bereits  
absolviert? Wir unterstützen Sie gerne beim Übergang Studium – Beruf. 

•	 Sie studieren noch und haben Fragen zur Studienplanung? Wir beraten  
Sie gerne hinsichtlich beruflicher Perspektiven, Voraussetzungen und  
zielführender Spezialisierungen in Ihrer akademischen Ausbildung.

•	 Sie möchten eine Rückmeldung bezüglich Ihrer Bewerbungsmappe?  
Gerne werfen wir einen Blick auf Ihre Unterlagen.

Sie haben außerhalb der Praxisbörse Beratungsbedarf? Unser Büro im  
Gebäude des Studentenwerks, Platz der Göttinger Sieben 4, gleich links im 
Eingangsbereich der Zentralmensa, steht Ihnen ohne Termin offen. Unsere 
Beratungsangebote sind abgestimmt auf die unterschiedlichen Anliegen im 
Hochschulumfeld. Wir bieten täglich wechselnde Sprechstundenthemen an: 
für Studierende in der Umorientierungsphase oder bei Studienausstieg; für 
Studierende und Absolventen zur Studiengestaltung, zu Perspektiven auf dem 
Arbeitsmarkt und zum Berufseinstieg.

Die aktuellen Sprechstunden sind zu finden unter: 
www.arbeitsagentur.de/vor-ort/goettingen/hochschulberatung

Wer uns eine E-Mail schicken möchte, erreicht uns 
unter goettingen.hochschulteam@arbeitsagentur.de. 

Infos über unsere Traineeprogramme und duale Studienangebote am Messestand und unter  www.arbeitsagentur.de/karriere.

		 BERATUNGSANGEBOT
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Start(up) your Agri-Career – Innovation & Gründung im Agrarbereich
Im Vorprogramm der PRAXISBÖRSE lädt die Fakultät für Agrarwissenschaften ge-
meinsam mit dem Transfer & Startup Hub zu einer Veranstaltung rund um Grün-
dung und Innovation im Agrarbereich ein.

„Start(up) your Agri-Career – Innovation & Gründung im Agrarbereich“
Erhalte Einblicke in unternehmerische Karrierewege und die Gründungs-
möglichkeiten an der Universität Göttingen.

Dienstag, 05.05.2026, 18:00 Uhr, Hörsaal L01 (Von-Siebold-Str. 4-8)

Der Transfer & Startup Hub stellt zunächst die Grundlagen des Gründens 
sowie Unterstützungs- und Förderangebote der Universität vor.
Im Anschluss berichten Gründer*innen aus der Praxis über:

•	 den Weg von der Idee zur Gründung,
•	 die Entwicklung ihres Unternehmens,
•	 zentrale Learnings und Tipps für  

angehende Gründer*innen.

Unsere Gäste sind: 
Sergej Schwab; Gründer „The Proud Farmer“
Christoph Ratke; Gründer „AgDoIT GmbH“

Zeit für Fragen, Austausch und Vernetzung ist eingeplant. Alle Studierende 
der Agrarwissenschaften sowie Studierende anderer Fakultäten mit Interesse 
an Gründung und Innovation sind herzlich eingeladen.

Ergreift die Chance, Euch zu  
vernetzen! Die Referent*innen 
freuen sich auf Eure Fragen und 
einen anregenden Austausch.

AGRARWISSENSCHAFTEN

Fakultät für Agrarwissenschaften
Franziska Pach 
Büsgenweg 5, 37077 Göttingen 
franziska.pach@uni-goettingen.de

Transfer & Startup Hub 
Universität Göttingen 
Frau Annemone Radleff-Schlimme
Geismar Landstraße 11, 37083 Göttingen
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		 CHEMIE

Freitag, 29. Mai 2026, 14:00 – ca. 15:30 Uhr
Seminarraum IIIa (4. Obergeschoss, Institut für Anorganische Chemie)

Mini-Workshop für Studierende und Promovierende der Chemie

„How to PraxisBörse“ 

Wie bereite ich mich auf einen Besuch der PraxisBörse vor? Welche Unterlagen 
nehme ich mit? Welche Unternehmen passen zu meinen Berufswünschen/
Interessen? Zusammen mit einer erfahrenen Recruiting-Kraft aus der 
Wirtschaft gehen wir diese und weitere Fragen durch, um Euch individuell auf 
einen erfolgreichen Besuch der PraxisBörse vorzubereiten. 

Es unterstützen Euch Dr. Ingo Mey und Isabel Trzeciok 
(Dekanat der Fakultät für Chemie).

Monday, 1 June 2026, 11:30 – 12.30 p.m.
Seminar room IIIa (4. floor, Institute for Inorganic Chemistry)

Coffee Break / Is your CV ready for PraxisBörse?

You are unsure about your CV, how to choose the layout, what topics to include 
or which type to choose?

Bring it to our coffee break and have it checked. Isabel Trzeciok and Dr. Ingo 
Mey will give you tips and answer your questions about your CV, to help impro-
ve your chances of networking at the PraxisBörse.

We are looking forward to your CVs and your questions!

		 CHEMISTRY
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Berufenachmittag Mathematik
Am 8. Juni 2026 lädt das Studienbüro Mathematik alle interessierten Stu-
dierenden herzlich zum Berufsinformationsnachmittag ein. Alle Vorträge 
werden auf Englisch gehalten.

Studienbüro Mathematik
Dr. Denise Krempasky

Bunsenstraße 3-5, Zimmer 110
37073 Göttingen

Tel.: +49 551  39-27762
E-Mail: st@math.uni-goettingen.de

Was: 	 Göttinger Mathematik-Alumni im Beruf stellen sich vor
Wann:	 Montag, der 8. Juni 2026, 14:00 bis 16:30 Uhr (mit Pause)
Wo: 	 Sitzungszimmer des Mathematischen Instituts
	 Bunsenstraße 3-5, 37073 Göttingen
Wer: 	 Lernen Sie unsere Gäste kennen! 
	 Die vollständige Liste finden Sie auf unserer Webseite unter: 		
	 www.uni-goettingen.de/mat-berufe

An diesem Nachmittag stellen sich vier ehemalige Göttinger Mathematik-
studierende vor. Sie erzählen in kurzen Präsentationen

•	 von ihrem Werdegang,
•	 ihren alltäglichen Aufgaben im Beruf,
•	 ihrem Arbeitgeber,
•	 und geben Euch die Möglichkeit, Eure Fragen  

zum Berufseinstieg mit Mathematik zu stellen.

Anschließend könnt Ihr 
Euch bei Kaffee und Keksen 
persönlich mit den Vortragenden 
austauschen.

		 MATHEMATIK
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Mathematics Career Day
On June 8, 2026, the Study Office Mathematics invites you to the event 
„Career Day Mathematics“. All talks will be in English.

Study Office Mathematics
Dr. Denise Krempasky

Bunsenstraße 3-5, Room 110
37073 Göttingen

Phone: +49 551  39-27762
Email: st@math.uni-goettingen.de

What: 	 Mathematics alumni talk about their current jobs and careers
When:	 Monday, June 8, 2026, 2:00 p.m. to 4:30 p.m. (including a break)
Where: 	 Sitzungszimmer of the Mathematical Institute
	 Bunsenstraße 3-5, 37073 Göttingen
Who: 	 Meet our guests! 
	 Find the full list on our website at: 
	 www.uni-goettingen.de/math-careers

In their short talks the speakers for example talk about

•	 their personal experience regarding their careers,
•	 their everyday life in their current jobs,
•	 their current employer,
•	 and give you the chance to ask questions about  

starting a career with mathematics.

After the event there will be 
the opportunity for personal 
exchange with coffee, tea and 
cookies.

		 MATHS



Campus2Career – Alumnitalk mit dem Chapter 
der Geistes- und Kulturwissenschaften

11. Juni 2026, 17:00 Uhr im Digital Creative Space (SUB)

Wie geht es nach dem Studium weiter? Welche Chancen gibt es?  
Wo sind genau Ihre Qualifikationen gefragt? 

Bei Campus2Career erhalten Sie aus erster Hand spannende Antworten: 
Ehemalige Studierende aus ganz unterschiedlichen Branchen geben in 
kompakten Kurzvorträgen authentische Einblicke in ihren persönlichen 
Werdegang, ihren Berufsalltag und die Fähigkeiten, die heute in ihren 
Berufsfeldern zählen.

Anschließend können Sie den Alumni im kleinen Kreis Fragen stellen und 
Kontakte knüpfen. Ob Sie Orientierung suchen, neue Perspektiven ent-
decken oder konkrete Tipps für Ihren Karriereweg brauchen – hier trifft 
Inspiration auf Realität und ein echtes Netzwerk. 

Lernen Sie Alumni kennen. Gewinnen Sie einen realistischen Blick auf  
Ihre Zukunft – unkompliziert, persönlich und auf Augenhöhe.  
Es gibt mehr Möglichkeiten, als Sie denken!

Weitere Informationen und Anmeldung über den QR-Code! 
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Anschließend wird es Gelegen-
heit geben, sich mit den 
Vortragenden zu vernetzen.

Kontakt für Rückfragen:

Eva Wolff
E-Mail: Eva.Wolff@zvw.uni-goettingen.de

Studien- und Prüfungsberatung
Studiendekanat der Philosophischen 
Fakultät

		 PHILOSOPHISCHE FAKULTÄT
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		 PHYSIK

Montag, 8. Juni 2026, 9:00 bis 12:00 Uhr

Bewerbungsmappencheck für Studierende der Physik

Bitte melden Sie sich spätestens bis zum 30. Mai unter Zusendung Ihrer zu 
prüfenden Anlagen (Lebenslauf und/oder Bewerbung, Ausschreibungstext) 
per E-mail an (studiendekanat@physik.uni-goettingen.de).

Studiendekanat der Fakultät für Physik
Dr. Yvonne Lips, Studiendekanatsreferentin

Monday, 8 June 2026, 9 a.m. to 12 p.m.

Application portfolio check for physics students

Please register by e-mail (studiendekanat@physik.uni-goettingen.de) by 
30th of May at the latest, sending your attachments to be checked (CV and/or 
application, text of advertisement).

Office of the Dean of Studies of the Faculty of Physics
Dr. Yvonne Lips, Assistant to the Dean of Studies

		 PHYSICS



Anschließend könnt Ihr 
Euch bei Kaffee und Keksen 
persönlich mit den Vortragen-
den austauschen.
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Berufenachmittag Physik
Am 8. Juni 2026 lädt das Studiendekanat Physik alle interessierten 
Studierenden herzlich zum Berufsinformationsnachmittag ein. 

Studiendekanat der Fakultät für Physik
Dr. Yvonne Lips

Friedrich-Hund Platz 1
37077 Göttingen 
Tel: +49 551 39-26833  
E-Mail: studiendekanat@
physik.uni-goettingen.de

Was: 	 Göttinger Physik-Alumni im Beruf stellen sich vor
Wann:	 Montag, der 8. Juni 2026, 14:00 bis 16:15 Uhr (mit Pause)
Wo: 	 HS 5 E.00.109, Fakultät für Physik, Friedrich-Hund Platz 1, 
	 37077 Göttingen 

An diesem Nachmittag stellen vier ehemalige Göttinger Physikstudierende 
ihre Karriere und ihren Arbeitgeber vor und beantworten Fragen zum  
Berufseinstieg.

Leonard Heinz, d-fine GmbH

Bodo Rekersbrink, Evotec in Göttingen, Lead Software Developer

Dr. Carla Ivana Oppo, European Patent Office in Den Haag, Patent Examiner

Dr. Christian Zube, Veeco, Sales Manager

		 PHYSIK
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Career afternoon physics
On 8 June 2026, the Office of the Dean of Studies of the Faculty of Physics 
cordially invites all interested students to a career information afternoon. 

Office of the Dean of Studies 
of the Faculty of Physics
Dr. Yvonne Lips

Friedrich-Hund Platz 1
37077 Göttingen 
Phone: +49 551 39-26833  
Email: studiendekanat@
physik.uni-goettingen.de

What: 	 Meet our alumni and learn about physics careers
When:	 Monday, 8 June 2026, 2:00 p.m. to 4:15 p.m. (with break)
Where: 	 HS 5 E.00.109, Faculty of Physics, Friedrich-Hund Platz 1, 
	 37077 Göttingen, Germany 

On this afternoon, four former Göttingen physics students will present their 
careers, their employer, and give you the opportunity to ask your questions 
about starting a career with physics.

Leonard Heinz, d-fine GmbH

Bodo Rekersbrink, Evotec in Göttingen, Lead Software Developer

Dr. Carla Ivana Oppo, European Patent Office in Den Haag, Patent Examiner

Dr. Christian Zube, Veeco, Sales Manager

After the event there will be 
the opportunity for personal 
exchange with coffee, tea 
and cookies.

PHYSICS



Das offizielle Jobportal der Universität Göttingen. 
Ob Minijob, Nebenjob oder Praktikum – finde auch du bei  

stellenwerk ganz einfach den passenden Job in deiner Nähe.

Deine 
Karriere 
startet 
hier:

Deine Vorteile:
Jobs für jede Phase  
deines Studiums 
Vom ersten Semester bis zum Ab-
schluss – hier findest du immer den 
passenden Job.

Schnelle Suche ohne Login
Einfach und unkompliziert: Jobsuche 
ohne Registrierung oder Datenfrei-
gabe.

Seriöse Angebote  
& Top-Unternehmen
Unser Kundenservice prüft jede Anzei-
ge. So kannst du dich auf seriöse Jobs 
verlassen – von Start-ups bis zu Groß-
unternehmen.

Täglich neue Jobs
Entdecke täglich neue Stellen aus  
deiner Region – vor Ort, hybrid oder  
im Homeoffice.

stellenwerk.de/goettingen



  
Berufsperspektiven für Studierende 
der Sozialwissenschaftlichen Fakultät
 
In der Vortragsreihe berichten Ehemalige der Sozialwissenschaftlichen Fakul-
tät von ihrem Weg ins Berufsleben und stellen ihren aktuellen Job vor. Die 
Reihe richtet sich an alle Studierenden der Sozialwissenschaftlichen Fakultät, 
ist aber auch für alle anderen Interessierten geöffnet.

Das vollständige Programm ist abrufbar unter: 
www.sowi.uni-goettingen.de/pub-berufsperspektiven 

SOZIALWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT

Angebot der Sozialwissenschaftlichen Fakultät
Im Vorfeld der PraxisBörse bieten wir den Studierenden unserer Fakultät  
einen individuellen Bewerbungsmappen-Check an. 

Dazu vereinbaren wir gerne einen individuellen Termin mit Ihnen. Die An-
meldung inkl. Lebenslauf und ggf. Anschreiben erfolgt über:  
praktikumundberuf@sowi.uni-goettingen.de 

Allgemeine Fragen zur Erstellung von Bewerbungsunterlagen, zur Prakti-
kumssuche und zum Berufseinstieg beantworten wir in unserer offenen 
Sprechstunde. Die Zeiten können eingesehen werden unter  
www.sowi.uni-goettingen.de/pub

		 SOZIALWISSENSCHAFTLICHE FAKULTÄT
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9. Juni 2026, Foyer der Physik
Gemeinschaftlicher Stand der Fächer für

Chemie / Mathematik / Physik	
							     
Unser Team von Studienberaterinnen und Studienberatern freut sich darauf, 
Ihnen am Gemeinschaftsstand unserer Math.-Nat. Fakultäten mögliche Fra-
gen zum Thema Berufseinstieg zu beantworten. Erfahren Sie, welche span-
nenden Tätigkeitsbereiche und Branchen nach dem Studium auf Sie warten, 
und versorgen Sie sich mit umfassendem Informationsmaterial zu dem The-
ma. Studierende der Physik und Chemie haben zusätzlich die Möglichkeit, 
ihre Bewerbungsunterlagen direkt am Stand überprüfen zu lassen.

Our study advisors are looking forward to answering your questions regar-
ding career perspectives at our joint booth of the math- and natural- scien-
ces faculties. Find out about the exciting job opportunities and industries 
waiting for you after your studies and provide yourself with comprehensive 
information material about these. Students of physics and chemistry can 
also bring their application documents to be checked directly at the booth.

		 TEILNEHMENDE FAKULTÄTEN //  Nordcampus

Stand 10 Nord 

		 TEILNEHMENDE FAKULTÄTEN //  Zentralcampus

10. Juni 2026, Zentrales Hörsaalgebäude (ZHG)
		

Sozialwissenschaftliche Fakultät
Am Stand erhalten Sie Beratung hinsichtlich sozialwissenschaftlicher Be-
rufsfelder. Wir informieren zudem darüber, wie die Sozialwissenschaftliche 
Fakultät Sie bei der Berufswahl und der Suche nach Praktikumsplätzen un-
terstützen kann.
	

Stand 3 ZHG



GEMEINSAM 
BILDUNGSCHANCEN SCHAFFEN

Wir sind dabei

 � Sichere dir ein Jahr lang 300 € monatlich – völlig einkommensunabhängig.
 � Zeige, was du kannst: Leistung, soziales Engagement und besondere  
Lebenslagen zählen.

 � Vernetze dich mit Fördernden und Alumni.
 � Profitiere von Workshops, Mentoring und Karrierechancen.

DEIN TALENT. 
DEINE FÖRDERUNG.

www.uni-goettingen.de/deutschlandstipendium
deutschlandstipendium@zvw.uni-goettingen.de



Stand 7 Nord  

Stand 27 ZHG

Göttingen International

Go Abroad Office
Praktikum im Ausland 

Im Auslandspraktikum können Sie pra-
xisorientiert internationale Erfahrungen 
sammeln, andere Arbeitswelten kennen-
lernen, Sprachkenntnisse verbessern und 
Netzwerke knüpfen und dadurch Ihre 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt verbes-
sern. Informieren Sie sich über verschie-
dene Förder- und Programmmöglichkeiten 
für Auslandspraktika.

Während der PraxisBörse informieren wir 
Sie gerne über Ihre Möglichkeiten und un-
ser Beratungsangebot.

Patricia Missler 
E-Mail: patricia.missler@zvw.uni-goettingen.de
Tel.: +49 551 39 21344
www.uni-goettingen.de/de/312388.html
	

Stand 7 North Campus 

Stand 27 Central Campus 

Göttingen International

Go Abroad Office
Internship abroad

An internship abroad allows you to gain 
practical international experience, get 
to know other working environments, 
improve your language skills and establish 
networks, thereby improving your chances 
on the job market. Find out about the 
various funding and programme options 
for internships abroad.

During the PraxisBörse, we will be happy 
to inform you about your options and our 
advisory services.

Patricia Missler 
Email: patricia.missler@zvw.uni-goettingen.de
Phone: +49 551 39 21344
www.uni-goettingen.de/en/312388.html 
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		 ZENTRALE UNI-ANGEBOTE

Stand 6 Nord  

Stand 28 ZHG

InDiGU 

Erweitern Sie Ihr Profil durch die Teilnah-
me an unseren Programmen, die darauf 
abzielen, Ihre interkulturellen, kommu-
nikativen und beruflichen Fähigkeiten zu 
stärken.
InDiGU ermöglicht Ihnen einen Perspekti-
venwechsel und vielfältige internationale
Erfahrungen. InDiGU-PLUS bietet umfang-
reiche Unterstützung - vom Studienbeginn
bis zum Berufseinstieg. Profitieren Sie von
interkulturellem Austausch, Workshops
zur schriftlichen und mündlichen Kommu-
nikation im Studium und Beruf, interkul-
turellen Kompetenztrainings sowie Netz-
werk- und Informationsveranstaltungen
zu Karriereperspektiven. Besuchen Sie uns
während der PraxisBörse, stellen Sie Ihre
Fragen und erfahren Sie, wie wir Sie dabei
unterstützen können, Ihre Ziele zu errei-
chen.

Während der PraxisBörse besteht die
Möglichkeit, Fragen zum Thema interkul-
turelles Engagement direkt mit dem InDi-
GU-Team zu klären.

Patrick Lajoie
E-Mail: patrick.lajoie@zvw.uni-goettingen.de
Tel.: +49 551 39-21340	
Termine nach Vereinbarung
www.uni-goettingen.de/indigu

	

Stand 6 North Campus 

Stand 28 Central Campus 

InDiGU 

Expand your profile by participating in our
programmes, which aim to strengthen
your intercultural, communicative and
professional skills. InDiGU enables you to
change your perspective and gain diverse
international experience. InDiGU-PLUS
offers comprehensive support - from the
beginning of your studies to the start of
your career. Benefit from intercultural
exchange, workshops on written and
oral communication in your studies and
career, intercultural skills trainings as well
as networking and information events
on career prospects. Visit us during the
PraxisBörse, ask your questions and find
out how we can support you in achieving
your goals.

During the PraxisBörse there will be the
opportunity to clarify questions on the
topic of intercultural engagement directly
with the InDiGU team.

Patrick Lajoie
Email: patrick.lajoie@zvw.uni-goettingen.de
Phone: +49 551 39-21340	
Appointments by arrangement
www.uni-goettingen.de/en/indigu
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Stand 12 Nord  

Stand 5 ZHG

Zentrale Einrichtung für 
Sprachen und Schlüssel-
qualifikationen (ZESS)

Möchten Sie Spanisch lernen, Ihr Englisch 
verbessern oder Ihre Stärken gezielt für die 
Berufswelt ausbauen? Ob Japanisch, Excel 
oder Diversity Management – an der ZESS 
haben Sie die Chance, Ihre sprachlichen, 
digitalen und allgemeinen Schlüsselkompe-
tenzen zu erweitern. So sind Sie bestens vor-
bereitet, um flexibel und souverän auf neue 
Herausforderungen zu reagieren. 

Unser Angebot für Ihre Zukunft:
•	 Sprachzertifikate für Studium & Beruf 

– Erlernen Sie eine von acht Fremdspra-
chen und bereiten Sie sich optimal auf 
ein Auslandssemester oder internatio-
nale Karriereschritte vor.

•	 Digitale Kompetenzen für das wissen-
schaftliche Arbeiten – Nutzen Sie Word, 
Excel und 3D-Design gezielt für Ihre aka-
demischen und beruflichen Projekte.

•	 Zukunftsrelevante Schlüsselkompeten-
zen – Stärken Sie Ihre Fähigkeiten in den 
Bereichen Diversität, Führung, Kommu-
nikation, Medien, Sozialkompetenz so-
wie Wissens- und Selbstmanagement.

Besuchen Sie uns auf der PraxisBörse, um 
mehr über unsere Kurse, Zertifikate und 
Anmeldeoptionen zu erfahren – wir bera-
ten Sie gerne!

Teresa Liese
E-Mail: sekretariat@zess.uni-goettingen.de 
Tel.: +49 551 39-25484 	
www.zess.uni-goettingen.de

Stand 12 North Campus  

Stand 5 Central Campus

Zentrale Einrichtung für 
Sprachen und Schlüssel-
qualifikationen (ZESS)

Would you like to learn Spanish, improve
your English and/or develop your strengths
for the job market? Whether it is Japanese,
Excel, or Diversity Management – at ZESS,
you have the opportunity to enhance your
language, digital, and transferrable skills. 
You will be well-prepared to handle new 
challenges with confidence and flexibility.

Our offer for your future:
•	 Language certificates for studies & 

career – Learn one of the eight offered 
foreign languages and prepare for 
a semester abroad or international 
career opportunities.

•	 Digital skills for academic work – Use 
Word, Excel, and 3D design effectively 
in your academic and professional 
projects. 

•	 Future-oriented transferrable skills – 
Strengthen your skills in the areas of 
diversity, leadership, communication, 
media, social skills, and knowledge and 
self-management.

Visit us at the PraxisBörse to learn more 
about our courses, certificates, and 
registration options – we will be happy to 
advise you!

Teresa Liese
Email: sekretariat@zess.uni-goettingen.de 
Phone: +49 551 39-25484 	
www.zess.uni-goettingen.de
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Official job portal of the University of Göttingen. 
Whether you‘re looking for a mini-job, part-time position, or internship – 

with stellenwerk, finding the right opportunity near you is effortless.

Your  
career 
starts  
here:

Your benefits:
Jobs for every stage  
of your studies 
From your first semester to graduation –  
discover job opportunities that fit your 
academic journey.

Search without logging
Quick and simple: find jobs without 
registration or sharing your data.

Reliable offers  
& top employers
Our customer service team reviews 
every posting ensuring you can rely 
on trustworthy jobs from start-ups to 
major companies.

New jobs every day
Find fresh opportunities from your 
region daily – on-site, hybrid, or fully 
remote.

stellenwerk.de/goettingen



		 STUDENTISCHE INITIATIVEN

Stand 13 Nord  

btS e.V. – Life Sciences 
Studierendeninitiative

Wir – die btS – sind eine deutschlandwei-
te Studierendeninitiative der Life Scien- 
ces. Wir verstehen uns als Schnittstelle 
zwischen Studierenden und Promovie- 
renden, Hochschulen und Forschungs-
instituten sowie Unternehmen der Life 
Sciences. Um dies zu erreichen, bieten wir 
ein breites Spektrum an bundesweiten 
und lokalen Veranstaltungen mit unter-
schiedlichen Kooperationspartnern – von 
Studierenden für Studierende. Dazu ge-
hören unter anderem Firmenexkursionen, 
Networking-Events sowie Vorträge und 
Softskill-Workshops. Die Geschäftsstelle 
Göttingen existiert bereits seit 2009 und 
besteht derzeit aus Bachelor-, Master- 
und PhD Studierenden aus verschiedenen 
Fachrichtungen der Biologie und Chemie. 
Du studierst ebenfalls ein Fach der Life 
Sciences? Du suchst Abwechslung in dei-
nem Studium, möchtest Unternehmen in 
der Region kennenlernen oder selbst mal 
ein Projekt organisieren? Dann bist Du 
hier genau richtig! Wenn Du mehr erfah-
ren möchtest, schreib uns oder komm bei 
unserem Messestand vorbei.

E-Mail: bts.goettingen@bts-ev.de 	
Facebook & Instagram: btS Göttingen
https://bts-ev.de/goettingen 
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Stand 13 North Campus  

btS e.V. – The life sciences 
student initiative

We – btS – are a Germany-wide student 
initiative for life sciences. We see our-
selves as an interface between students 
and doctoral candidates, universities and 
research institutes, as well as companies 
in the life sciences. To achieve this, we of-
fer a wide range of nationwide and local 
events in collaboration with various part-
ners – by students, for students. These 
include company excursions, networking 
events, lectures and soft skills workshops. 
The Göttingen branch office has exis-
ted since 2009 and currently comprises 
Bachelor‘s, Master‘s, and PhD students 
from various fields of biology, medicine 
and chemistry. Are you also studying a 
life science subject? Are you looking for 
variety in your studies? Would you like to 
get to know companies in the region, or 
organise a project yourself? Then you‘ve 
come to the right place! If you would like 
to find out more, write to us or visit our 
exhibition stand.

Email: bts.goettingen@bts-ev.de 	
Facebook & Instagram: btS Göttingen
https://bts-ev.de/goettingen 
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Stand 14 Nord 

Stand 2 ZHG

ThOP – Theater im OP

Das Theater im OP, kurz ThOP, zeigt in sei-
nem ganzjährigen Spielplan ca. 10 – 12 
verschiedene Produktionen im Jahr auf 
der wohl ungewöhnlichsten Bühne der 
Stadt in einem alten Anatomie-Hörsaal. 
Das ThOP bietet allen Interessierten die 
Möglichkeit, Theaterluft zu schnuppern 
und dabei  praktische Einblicke in ver-
schiedenste Bereiche der Theaterarbeit zu 
gewinnen. Es ist möglich, auf der Bühne 
mitzuwirken, aber auch im Backstagebe-
reich gibt es viele Aufgaben: Bühnenbild, 
Kostüm, Beleuchtung, Maske, Dramatur-
gie, Öffentlichkeitsarbeit, …  Ergänzt wird 
das Angebot durch viele praxisbezogene 
Lehrveranstaltungen, in denen Studieren-
de Credit Points erwerben können.
Die Erfahrungen und Kompetenzen, die 
hier erworben werden, können auch in 
vielen anderen Berufsfeldern von Nutzen 
sein, nicht nur im Theater. Und das Beste 
ist: Das Ganze macht richtig viel Spaß!

E-Mail: thop@gwdg.de 	
www.thop.uni-goettingen.de

Stand 14 North Campus 

Stand 2 Central Campus

ThOP 

The Theater  im OP (ThOP for short) presents 
around 10 - 12 different productions a 
year in its year-round programme on what 
is probably the city‘s most unusual stage 
in an old anatomy lecture hall. The ThOP 
offers anyone interested the opportunity 
to get a taste of theatre and gain practical 
insights into various areas of theatre work. 
It is possible to participate on stage, but 
there are also many tasks in the backstage 
area: Stage design, costume, lighting, 
make-up, dramaturgy, public relations, 
... In addition to that there are many 
practical courses in which students can 
earn credit points. 
The experience and skills acquired here can 
also be useful in many other professional 
fields, not only in theatre. And the best 
thing is: it is a lot of fun!

Email: thop@gwdg.de 	
www.thop.uni-goettingen.de

seit 1984
Theater im OP

T
PO h

seit 1984
Theater im OP

T
PO h
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Stand 11 North Campus | Stand 25 Central Campus

Founded in 2017, the Göttingen Campus 
Postdoc Network connects Postdocs 
across all institutions and disciplines of 
the Göttingen Campus (GC). Although 
the GC Postdoc Network is set up to 
serve the needs of Postdocs (defined as 
PhD holders who conduct research with 
a time-limited contract), it welcomes 
late stage doctoral students, science 
management, and other early career 
researchers, including visitors, who 
would benefit from the support of the 
Network. If you identify as a GC Postdoc, 
then you are part of the community! Find 
out more and sign up on the GC Postdoc 
Portal www.goettingen-campus.de/
postdoc

The main goals of the GC Postdoc 
Network are to improve the Postdoc 
experience at the Göttingen Campus, and 

to ensure that the Postdoc community is 
valued, understood and heard. Thanks 
to the Network, Postdocs can exchange 
information and views, develop their 
ideas and represent their interests more 
strongly. The GC Postdoc Committee 
that drives the GC Network consists of 
postdoctoral researchers from across 
the Göttingen Campus. Their activities 
include: identifying relevant issues in 
the Postdoc community; representing 
the needs of early career researchers to 
the University and its administration; 
providing appropriate advice and 
information to the community through 
the website and a monthly newsletter; 
and organising events. The Committee 
also champions equality, diversity and 
interdisciplinarity at every opportunity. 
Come and meet us at our stall!

		 GÖTTINGEN CAMPUS POSTDOC NETWORK
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12:15 – 13:00 Uhr

AI & Your Applications:  
Insights and Limitations

Frederieke Garmann und Carolin Koch
Sartorius 

13:15 – 14:00 Uhr

RAHMENPROGRAMM //  9. JUNI //  NC //  HÖRSAAL 3

14:15 – 15:00 Uhr

How SCHUMANN makes  
sure you stay healthy
Theresa Safarian 
SCHUMANN

Umgang mit Komplexitäten: Den Heraus- 
forderungen im Projektbetrieb mit den 
Werkzeugkästen von MINT-Minds begegnen
Kai Henßen
d-fine 

Weitere 

Informationen zum 

Rahmenprogramm über
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11:15 – 12:00 Uhr

Mein persönlicher Kompetenz-
schlüssel – Wie finde ich den Job, 
der zu mir passt?
Marc-Oliver Dorn
Hannover Rück

13:00 – 13:45 Uhr

RAHMENPROGRAMM //  10. JUNI //  ZHG //  HÖRSAAL 006

Die Einkommensteuererklärung 
für Studierende
Maximilian Brudniok und Robin Krüger
Quattek & Partner

14:30 – 15:15 Uhr

Zwischen Excel, Strategie und 
Vorstand: Ein Blick hinter die 
Wirtschaftsprüfung bei BDO
Jan Knittler und Martin Krüger
BDO
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		 RAHMENPROGRAMM //  10. JUNI //  ZHG //  HÖRSAAL 005
		 		

		

12:15 – 13:00 Uhr

Berufseinstieg mit Power:  
Deine digitale Superkraft
Ekin Gülhan
ABS Team

13:45 – 14:30 Uhr

Vom Hörsaal in die Praxis:  
dein Karrierestart bei ROSSMANN
Melanie Helms
Rossmann

15:15 – 16:00 Uhr

Fehler, die mir im Vorstellungsge-
spräch nicht passieren sollten
Burhan Mercen
Deloitte

Weitere 

Informationen zum 

Rahmenprogramm über



Terminbuchung ab 26. Mai 2026

Wir danken 
den Sponsoren
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abberior Instruments GmbH
Messtechnologie, Technische Forschung

Kontakt

Postanschrift:              	
Hans-Adolf-Krebs-Weg 6, 37077 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Annika Rose
Tel.: +49 551 99954107
E-Mail: a.rose@abberior-instruments.com 
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Physik

Qualifikation: Entdecke berufliche Vielfalt und Wertschätzung! Wir bieten finanzielle 
Vorteile, kreativen Freiraum, eine gute Work-Life-Balance, Auslandsaufenthalte, eine 
kollegiale Atmosphäre, ein erstklassiges Forschungsumfeld und Innovation.

Profil: Sei motiviert, technikbegeistert, ideenreich, kommunikativ, kreativ und kunden-
orientiert. Sei offen für Innovationen und schätze abwechslungsreiche Aufgaben. 
Gestalte mit uns die Zukunft!

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Studierende, Berufseinsteiger*innen und Berufserfahrene

Bewerbungsverfahren: Sichtung deiner Unterlagen; Erstes Kennenlernen via Teams mit 
HR & Manager; Fachlicher Austausch und Kennenlernen des Teams vor Ort; Vertrags-
angebot!

abberior ist einer der weltweit führenden Anbieter von hochauflösenden Lichtmikros-
kopen und zählt zu den innovativsten Unternehmen im deutschen Mittelstand. Wir sind 
ein forschungsintensives Unternehmen mit derzeit über 120 Mitarbeitenden an Produk-
tions- und Entwicklungsstandorten weltweit.

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 3 Nord  



abberior Instruments GmbH
Measurement technology, Technical research

Contact

Address:              	
Hans-Adolf-Krebs-Weg 6, 37077 Göttingen
			 
Contact person:	
Ms. Annika Rose
Phone: +49 551 99954107
Email: a.rose@abberior-instruments.com 
                		

We are looking for

Disciplines: Biology, Physics

Qualification: Discover professional diversity and appreciation! We offer financial 
benefits, creative freedom, a good work-life balance, stays abroad, a collegial 
atmosphere, a first-class research environment and innovation.

Profile: Be motivated, enthusiastic about technology, imaginative, communicative, 
creative and customer-oriented. Be open to innovation and enjoy varied tasks. Shape 
the future with us!

Practice while studying: Internship, working student position

Entry opportunities: Students, young professionals and experienced professionals

Application procedure: Review of your documents; initial meeting with HR and manager 
via Teams; professional exchange and meeting the team on site; contract offer!

abberior is one of the world's leading suppliers of high-resolution optical microscopes and 
is one of the most innovative medium-sized companies in Germany. We are a research-
focused company with currently over 100 employees at production and development 
sites worldwide.

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 3 North Campus  
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ABS Team GmbH
IT-Beratungsfirmen, IT-Dienstleister, 
Transformationsberater

Kontakt

Postanschrift:              	  
Mühlenweg 65, 37120 Bovenden
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Jan Karsten-Brandt
Tel.: +49 551 82033-04
E-Mail: bewerbung@abs-team.de
www.abs-team.de

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Informatik, Mathematik, Physik, Sozialwissen-
schaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Du studierst (Wirtschafts-) Informatik, Naturwissenschaft oder Wirtschaft, 
hast Übung in Software-Konfiguration und/oder verfügst über wirtschaftliches und ana-
lytisches Wissen. Sehr gutes Deutsch & Englisch zeichnen Dich aus.

Profil: Schließt Du bald Dein Studium ab? Bist Du kommunikativer Durchstarter, Quer-
einsteigerin mit analytischen Stärken oder lösungsorientierter Digital Native mit 
Begeisterung für Software-Lösungen? Dann werde ein Teil unseres Teams als Berater 
oder Entwickler (m/w/d)!

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg als Trainee/Junior Consultant SAP SuccessFactors 
HCM (m/w/d) oder Junior Full Stack Developer Cloud (m/w/d)

Bewerbungsverfahren: Online-Bewerbungsportal oder per E-Mail an 
bewerbung@abs-team.de

ABS Team ist eine etablierte IT-Unternehmensberatung und offizieller SAP Partner. Unser 
Fokus ist die Digitalisierung der Geschäftsprozesse im Personalmanagement. Wir konzipieren 
und konfigurieren kundenindividuelle SAP-Software mit innovativer Funktionalität und hoher 
Usability für HR-Abteilungen, Führungskräfte und Beschäftigte. Bei uns arbeiten ca. 165 Be-
schäftigte von fünf Standorten aus an Projekten für Unternehmen aller Größen und Branchen.

Stand 24 Nord  |  Stand 33 ZHG

English consultation possible
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ABS Team GmbH
IT consulting firms, IT service providers,  
transformation consultants

Contact

Address:              	  
Muehlenweg 65, 37120 Bovenden
			 
Contact person:	
Mr. Jan Karsten-Brandt
Phone: +49 551 82033-04
Email: bewerbung@abs-team.de
www.abs-team.de

What we are looking for

Disciplines: Biology, Chemistry, Computer Science, Economics, Mathematics, Physics, 
Social Sciences

Qualification: You are studying (business) informatics, natural sciences or economics, 
have practice in software configuration and/or have economic and analytical 
knowledge. You are characterized by very good German (level C1) and English.

Profile: Are you finishing your study program soon? Are you a communicative starter, 
a career changer with analytical strengths or a solution-oriented digital native with 
a passion for software solutions? Then become part of our team as a consultant or 
developer (m/f/d)!

Entry opportunities: Direct entry as a Trainee/Junior Consultant SAP SuccessFactors 
HCM (m/f/d) or Junior Full Stack Developer Cloud (m/f/d)

Application procedure: Online application portal or by email to bewerbung@abs-team.de

ABS Team is an established IT consultancy and official SAP Gold Partner. Our focus is on 
the digitalization of business processes in HR management. We design and configure 
customized SAP software with innovative functionality and high usability for HR 
departments, managers and employees. We have around 165 employees working from 
five locations on projects for companies of all sizes and industries.

Stand 24 North Campus  |  Stand 33 Central Campus

English consultation possible
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Kontakt

Postanschrift:              	  
Bahnhofsallee 1C, 37081 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Laura Hartje, E-Mail: laura.hartje@adesso-group.com
Herr Lenard Warnecke, E-Mail: lenard.warnecke@adesso-group.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Informatik, Mathematik, Medizin, Physik, Wirtschafts-
wissenschaften

Qualifikation: Dein Hintergrund: Abgeschlossenes Studium in einem MINT-Fach oder 
eine Ausbildung mit relevanter Berufserfahrung. Programmierkenntnisse: Spaß am 
Coden & gute Kenntnisse in objektorientierten Programmier-/Web-Programmier-
sprachen

Profil: Reisebereitschaft: Neue Orte entdeckst du gerne - gelegentliche Reisen sind da-
her kein Problem für dich. Kommunikationstalent: Du kommunizierst sicher auf Deutsch 
und Englisch, intern sowie extern.

Praxis im Studium: Trainee-Programm

Einstiegsmöglichkeiten: Ob als Trainee oder (Young) Professional - wir haben vielfältige 
Möglichkeiten für den Einstieg und freuen uns auf den Austausch!

Bewerbungsverfahren: https://jobs.adesso-group.com

Die adesso business consulting AG ist ein führendes Beratungshaus für ganzheitliche 
Business- und SAP-Lösungen. Als SAP Gold Partner vereint adesso business consulting 
branchenspezifisches Know-how mit tiefgreifender SAP-Expertise, um Unternehmen unter-
schiedlicher Branchen bei ihrer digitalen Transformation zu unterstützen – von der strategi-
schen Prozessberatung bis zur technischen Implementierung komplexer SAP-Lösungen.

adesso business consulting AG
Managementberatungen, Transformationsberater, 
Unternehmensberatungen

Stand 52 ZHG



Agentur für Arbeit Göttingen
Bundes- und Landesbehörden

Stand 30 ZHG

Kontakt

Postanschrift:              	  
abhängig von der jeweiligen Stellenausschreibung 
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Leon Richter
Tel.: +49 40 2485 1016
E-Mail: zentrale.P2-Personalmarketing@arbeitsagentur.de

Was wir bieten

Fachrichtungen: Fremdsprachen und Philologien, Geistes- und Kulturwissenschaften, 
Geowissenschaften und Geographie, Informatik, Mathematik, Medizin, Psychologie, 
Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Ob an der Schwelle Schule-Beruf, nach Studium und vielleicht erster 
Berufserfahrung oder als Quereinsteigende: die BA bietet Chancen für Menschen mit 
unterschiedlichsten beruflichen Vorerfahrungen. 

Profil: Wir arbeiten mit Menschen und für Menschen. Für unsere Kundinnen und Kun-
den sind wir persönlich da, bauen aber auch unsere digitalen Kommunikationsangebo-
te weiter aus. Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unterstützen wir mit zahlreichen 
Arbeitszeitmodellen. Ihre berufliche Weiterbildung ist uns wichtig! 

Einstiegsmöglichkeiten: Ausbildung, duales Studium, Traineeprogramm, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Die Übersicht offener Stellenangebote sowie das Online-
Bewerbungsportal finden sich unter www.arbeitsagentur.de/karriere

Die Bundesagentur für Arbeit ist mit rund 110.000 Beschäftigten einer der größten Arbeit-
geber des Bundes. Unsere Dienstleistungen erbringen wir in den 146 lokalen Agenturen 
für Arbeit und den dazugehörigen Geschäftsstellen, in 300 Jobcentern in gemeinsamer 
Einrichtung, in Familienkassen und weiteren besonderen Dienststellen, wie beispielsweise 
der Zentralen Auslands- und Fachvermittlung. Neben den lokalen Arbeitsagenturen gibt es 
zehn Regionaldirektionen und die Zentrale in Nürnberg.
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AGRAVIS Raiffeisen AG
Futtermittel & Tiernahrung, Landmaschinen,  
Rinderzucht und -vermarktung

Kontakt

Postanschrift:              	
Industrieweg 110, 48155 Münster
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Isabella Polzin
Tel.: +49 251 6821720
E-Mail: isabella.polzin@agravis.de
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Informatik, Psychologie, Rechtswissenschaften, 
Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Ein abgeschlossenes Studium mit einem thematisch passenden Schwer-
punkt sowie idealerweise ergänzende Praxiserfahrung – z.B. durch eine Ausbildung und 
Praktika.

Profil: Wir freuen uns auf neugierige begeisterungsfähige Absolventen mit Eigeninitia-
tive und Verantwortungsbewusstsein, die bereit sind, zusammen mit unseren Kunden 
erfolgreich zu sein. Wenn du Freude an unternehmerischem Denken sowie Begeiste-
rung für Beratung & Vertrieb mitbringst, bist du bei uns genau richtig!

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Initiativbewerbung, Traineeprogramme

Bewerbungsverfahren: Online über www.agravis.de/jobs

Die AGRAVIS Raiffeisen AG ist ein modernes Agrarhandelsunternehmen in den Segmen-
ten Agrarerzeugnisse, Tierhaltung, Pflanzenbau und Agrartechnik. Wir agieren zudem in 
den Bereichen Energie und Raiffeisen-Märkte einschließlich Baustoffhandlungen sowie 
im Projektbau mit 7.000 Mitarbeitenden. Wir arbeiten als ein führendes Unternehmen 
der Branche mit mehr als 400 Standorten überwiegend in Deutschland. Der Unterneh-
menssitz ist Münster.
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English consultation possible

Amazonen-Werke H. Dreyer 
SE & Co. KG
Landmaschinen, Maschinenhersteller

Kontakt

Postanschrift:              	
Am Amazonenwer 9-13, 49205 Hasbergen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Kim Schruttke
Tel.: +49 5405 5017100
E-Mail: kim.schruttke@amazone.de
www.amazone.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Informatik, Physik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Wir suchen Studierende in vielen Bereichen unseres Unternehmens.  
Alle offenen Stellen finden Sie auf unserer Homepage. Wir freuen uns aber auch über  
Ihre Initiativbewerbung.

Profil: Begeisterung für die Landtechnik, Selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Abschlussarbeit, Direkteinstieg, Trainee

Bewerbungsverfahren: Online

AMAZONE bietet Studierenden und Absolventen (m/w/d) vielfältige Möglichkeiten wäh-
rend und nach dem Studium. Von Werkstudierenden über Abschlussarbeiten bis hin zum 
Direkteinstieg gibt es viele Wege zu und mit AMAZONE. Wir freuen uns auf Ihren Besuch 
an unserem Messestand.  
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English consultation possible

Amazonen-Werke H. Dreyer 
SE & Co. KG
Agricultural machinery, Machine manufacturers

Contact

Address:                	
Am Amazonenwer 9-13, 49205 Hasbergen
			 
Contact person:	 	
Ms. Kim Schruttke
Phone: +49 5405 5017100
Email: kim.schruttke@amazone.de
www.amazone.de
                		

We are looking for

Disciplines: Agricultural Siences, Computer Science, Economics, Physics

Qualification: We are looking for students in many areas of our company.  
You can find all vacancies on our homepage. We are also happy to receive your initiative 
application.

Profile: Enthusiasm for agricultural technology, ability to work independently, initiative

Practice while studying: Final thesis, Internship, Working Student 

Entry opportunities: Internship, thesis, direct entry, trainee

Application procedure: Online

AMAZONE offers students and graduates (m/f/d) a wide range of opportunities during 
and after their studies. From working students to final theses to direct entry, there are 
many ways to and with AMAZONE. We look forward to your visit to our stand.
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Auswärtiges Amt
Bundes- und Landesbehörden

Kontakt

Postanschrift: 
Werderscher Markt 1, 10117 Berlin
			 
Ansprechperson/en:	
Personalgewinnung
E-Mail: 1-ak-p-00@diplo.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Chemie, Forstwissenschaften und 
Waldökologie, Fremdsprachen und Philologien, Geistes- und Kulturwissenschaften, 
Geowissenschaften und Geographie, Informatik, Mathematik, Medizin, Physik, Psycho-
logie, Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Profil: Du beendest in Kürze dein Studium oder hast Interesse an einem interessanten 
Praktikum mit Auslandseinsatz? Bei dir besteht eine fortgesetzte Neugier auf fremde 
Länder und Kulturen – die Arbeit mit internationalem Bezug reizt dich? Du bist welt- 
offen, verfügst über besonders ausgeprägte Teamfähigkeit, und soziale Kompetenz? Es 
gibt im Auswärtigen Amt vielseitige Karrieremöglichkeiten – wir informieren dich!

Praxis im Studium: Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Bewerbung auf eine Ausschreibung

Bewerbungsverfahren: Je nach Laufbahn unterschiedlich

Als Ministerium mit einem Netz von über 225 Auslandsvertretungen ist das Auswärtige 
Amt Deutschlands Stimme in der Welt. Das Auswärtige Amt ist kein gewöhnlicher Arbeit-
geber. Der überwiegende Teil seiner Beschäftigten befinden sich ihr gesamtes Berufsleben 
lang in der Rotation zwischen Berlin und Bonn und den Auslandsvertretungen. Derzeit 
arbeiten mehr als 12.000 Menschen bei uns und die Aufgaben sind genauso vielseitig wie 
die Mitarbeiter. 

Stand 6 ZHG

English consultation possible



Auswärtiges Amt
Federal and state authorities

Contact

Address:              	
Werderscher Markt 1, 10117 Berlin
			 
Contact person:	
Recruitment
Email: 1-ak-p-00@diplo.de
                		

What we are looking for 

Disciplines: Agricultural sciences, Biology, Chemistry, Computer science, Economics, 
Forest Sciences and Forest Ecology, Foreign languages ​​and Philology, Geosciences and 
Geography, Humanities and Cultural Sciences, Law, Mathematics, Medicine, Physics, 
Psychology, Social Sciences

Qualification: The requirements for applying at the EU institutions are: EU citizen, 
graduate from any field, fluent in one official EU language and proficient in another EU 
language.

Profile: If you are passionate about the EU project, believe in EU values such as peace, 
freedom, democracy, and human rights, want to help make a difference in policies 
that affect millions of EU citizens, are enthusiastic about working in a multicultural 
environment, then consider applying for the EU!

Entry opportunities: EU: Trainee programmes, EPSO competitions

For the German diplomatic service, the Federal Foreign Office can hire German nationals 
with native-level German language skills only. However, we can also inform you about 
career opportunities in the institutions of the European Union, where all nationals of a 
Member State of the EU can apply. The EU offers exciting opportunities for graduates of 
all disciplines.

Stand 6 Central Campus 
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B. Braun SE
Hersteller medizinischer Geräte und Technologien

Kontakt

Postanschrift:              	
Am Buschberg 1, 34212 Melsungen

Ansprechperson/en:	
Frau Emma Becker
E-Mail: hochschulpraktika@bbraun.com
www.bbraun.de
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Informatik, Rechtswissenschaften, Wirtschafts-
wissenschaften

Qualifikation: Wir schützen und verbessern die Gesundheit der Menschen auf der 
ganzen Welt. Das motiviert Sie und Sie möchten einen Beitrag leisten? Dann ist es an 
der Zeit, dass Sie sich uns anschließen!

Profil: Wir wissen, dass jedes Unternehmen nur so gut ist wie seine Mitarbeitenden. 
Deshalb sind wir Förderer, Partner, Ausbilder – und bieten Raum für Wachstum, Kreati-
vität und Zusammenarbeit. Doch noch viel wichtiger als das, was wir sagen, ist das, was 
unsere Mitarbeitenden sagen.​

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Abschlussarbeiten, Werkstudierende, Traineepro-
gramme, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Global Jobmarket

Wir schützen und verbessern die Gesundheit von Menschen auf der ganzen Welt – dies ist 
unsere Aufgabe als Familienunternehmen. Sharing Expertise ist dabei unser Versprechen, 
Dinge nach unserer Art zu tun und voranzutreiben, um in einem laufenden Dialog pro-
gressive Lösungen mit unseren Kund*innen und Partner*innen zu erarbeiten. 

Employment of 
english-speaking students

Stand 22 ZHG



BAT Agrar GmbH & Co. KG
Futtermittel & Tiernahrung, Saatgut- und Zuchthandel

Kontakt

Postanschrift:              	
Bahnhofsallee 44, 23909 Ratzeburg

Ansprechperson/en:	
Frau Anja von Winterfeld
E-Mail: bewerbung@bat-agrar.de
www.bat-agrar.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Trainee, Abschlussarbeiten, Werkstudenten, 
Initiativbewerbung

Bewerbungsverfahren: Online unter: https://bat-agrar.de/offene-stellen

BAT Agrar zählt zu den führenden Agrarhandelsunternehmen in Deutschland, Österreich, 
Dänemark und Polen. Neben dem Handel mit landwirtschaftlichen Erzeugnissen und Be-
triebsmitteln für den konventionellen und ökologischen Landbau, entwickeln und produzie-
ren wir in sechs Werken Tiernahrung, schwerpunktmäßig für Rind, Schwein und Geflügel. 
So breit und vielfältig wie unsere Produktpalette sind auch Ihre Job- und Entwicklungsmög-
lichkeiten bei uns.  
 

Stand 7 ZHG
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BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatung, Unternehmensberatung, Wirtschafts- 
prüfungsgesellschaften

Kontakt

Postanschrift:              	
Landschaftstraße 2, 30159 Hannover 
Theaterstraße 6, 34117 Kassel
Hanauer Landstraße 115, 60314 Frankfurt am Main

Ansprechperson/en:	
Frau Juliane Seidel
Tel.: +49 40 30293-600
E-Mail: recruiting@bdo.de     		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Wir suchen engagierte & aufgeschlossene Persönlichkeiten mit einem 
Hochschulstudium in Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften oder Informatik 
sowie relevanten Studienschwerpunkten. 

Profil: Analysestärke, Strukturierungsvermögen, Motivation & Kommunikationsstärke sind 
ebenso wichtig wie deine Fähigkeit zum „Blick über den Tellerrand" & ein authentisches, na-
türliches Auftreten. Gute Englischkenntnisse runden das gewünschte Qualifikationsprofil ab.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg als Prüfungsassistent (w/m/d), Steuerassistent 
(w/m/d) oder Consultant (w/m/d); Praktikum oder Werkstudententätigkeit.

Bewerbungsverfahren: Abhängig vom Geschäftsbereich, Vorstellungsgespräche oder 
Interviews, Online-Bewerbung über https://karriere.bdo.de

BDO zählt mit über 3.250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in 28 Offices zu den 
führenden Gesellschaften für Wirtschaftsprüfung und prüfungsnahe Dienstleistungen, 
Steuerberatung und wirtschaftsrechtliche Beratung sowie Advisory in Deutschland.  Wir 
sind Gründungsmitglied des internationalen BDO Netzwerks voneinander unabhängiger 
Mitgliedsfirmen (1963), das heute mit knapp 120.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
in 166 Ländern vertreten ist.
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Ohne Vertrauen ist wirtschaftliches Handeln nicht möglich. Mit deiner Kompetenz 
stärkst du dieses Vertrauen. Zusammen mit unseren Expertinnen und Experten aus 
Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und Advisory sorgst du für Handlungs- und 
Zukunfts sicherheit. Klingt wie ein Job für dich? Dann: karriere.bdo.de

UND JETZT? DU!

#JOBDO

BDO AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, eine Aktiengesellschaft deutschen Rechts, ist Mitglied von  BDO International Limited, 
einer britischen Gesellschaft mit beschränkter Nachschusspfl icht, und gehört zum internationalen BDO Netzwerk voneinander 
unabhängiger Mitgliedsfi rmen. BDO ist der Markenname für das BDO Netzwerk und für jede der BDO Mitgliedsfi rmen. © BDO
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Biochem Zusatzstoffe Handels- 
und Produktionsgesellschaft mbH
Futtermittel & Tiernahrung

Kontakt

Postanschrift:              	
Küstermeyerstr. 16, 49393 Lohne

Ansprechperson/en:	
Frau Louisa Olberding
Tel.: +49 4442 9289828
E-Mail: recruiting@biochem.net
www.biochem.net
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie

Qualifikation: Abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften, Veterinärmedizin 
oder Biologie; gute Kenntnisse der modernen Tierhaltung, Tierernährung sowie Futter-
mittelindustrie; sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Profil: Offene und kommunikative Persönlichkeit, wissenschaftliches und kaufmännisches 
Gespür, hohes Maß an Teamfähigkeit, Organisationsstärke und Eigeninitiative.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Trainee- und Masterprogramme in Absprache, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Online oder postalisch

Biochem Zusatzstoffe Handels- und Produktionsgesellschaft mbH entwickelt und vertreibt 
als Familienunternehmen Futtermittel-Additive für den Bereich Tierernährung. Unter dem 
Motto "Feed Safety for Food Safety®" produziert Biochem hochwertige Zusatzstoffe und 
Futterzusätze in Pulverform sowie wasserlösliche Produkte, Pasten und Flüssigkeiten für 
Schweine, Geflügel, Wiederkäuer und Pferde und vertreibt diese in mehr als 90 Länder.

Stand 58 ZHG

English consultation possible

Employment of 
english-speaking students



biochem.net

BIOCHEM entwickelt und vertreibt als Familienunternehmen 
Futtermittel-Additive für die Bereiche Tierernährung und Veterinärmedizin.

Wir bieten Studenten und Studentinnen der Agrarwissenschaften:
Mehrwöchiges freiwilliges Praktikum in den Semesterferien 

Pflichtpraktikum im Rahmen des Studiums ꞏ Werkstudententätigkeit  
Abschlussarbeit Bachelor und / oder Master

Kontakt: Louisa Olberding ꞏ lolberding@biochem.net ꞏ +49 4442 9289828 ꞏ Küstermeyerstr. 16 · 49393 Lohne

Praktika, Abschlussarbeit &
Direkteinstieg – eingetütet!
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Circlon Entwicklung- und Service 
GmbH 
Internationale IT-Firmen, IT-Dienstleister

Kontakt

Postanschrift:              	
Gutenbergring 58, 22848 Norderstedt
Bürgerstraße 21, 37073 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Neda Larisch
E-Mail: neda.larisch@lexitgroup.com
www.lexitgroup.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik

Qualifikation: Du bringst Tech Skills und Begeisterung für C#, Android (Kotlin) und Type-
Script mit und möchtest damit richtig durchstarten.

Profil: Du arbeitest strukturiert und eigenverantwortlich, bringst Teamgeist und starke 
Kommunikationsskills mit, setzt hohe Ansprüche an dein Coding und bist offen für neue 
Technologien sowie kontinuierliche Weiterentwicklung.

Praxis im Studium: Werkstudierende, Abschlussarbeiten

Einstiegsmöglichkeiten: Direkter Einstieg nach dem Studium; Initiativbewerbung

Why Circlon – Part of Lexit Group?
Internationale Tech Gruppe (Nordics & Germany), Moderne Technologien & abwechs-
lungsreiche Projekte, Raum für Verantwortung und eigene Ideen, Nachhaltige Mission: 
Weniger Abfall, weniger Transporte, effizientere Prozesse. Wir entwickeln smarte Lösun-
gen für Digitalisierung, Automatisierung und Identifikation – von Software & Apps über IoT 
Technologien bis zu Warehouse  und Retail Systemen. Wir verbinden Hard  und Software 
zu zuverlässigen End to End Lösungen in Deutschland und Nordeuropa. Mit 340+ Mitar-
beitenden und 17 Standorten gestalten wir effiziente digitale Prozesse in Logistik, Handel, 
Produktion, Gesundheitswesen und öffentlichen Dienstleistungen. Unsere Standorte in 
Deutschland sind in Norderstedt bei Hamburg und Göttingen.

Stand 36 ZHG

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible



GEMEINSAM 
BILDUNGSCHANCEN SCHAFFEN

Wir sind dabei

Ihre Förderung wird vom Bund verdoppelt. 
www.uni-goettingen.de/deutschlandstipendium

wirsinddabei@uni-goettingen.de

 � Machen Sie unsere besten Studierenden zu Ihren potenziellen Fachkräften.
 � Starten Sie in Ihre Kooperationsbeziehung mit der Universität.
 � Stärken Sie unsere Region durch die Vernetzung von Wirtschaft  
und Wissenschaft.

 � Erhalten Sie wertvolle Impulse als Teil einer inspirierenden Gemeinschaft.

DIE ZUKUNFT GESTALTEN.
MIT IHRER FÖRDERUNG. 
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Coherent LaserSystems  
GmbH & Co. KG
Maschinenhersteller

Kontakt

Postanschrift:              	
jobs-goettingen@coherent.com

Ansprechperson/en:	
Frau Jana Sophie Baake
Tel.: +49 551 69380
E-Mail: jobs-goettingen@coherent.com
www.coherent.com/de/careers
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Physik

Qualifikation: Studierst du Lasertechnik, Photonik, Physik oder ein verwandtes Fach 
und möchtest die Zukunft der Laser- und Systemtechnik mitgestalten? Sprichst du gut 
Deutsch und Englisch? Dann bist du bei uns genau richtig!

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Bachelor- und Masterprogramme, 
Initiativbewerbungen, Ausbildungen

Bewerbungsverfahren: Online über unser Karriereportal unter: www.coherent.com/de/
careers

Mehr als Laser! Unsere Lösungen werden weltweit eingesetzt: in der Forschung, der Wirt-
schaft und sogar in Fernsehserien. Und weil die Welt für große Ideen einfach zu klein ist, 
findest Du unsere Technologie auch im Weltraum. Das alles schaffen wir dank eines Teams mit 
Leidenschaft, die ihre Begeisterung und Faszination für Technik teilen und so bahnbrechende 
Innovationen ermöglichen, die unser aller Leben besser machen. Gemeinsam treiben wir 
Megatrends in verschiedenen Industrien voran.

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 25 Nord  
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Coherent LaserSystems  
GmbH & Co. KG
Machine manufacturers

Contact

Address:              	
jobs-goettingen@coherent.com

Contact person:	
Ms. Jana Sophie Baake
Phone: +49 551 69380
Email: jobs-goettingen@coherent.com
www.coherent.com/de/careers/careers-germany
                		

What we are looking for

Disciplines: Computer Science, Physics

Qualification: Are you studying laser technology, photonics, physics, or a related sub-
ject and want to help shape the future of laser and systems technology? Do you speak 
German and English well? Then you've come to the right place!

Practice while studying: Final thesis, Internship, Working Student Position

Entry opportunities: Direct entry, bachelor's and master's programs, unsolicited appli-
cations, Apprenticeships

Application procedure: Online via our career portal at: www.coherent.com/de/careers 

More than just lasers! Our solutions are used worldwide: in research, industry and even in 
television series. And since the world is simply too small for great ideas, you will also find our 
technology in space. We achieve all this thanks to a passionate team who share their enthu-
siasm and fascination for technology, enabling groundbreaking innovations that improve all 
our lives. Together, we are driving megatrends in various industries.

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 25 Nord  



d-fine GmbH
Managementberatungen, Unternehmensberatungen

Kontakt

Postanschrift:              	
An der Hauptwache 7, 60313 Frankfurt/Main
			 
Ansprechperson/en:	
d-fine Recruiting Team
Tel.: +49 69 90737-555
E-Mail: Careers.de@d-fine.com 
www.d-fine.com

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftswissen-
schaften

Qualifikation: Sehr guter Universitätsabschluss (Master/Promotion) in Physik, Mathema-
tik, Informatik oder Natur-, Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften mit entsprechend 
quantitativ, analytisch oder technologisch ausgerichteter Vertiefung

Profil: Überdurchschnittliche mathematische Fähigkeiten, hohes Technologieverständnis 
sowie mindestens grundlegende Programmierkenntnisse, exzellente Kommunikationsfä-
higkeiten, hohe Teamfähigkeit sowie große Einsatzfreude, Bereitschaft zur permanenten 
Weiterentwicklung, sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Praxis im Studium: Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Bewerben Sie sich online über unser Stellenportal unter 
www.d-fine.com/karriere/stellenportal

Die geballte Kompetenz von über 1.500 Expertinnen und Experten der Physik, Mathema-
tik, Informatik und Ingenieurwissenschaften vereint in einem europäischen Unternehmen  
mit einer 20-jährigen Geschichte, das den Fokus auf mathematische Modellierung, tech-
nologischen Fortschritt und Data Science legt – das ist d-fine.

English consultation possible

Stand 23 Nord  
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Deloitte
Managementberatung, Steuerberatung, Transformations-
beratung, Unternehmensberatung

Kontakt

Postanschrift:              	
career@deloitte.de
			 
Ansprechperson/en:	
Team Recruiting
Tel.: +49 211 8772 4111
E-Mail: career@deloitte.de
www.deloitte.com/de/de/careers                 		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissen-
schaften

Qualifikation: (Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Mathematik, (Wirtschafts-)Ingeni-
eurwesen, (Wirtschafts-)Jura, Naturwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Profil: Gute Studienleistungen, erste relevante Praxiserfahrung, gute Englischkenntnisse, 
idealerweise Auslandserfahrung, analytisches Denkvermögen, ausgeprägte Team- und 
Kommunikationsfähigkeiten, Reisebereitschaft

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg/Training-on-the-Job, Praktikum, Trainee-
programm, Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeit

Bewerbungsverfahren: Gewünschte Bewerbungsform: Online mit vollständigen Unter-
lagen, Auswahlverfahren: Telefoninterviews, Einzelinterviews, Bewerbertage

Making an impact that matters. Als weltweit führende Professional Services Firm bietet 
Deloitte weit mehr als klassische Prüfungs- und Beratungsleistungen. In interdiszip-
linären, internationalen Teams entwickeln wir innovative Lösungen für Kunden aller 
Branchen. Dabei setzen wir auf ein starkes „Wir“ und Vielfalt an Perspektiven, um die 
komplexen Herausforderungen unserer Zeit zu meistern. Das eröffnet spannende Chancen 
und Entwicklungsmöglichkeiten für Talente aus verschiedenen Fachrichtungen.

Stand 34 ZHG
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Deutsche Bundesbank
Bundes- und Landesbehörden

Kontakt

Postanschrift:  
Georgsplatz 5, 30159 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Tel.: +49 511 30332132 
E-Mail: personalmarketing.hv-bns@bundesbank.de
www.bundesbank.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftswissenschaften

Praxis im Studium: Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstiege, Traineeprogramme

Bewerbungsverfahren: Online über die Homepage www.bundesbank/karriere/jobbörse

Als Zentralbank agieren wir am Puls der internationalen Finanzmärkte und an den 
Schnittstellen von Politik, Wirtschaft und Wissenschaft. Als hochmoderne Institution, 
die Digitalisierung und gesellschaftlichen Wandel mitgestaltet, haben wir immer den 
Anspruch, an der Spitze der Entwicklung zu stehen. Damit unsere Währung für das Ge-
meinwohl stabil bleibt.  Sie mögen herausfordernde, komplexe und tiefgehende 
Aufgaben? Dann sind Sie bei uns richtig!

Stand 44 ZHG



EAM | Energie aus der Mitte
Energieversorgung

Stand 12 ZHG

Kontakt

Postanschrift:              	
Monteverdistraße 2, 34131 Kassel
			 
Ansprechperson/en:	
Recruiting-Team
E-Mail: Bewerbung@EAM.de
www.eam.de/karriere

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Wir suchen Studierende und Absolventen in verschiedenen Bereichen 
unseres Unternehmens. Alle offenen Stellen findest Du auf unserer Website. Wir freuen 
uns aber auch über Deine Initiativbewerbung.

Profil: Du bringst Begeisterung für die Energiewirtschaft mit und hast Lust, mit unserer 
Energie die Zukunft zu gestalten? Dann komm in unser Team!

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Trainee-Programm, Werkstudententätigkeit

Bewerbungsverfahren: Über unser Onlineportal - alle offenen Stellen findest Du unter: 
www.eam.de/karriere/stellenangebote/alle-angebote/

Nah, natürlich, nachhaltig: Die EAM ist der regionale Energie-Partner für rund 1,4 
Millionen Menschen in weiten Teilen Hessens, in Südniedersachsen sowie in Teilen von 
Nordrhein-Westfalen, Thüringen und Rheinland-Pfalz. Als 100 Prozent kommunales Un-
ternehmen sorgt die EAM für eine sichere Energieversorgung, entwickelt für ihre Kunden 
Zukunftslösungen und gestaltet partnerschaftlich die Energiewende in der Region.
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EW GROUP GmbH
Life Sciences und viele weitere

Kontakt

Postanschrift:  
Hogenbögen 1, 49429 Visbek    	
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Anna Teckentrup
E-Mail: personal@ew-group.de

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Informatik, Rechtswissenschaften, 
Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Bachelor- oder Masterabschluss (stellenabhängig), erste praktische Erfah-
rung wünschenswert, längere Auslandsaufenthalte von Vorteil, mind. konversationssi-
chere Englischkenntnisse

Profil: Interkulturelle Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative, Hands-on-Mentalität, 
Freude an Verantwortung, Lernbereitschaft, Teamplayer, analytische Fähigkeiten, Spaß 
an der Arbeit im internationalen Umfeld

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudium

Einstiegsmöglichkeiten: Diverse Praktika und Werkstudierendentätigkeiten, Trainee 
Programme, duales/berufsbegleitendes Studium, Direkteinstieg in allen Bereichen

Bewerbungsverfahren: Der Bewerbungsprozess umfasst i. d. R. Online-Bewerbung, Prü-
fung der Unterlagen und persönliches Kennenlernen (digital und vor Ort).

Als weltweit tätige Familienholding mit mehr als 300 Tochtergesellschaften im Bereich der 
Life Sciences liegt der Fokus der EW GROUP auf forschungs- und innovationsgetriebenen Ak-
tivitäten am Anfang der Wertschöpfungsketten. In 45 Ländern legen die Tochtergesellschaf-
ten mit ihren 28.000 Beschäftigten den Grundstein für Ernährungssicherheit, Nachhaltigkeit, 
Tierwohl und Gesundheit.

Stand 10 ZHG

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Growing 
excellence 
through 
innovation.
Eigenständiges Handeln, unternehmerisches Denken und eine 
Hands-on-Mentalität sind das verbindende Element von mehr 
als 28.000 Menschen weltweit in der EW Group. Menschen mit 
einzigartigem Wissen, hoher Einsatzbereitschaft und großer 
Motivation bilden die Basis für den Erfolg der Gruppe und ihrer 
Tochterunternehmen.

Du suchst den idealen Einstieg in eine 
internationale Karriere im Bereich Life Sciences?

Starte Deine Karriere mit Impact.

Mit unserem Young Professional Program bieten wir 
ambitionierten Nachwuchskräften den perfekten Start in eine 
spannende, praxisnahe und global ausgerichtete Berufswelt bei 
uns in der Holding oder einem unserer Tochterunternehmen.
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EW GROUP GmbH
Life Sciences and many more

Contact

Address:  
Hogenbögen 1, 49429 Visbek    	
			 
Contact person:	
Ms. Anna Teckentrup
Email: personal@ew-group.de

We are looking for

Disciplines: Agricultural Sciences, Biology, Computer Science, Economics, Law, Social 
Sciences

Qualification: Bachelor’s or master’s degree (depending on the position), first practical 
experience desirable, longer stays abroad are an advantage, at least conversational 
English skills

Profile: Intercultural communication skills, initiative, hands-on-mentality, motivated by 
responsibility, willingness to learn, team player, analytical skills, enjoyment for working 
in an international environment

Practice while studying: Final thesis, internship, working student position

Entry opportunities: Various internships and student employment opportunities, trainee 
programmes, part-time study programmes, direct entry opportunities across all fields

Application procedure: The application process includes an online application, review of 
your documents, and digital as well as personal interviews

As a globally active family holding company with more than 300 subsidiaries in the life 
sciences sector, the EW Group focuses on research and innovation-driven activities at the 
beginning of the value chains. In 45 countries, the subsidiaries together with their 28.000 
employees lay the foundation for food security, sustainability, animal welfare and health.

Stand 10 Central Campus

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Growing 
excellence 
through 
innovation.
Independent action, an entrepreneurial mindset, and a hands-on 
attitude unite more than 28,000 people worldwide within the 
EW Group. People with unique expertise, strong commitment, 
and high motivation form the foundation of the Group’s success 
and that of its subsidiaries.

Are you looking for the ideal entry into an 
international career in the Life Sciences sector?

Start your career with Impact.

With our Young Professional Program, we offer ambitious young 
professionals the perfect start into an exciting, hands-on, and 
globally oriented professional environment — either at our 
holding company or within one of our subsidiaries.
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EY Deutschland
Steuerberatung, Unternehmensberatung, Wirtschafts-
prüfungsgesellschaften

Kontakt

Postanschrift:  
Flughafenstraße 61, 70629 Stuttgart
			 
Ansprechperson/en:
Employer Branding & Recruitment Deutschland	
Tel.: +49 6196 996 10005
E-Mail: karriere@de.ey.com

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Physik, Rechtswissenschaften, Wirtschafts-
wissenschaften

Qualifikation: Gute bis sehr gute Examensergebnisse, sehr gute Deutsch- sowie gute 
Englischkenntnisse, relevante studienbegleitende Praktika (In-/Ausland) und/oder erste 
Berufserfahrung, sehr gute MS-Office Kenntnisse

Profil: Überzeugendes Auftreten, ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkei-
ten, Mobilität, Teamfähigkeit, Flexibilität, Zielstrebigkeit, Eigeninitiative

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Traineeprogramme, Direkteinstieg als Assistant oder 
Consultant in allen Fachbereichen

Bewerbungsverfahren: Online über das Jobportal https://jobsgermany.ey.com

Die globale EY-Organisation ist ein marktführendes Unternehmen in der Wirtschaftsprüfung, 
Steuer- und Rechtsberatung sowie in den Bereichen Consulting und Strategie- und Transak-
tionsberatung von EY-Parthenon. Unser Ziel ist es, Dinge voranzubringen und entscheidend 
besser zu machen – für unsere Mitarbeitenden, unsere Mandant:innen und die Gesellschaft, 
in der wir leben. Dafür steht unser weltweiter Anspruch „Shape the future with confidence“.

Stand 48 ZHG

English consultation possible



EY Deutschland
Accounting firms, business consultancy, tax consultancy

Contact

Address: 
Flughafenstraße 61, 70629 Stuttgart 
			 
Contact person:	
Employer Branding & Recruitment Germany 
Phone: +49 6196 996 10005
Email: karriere@de.ey.com

We are looking for

Disciplines: Computer Science, Economics, Law, Mathematics, Physics

Qualification: Good to very good exam results, very good German as well as good 
English skills, relevant study-related internships (domestic/international) and/or first 
professional experience, very good MS Office skills

Profile: Convincing appearance, pronounced analytical and conceptual abilities, mobility, 
teamwork skills, flexibility, determination, self-initiative

Practice while studying: Internship, working student position

Entry opportunities: Internships, trainee programs, direct entry as Assistant or Consul-
tant in all Service Lines

Application procedure: Online on our Job Portal https://jobsgermany.ey.com

The global EY organization is a leader in assurance, tax, consulting and strategy and 
transaction services by EY-Parthenon. We leverage our experience, knowledge and services 
to help build trust and confidence in the capital markets and in economies all over the world. 
We are ideally equipped for this task – with well trained employees, strong and diverse 
teams, excellent services and outstanding client relations.

Stand 48 Central Campus
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English consultation possible
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FERCHAU GmbH
Personaldienstleister

Kontakt

Postanschrift:              	
Max-Planck-Straße 1-3, 34253 Lohfelden
		
Ansprechperson/en:	
Frau Elena Hayati
Tel.: +49 561 31027315
E-Mail: kassel@ferchau.com
www.ferchau.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Chemie, Geowissenschaften und Geogra-
phie, Informatik, Mathematik, Physik, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Softwareentwicklung, Daten/Cloud, Embedded, Automatisierung, CAD/
Konstruktion, Elektronik, Test/Validierung, System‑ & Requirements‑Engineering, IT/
OT‑Integration sowie Projekt‑ und Qualitätsmanagement

Profil:  Bei FERCHAU sind alle Soft Skills willkommen. Vielfalt stärkt unser Team. Ob 
Kommunikationsstärke, Teamgeist, Kreativität, analytisches Denken oder Organisations-
talent – jede Stärke findet bei uns ihren Platz und ermöglicht persönliches Wachstum 
sowie wertvolle Praxiserfahrungen.

Einstiegsmöglichkeiten: Initiativbewerbung, Direkteinstieg, Traineeprogramm, Direkt- 
vermittlung

Bewerbungsverfahren: Online, per E-Mail, per Post

FERCHAU ist einer der führenden Engineering- und IT-Dienstleister in Deutschland 
und Europa. Mit über 100 Standorten und mehr als 50 Jahren Erfahrung unterstützen 
wir Unternehmen unterschiedlichster Branchen dabei, innovative und technologische 
Herausforderungen erfolgreich zu meistern. Wir verbinden Menschen und Technologien: 
Wir liefern maßgeschneiderte Lösungen, hohe Qualität und schaffen durch Kompetenz, 
Flexibilität und modernste Methoden nachhaltigen Projekterfolg. 

Stand 15 Nord 



ferchau.com/go/kassel
Connecting People and Technologies  

for the Next Level

FERCHAU GmbH 
Niederlassung Kassel 
kassel@ferchau.com



Finbridge GmbH & Co KG
Unternehmensberatung

Kontakt

Postanschrift:              	
Louisenstraße 100, 61348 Bad Homburg
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Manuel Stricker 
E-Mail: office@finbridge.de
www.finbridge.de

Stand 43 ZHG

Was wir suchen

Fachrichtungen: Chemie, Informatik, Mathematik, Physik, Rechtswissenschaften, 
Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Sehr gute Studienleistungen, Mindestens Abschluss des 4. Studien- 
semesters in (Finanz-/Wirtschafts-)Mathematik, Physik, (Wirtschafts-)Informatik oder 
Wirtschaftswissenschaften, Grundkenntnisse über Finanzprodukte / Programmierung

Profil: Freude an anspruchsvollen Aufgabenstellungen gepaart mit lösungsorientierter 
und eigenständiger Arbeitsweise, Sicheres Auftreten, Kommunikationsstärke und die 
Fähigkeit, komplexe Sachverhalte verständlich zu formulieren, Reisebereitschaft

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: flexibel

Bewerbungsverfahren: Informelles Kennenlernen, im Anschluss zwei Gespräche mit 
jeweils zwei Finbridgler:innen

Finbridge ist ein spezialisiertes mittelständisches Beratungsunternehmen im Bereich Fi-
nancial Services. Bei der Lösung komplexer Aufgabenstellungen unterstützen wir mit über 
150 hochqualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Banken und andere Finanz-
dienstleister bei der Gestaltung und erfolgreichen Umsetzung ihres Veränderungsprozes-
ses entlang der gesamten Wertschöpfungskette.  
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Finbridge GmbH & Co KG
Management consultancy

Contact

Address:              	
Louisenstraße 100, 61348 Bad Homburg
			 
Contact person:	
Mr. Manuel Stricker 
Email: office@finbridge.de
www.finbridge.de

 Stand 43 Central Campus
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What we are looking for

Disciplines: Chemistry, Computer Science, Economics, Law, Mathematics, Physics 

Qualification: Excellent academic performance, Completion of at least the fourth 
semester of study in (financial/economic) mathematics, physics, (business) IT or 
economics, Basic knowledge of financial products/programming

Profile: Fondness for challenging tasks paired with a solution-oriented and independent 
way of working, Confident manner, Strong communication skills and the ability to formulate 
complex issues in an understandable way, Willingness to travel

Practice while studying: Internship, working student position

Entry opportunities: flexible

Application procedure: Informal meeting, followed by two interviews with 
two interview partners each

Finbridge is a specialized medium-sized consulting company in the financial services 
sector. With over 150 highly qualified employees, we support banks and other financial 
service providers in the design and successful implementation of their change processes 
along the entire value chain.



Genoverband e.V.
Steuerberatung, Unternehmensberatung, 
Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Kontakt

Postanschrift:              	
Mailänderstraße 4a, 30539 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Julia Bornemann
E-Mail: julia.bornemann@genoverband.de
www.genoverband.de

Stand 53 ZHG

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Informatik, Rechtswissenschaften, Wirtschafts-
wissenschaften

Qualifikation: Wir suchen Teamplayer*innen, die mit analytischem Tiefgang die besten 
Lösungen für unsere Kunden finden: Bachelor- und Masterstudierende der verschie- 
densten Fachrichtungen für einen Einstieg in (Wirtschafts-)Prüfung und Beratung.

Profil: Entwicklungsperspektiven, Vielfalt und gesellschaftlicher Sinn. Klingt nicht 
schlecht für den Start in die Berufswelt? Dann bist du bei uns gut aufgehoben, denn bei 
uns kannst du die Wirtschaft von morgen mitgestalten.

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg z.B. in der Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, 
Rechtsberatung oder Unternehmensberatung, auch als Praktikant*in oder Werkstudie-
rende

Bewerbungsverfahren: Bewirb dich einfach online unter https://karriere.genoverband.de  
Unsere Auswahlverfahren finden in der Regel online via Teams statt.

Wir als Genoverband sind anders als klassische Wirtschaftsprüfungen und Beratungen. 
Unsere Arbeit basiert auf der demokratischen Idee genossenschaftlicher Teilhabe. Als 
AWADO Gruppe verbinden wir das Beste aus beiden Welten: die analytische Schärfe eines 
Beraters und das empathische Verständnis eines Verbündeten.  
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Das offizielle Jobportal der Universität Göttingen. 
Ob Minijob, Nebenjob oder Praktikum – finde auch du bei  

stellenwerk ganz einfach den passenden Job in deiner Nähe.

Deine 
Karriere 
startet 
hier:

Deine Vorteile:
Jobs für jede Phase  
deines Studiums 
Vom ersten Semester bis zum Ab-
schluss – hier findest du immer den 
passenden Job.

Schnelle Suche ohne Login
Einfach und unkompliziert: Jobsuche 
ohne Registrierung oder Datenfrei-
gabe.

Seriöse Angebote  
& Top-Unternehmen
Unser Kundenservice prüft jede Anzei-
ge. So kannst du dich auf seriöse Jobs 
verlassen – von Start-ups bis zu Groß-
unternehmen.

Täglich neue Jobs
Entdecke täglich neue Stellen aus  
deiner Region – vor Ort, hybrid oder  
im Homeoffice.

stellenwerk.de/goettingen



Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Hannover Rück SE
Rückversicherer

Kontakt

Postanschrift:              	
Karl-Wiechert-Allee 50, 30625 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Sophie Ender
E-Mail: Human_Resources_for_UniCoops@hannover-re.com 
www.hannover-re.com/en/career

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Geowissenschaften und Geographie, Informatik, 
Mathematik, Physik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Bachelor- oder Masterabschluss (stellenabhängig), erste praktische Erfah-
rung wünschenswert, längere Auslandsaufenthalte von Vorteil, mind. konversations-
sichere Englischkenntnisse

Profil: Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative, Lernbereitschaft, Teamkompetenz, 
analytische Fähigkeiten, Spaß an der Arbeit im internationalen Umfeld

Praxis im Studium: Praktika und Werkstudierendenpositionen

Einstiegsmöglichkeiten: Diverse Praktika und Werkstudierendentätigkeiten, Trainee- 
Programme, Direkteinstieg in allen Bereichen

Bewerbungsverfahren: Nach der Online-Bewerbung erfolgt die Prüfung deiner Unterla-
gen, ein digitales Kennenlerngespräch und abschließend ein Schnuppertag vor Ort

Hannover Rück – 4.000 Mitarbeiter:innen an 170 Standorten weltweit. Unsere Stärke? 
Connecting Power: Wir verlassen uns aufeinander. Als Rückversicherer sichern wir 
Kund:innen im Schadenfall ab. Dafür braucht es maßgeschneiderte, innovative Lösungen. 
Wir challengen uns und optimieren kontinuierlich unsere Services, Beratungen und Pro-
dukte. All das macht uns zu einer der führenden und profitabelsten Rückversicherungs-
gruppen der Welt und zu einem verlässlichen Arbeitgeber.  

Stand 29 ZHG



Job mit Impact gesucht? 
Gefunden bei 
Hannover Rück.

Celine Duong 
Trainee

Als einer der führenden Rückversicherer weltweit 
sichern wir Risiken von gestern, heute und morgen ab. 
Bring dein Wissen ein und gestalte die Zukunft mit:  
Ob Modelle für Risikoberechnungen oder digitale Tools 
für unsere Kund:innen. Hier gestaltest du von Anfang 
an mit, entdeckst Neues und tauschst dich mit diversen 
Teams aus.  
Klingt gut? Dann starte bei uns als Werkstudent:in, 
Praktikant:in, Trainee oder direkt in einem unserer 
Fachbereiche.

Let’s 
connect



Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Hannover Rück SE
Reinsurers

Contact

Address:              	
Karl-Wiechert-Allee 50, 30625 Hannover
			 
Contact person:	
Ms. Sophie Ender
Email: Human_Resources_for_UniCoops@hannover-re.com 
www.hannover-re.com/en/career    		      	
	

What we are looking for

Disciplines: Biology, Chemistry, Computer Science, Economics, Geoscience and Geography, 
Law, Mathematics, Physics

Qualification: Bachelor’s or master’s degree (depending on the position), first practical 
experience desirable, longer stays abroad are an advantage, at least conversational 
English skills

Profile: Communication skills, initiative, willingness to learn, analytical skills, collaborati-
ve skills, enjoyment for working in an international environment

Practice while studying: Internships and working student positions

Entry opportunities: Various internships and working student positions, trainee pro-
grammes, direct entry opportunities across all departments

Application procedure: After the online application, your documents will be reviewed, 
followed by a digital introductory interview and finally an on-site orientation day

Hannover Re – 4,000 associates at 170 locations worldwide. Our strength? Connecting 
Power: We rely on one another. As a reinsurer, we protect customers if they suffer a loss. 
This requires customised, innovative solutions. We challenge ourselves and continuously 
optimise our services, consulting support and products. All this makes us one of the lea-
ding and most profitable reinsurance groups in the world and a reliable employer.

Stand 29 Central Campus



Looking for a job 
with impact? 
Found at Hannover Re.

Celine Duong 
Trainee

As one of the world’s leading reinsurers we provide 
coverage for the risks of yesterday, today and tomorrow. 
Use your knowledge and help shape the future: 
Whether working with models for risk calculations or 
digital tools for our customers. Here you’ll be involved 
from the very beginning, developing new ideas and 
sharing your thoughts with your team.  
Sounds good? Then join us as a working student, 
intern, trainee or in a direct entry position.

Let’s  
connect



Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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HDI Group
Versicherungsunternehmen

Was wir bieten

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Geowissenschaften und Geographie, Informatik, 
Mathematik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Wandel als Chance: Bei der HDI Group erwarten dich vielfältige Ein-
stiegs- und Karrieremöglichkeiten. Gemeinsam können wir die Versicherungswelt (um)
gestalten, große Ziele erreichen und daran persönlich und fachlich wachsen.

Profil: Be You! Bei uns steht der Mensch im Fokus. Wir leben eine Unternehmenskul-
tur der Offenheit sowie Wertschätzung und garantieren allen Mitarbeiter:innen und 
Kandidat:innen Chancengleichheit. So schaffen wir ein Umfeld, in dem das persönliche 
Potenzial bestmöglich entfaltet werden kann.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramme, Duales Promotionsprogramm House of 
Insurance & HDI Group, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Du kannst dich online direkt über unsere Karriereseite 
bewerben: https://careers.hdi.group/de/karriere

Together. We (re)shape insurance. Wir sind eine der großen europäischen Versicherungs-
gruppen. Unter dem Dach des Talanx Konzerns ist die HDI Group mit weltweit rund 30.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in mehr als 175 Ländern aktiv – sowohl in der Industrie-
versicherung als auch in der Privat- und Firmenversicherung. Willkommen bei der HDI Group!

Kontakt

Postanschrift:              	
HDI-Platz 1, 30659 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Fabia Siedler
E-Mail: Fabia.Siedler@hdi.de 
https://careers.hdi.group/de/      	 	

Stand 55 ZHG



HDI AG
Insurance companies

Contact

Address:              	
HDI-Platz 1, 30659 Hannover
			 
Contact person:	
Ms. Fabia Siedler
Email: Fabia.Siedler@hdi.de 
https://careers.hdi.group/de/     

 Stand 55 Central Campus
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What we are offering

Disciplines: Biology, Chemistry, Computer Science, Economics, Geoscience and 
Geography, Law, Mathematics

Qualification: Change as an opportunity: At the HDI Group, you can expect a wide 
range of entry-level and career opportunities. Together, we can (re)shape the world of 
insurance, achieve big goals, and grow both personally and professionally.

Profile: Be You! For us, the focus is on people. We live a corporate culture of openness and 
appreciation – we guarantee equal opportunities for all employees and candidates. This 
creates an environment in which personal potential can be developed in the best possible 
way.

Practice while studying: Final thesis, internship, working student position

Entry opportunities: Trainee programs, dual doctoral program House of Insurance & HDI 
Group, direct entry

Application procedure: You can apply online directly via our careers page:
https://careers.hdi.group/de/karriere

Together. We (re)shape insurance. We are one of the big European insurance groups. Under 
the umbrella of the Talanx Group with its global staff of more than 30.000 employees, the HDI 
Group is active in more than 175 countries – both in the field of industrial insurance and in the 
fields of private and company insurance. Welcome to the HDI Group!

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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english-speaking students
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Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG
Fachverlag, Psychologie, Software Unternehmen

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Psychologie

Qualifikation: Studierende und Absolvent*innen der Fachrichtungen (Wirtschafts-)Psy-
chologie, Informatik oder Personen mit Kenntnissen in der Java Softwareentwicklung.

Profil: Offenheit für Neues, Eigeninitiative, Teamfähigkeit, Motivation und Begeisterung 
für Psychologie und Informatik

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Ausbildung, Volontariat, Praktikum, Minijob, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Über unsere Karriereseite hgf.io/karriere

Hallo, wir sind Hogrefe! Seit unserer Gründung 1949, zunächst als “Spin-off” aus der 
Universität Göttingen, arbeiten wir heute als internationale Verlagsgruppe daran, die all-
tägliche Arbeit und Kommunikation der wissenschaftlichen Community in den Bereichen 
Psychologie, Medizin, Pflege und Gesundheitswissenschaften zu unterstützen. Hogrefe 
ist ein stabiles Unternehmen, das sich dem Aufbau von Kompetenzen im Bereich Soft-
wareentwicklung mit langfristigem Fokus verschrieben hat.

Kontakt

Postanschrift:              	
Personalabteilung, Merkelstr. 3, 37085 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Carolin Reintke 
Tel.: +49 551 999500
E-Mail: recruiting@hogrefe.de
hgf.io/karriere 
 		

Stand 2 Nord  |  Stand 8 ZHG



Hogrefe Verlag GmbH & Co. KG
Specialist publisher, Psychology, Software company
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What we are looking for

Disciplines: Computer Science, Psychology

Qualification: Students and graduates in the fields of (business) psychology,
 computer science, or individuals with knowledge of Java software development.

Profile: Openness to new ideas, initiative, ability to work in a team, motivation, and 
enthusiasm for psychology and computer science

Practice while studying: Final thesis, Internship, working student position

Entry opportunities: Training, internship, mini-job, direct entry

Application procedure: Via our career website hgf.io/career

We are Hogrefe! Since our founding in 1949 as a small "spin-off" from the University of 
Göttingen, we now work as an international publishing group with a passion to support 
the daily work and communication of the scientific community in the fields of psychology, 
medicine, nursing, and health sciences. Hogrefe is a stable company dedicated to building 
up expertise in software development with a long-term focus. 

Contact

Address:                 	
HR department, Merkelstr. 3, 37085 Göttingen
			 
Contact person:	
Ms. Carolin Reintke 
Phone: +49 551 999500 
Email: recruiting@hogrefe.de
hgf.io/career		

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 2 North Campus  |  Stand 8 Central Campus
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Was wir suchen

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften, -ingenieurwesen, -informatik, -mathematik 
oder vergleichbare Fachrichtungen

Qualifikation: Gute bis sehr gute akademische Leistungen, relevante Praxiserfahrung, 
gute EDV-Kenntnisse

Profil: Analytische Fähigkeiten und schnelle Auffassungsgabe, Spaß an der Heraus-
forderung, freundschaftliche Zusammenarbeit

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeit, Festeinstieg 
in unseren Consulting und Service Bereichen

Bewerbungsverfahren: Online über unsere Karriereseite 
www.horvath-partners.com/karriere

Horváth ist eine international tätige, unabhängige Managementberatung mit Fokus auf 
Performance Management und Transformation. Wir machen den Unterschied. Du findest 
bei uns einen einzigartigen Teamgeist, die individuelle Förderung deiner Kompetenzen, 
vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten, Flexibilität und unternehmerische Freiräume.

Kontakt

Postanschrift:              	
Rotebühlstraße 100, 70178 Stuttgart
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Kai Rumphorst
E-Mail: KRumphorst@horvath-partners.com
www.horvath-partners.com 

Stand 13 ZHG

Horváth & Partner GmbH
Managementberatungen, Transformationsberater,  
Unternehmensberatung, Unternehmensberatungen

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Stand 13 Central Campus

Horváth & Partner GmbH
Business consultancies, Management consultancies,  
management consultancy, transformation consultants

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Contact

Address:              	
Rotebühlstraße 100, 70178 Stuttgart
			 
Contact person:	
Mr. Kai Rumphorst
Email: KRumphorst@horvath-partners.com
www.horvath-partners.com		      	
	

What we are looking for

Disciplines: Economics, Finance, Engineering, Computer Science, Mathematics,  
or related fields

Qualification: Good to very good academic performance, relevant practical  
experience, good IT skills

Profile: Analytical skills and quick comprehension, enjoy challenges, friendly  
cooperation and collaboration

Practice while studying: Final thesis, internship, working student position

Entry opportunities: Internship, working student activity, thesis, permanent entry  
in our consulting and service areas

Application procedure: Online via our career homepage 
www.horvath-partners.com/en/career

Horváthis an internationally active, independent management consultancy specializing 
in performance management and transformation. We make the difference. Discover a 
unique team spirit, the individual advancement of your competencies andenjoy a wide 
range of development opportunities, flexibility and entrepreneurial freedom.



Jugendhilfe  
Süd-Niedersachsen e. V.
Hilfsorganisationen

Kontakt

Postanschrift:              	
Scharnhorstplatz 6, 37154 Northeim
			 
Ansprechperson/en:	
E-Mail: info@jugendhilfe-sued-niedersachsen.de 
www.jugendhilfe-sued-niedersachsen.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Psychologie, Sozialwissenschaften

Qualifikation: Wir suchen Absolvent*innen der pädagogischen Fachausrichtungen.

Profil: Jeder junge Mensch hat – unabhängig von der kulturellen, sozialen und familiä-
ren Herkunft – ein Recht auf Förderung der Entwicklung und auf gewaltfreie Erziehung 
zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfähigen Persönlichkeit. Wir sind ein 
wertschätzendes, zielorientiertes Team mit hoher Verantwortung.

Einstiegsmöglichkeiten: Nach abgeschlossenem Studium

Bewerbungsverfahren: Online, E-Mail, schriftlich 

Seit 1993 bieten wir als freier Träger und Verbund der südniedersächsischen Jugend-
ämter Leistungen der Jugendhilfe an. Wir betreuen Kinder, Jugendliche und Familien mit 
unterschiedlichem Unterstützungsbedarf in verschiedenen pädagogischen Settings. Unsere 
Aufgaben erfüllen wir an unseren verschiedenen Standorten im Raum Südniedersachsen.
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GEMEINSAM 
BILDUNGSCHANCEN SCHAFFEN

Wir sind dabei

 � Sichere dir ein Jahr lang 300 € monatlich – völlig einkommensunabhängig.
 � Zeige, was du kannst: Leistung, soziales Engagement und besondere  
Lebenslagen zählen.

 � Vernetze dich mit Fördernden und Alumni.
 � Profitiere von Workshops, Mentoring und Karrierechancen.

DEIN TALENT. 
DEINE FÖRDERUNG.

www.uni-goettingen.de/deutschlandstipendium
deutschlandstipendium@zvw.uni-goettingen.de
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KPMG AG  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Steuerberatung, Unternehmensberatung, Wirtschaftsprüfung

Kontakt

Postanschrift:              	
Anna-Zammert-Straße 9, 30171 Hannover
	
Ansprechperson/en:	
Frau Kirsten Kronberg-Peukert, Tel.: +49 800 5764562
E-Mail: recruiting@kpmg.com
www.karriere.kpmg.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissen-
schaften

Qualifikation: Wir suchen offene, motivierte Studierende und Absolvent:innen aus den 
Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften oder einem der MINT-Fächer.

Profil: Analytische Köpfe, die kommunikativ sind und über Tellerrand hinausblicken kön-
nen; Lösungsorientiertheit und Lust Teil eines aufgeschlossenen Teams zu sein zeichnen 
Dich aus. 

Praxis im Studium: Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Traineeprogramme, Werkstudierendenstelle, 
Praktikum

Bewerbungsverfahren: Online über https://karriere.kpmg.de/

Wir sind ein Team  
Ein gutes Team ist Dir wichtig? Und Du willst mit Deinem Job etwas bewegen? Wir glau-
ben: In einem tollen Team kannst Du alles schaffen – diesen Teamspirit leben bei KPMG 
aktuell rund 273.000 Mitarbeitende weltweit. Und egal wofür Du Dich stark machst – 
lass uns gemeinsam Werte schaffen und eine nachhaltige Wirtschaftswelt für Morgen 
gestalten.

Stand 46 ZHG
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Landwirtschaftskammer 
Niedersachsen
Bundes- und Landesbehörden

Kontakt

Postanschrift:              	
Bezirksstelle Oldenburg-Nord
Hermann-Ehlers-Straße 15, 26160 Bad Zwischenahn - Wehnen
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Holger Minor, Tel.: +49 441 34010168
E-Mail: Holger.Minor@lwk-niedersachsen.de
www.lwk-niedersachsen.de

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Forstwissenschaften und Waldökologie, 
Geowissenschaften und Geographie, Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Stellen für Hochschulabsolvent/-innen der Landwirtschaft, des Garten-
baus, der Ernähr.- u. Haushaltswissenschaften und ähnlich geeigneter Studienrichtung. 
Teils ist ein landw. Betriebspraktika o. ä. von mind. 12 Monaten erforderlich.

Profil:  Es gibt abwechslungsreiche Tätigkeiten, strukturierte Einarbeitung, ein enga-
giertes Team, vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote, Zusatzversorgung sowie 
flexible Arbeitszeiten. Nutzen Sie die Gelegenheit, sich direkt nach dem Studium in der 
Berufspraxis zu bewähren. Ggfs. ist eine Verbeamtung möglich.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Projekte, Referendariat, Anwärterzeit, Trainee,...

Bewerbungsverfahren: Online über: www.lwk-niedersachsen.de/karriere

Die Landwirtschaftskammer Niedersachsen ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts 
und moderner Dienstleister für Betriebe der Land-, Ernährungs- und Forstwirtschaft, des 
Gartenbaus und der Fischerei sowie verlässlicher Partner für das Land Niedersachsen mit rd. 
2.500 Mitarbeitenden an vielen Standorten, wie z. B. Aurich, Braunschweig, Bremervörde, 
Cloppenburg, Hannover, Meppen, Nienburg, Northeim, Oldenburg, Osnabrück und Uelzen.

Stand 59 ZHG



Lidl Vertriebs- GmbH & Co. KG
Einzelhandelsketten

Kontakt

Postanschrift:              	

			 
Ansprechperson/en:	
Frau Emilie Chygrynets, Tel.: +49 5665 405530
E-Mail: bewerbung.KAS@lidl.de
https://jobs.lidl.de

Was wir suchen

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Verkaufsleiter (m/w/d), Studentenjob im Verkauf Teilzeit (m/w/d), Duales 
Studium Handel (Bachelor of Arts) 10.2026

Praxis im Studium: Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Online über https://jobs.lidl.de

Willkommen im #teamlidl!
Lidl ist eines der führenden Unternehmen im Lebensmitteleinzelhandel und betreibt weltweit 
über 12.600 Filialen in derzeit 32 Ländern. In Deutschland arbeiten rund 100.000 Kollegen mit 
viel Leidenschaft daran, das Gute noch besser zu machen – in über 3.250 Filialen, unseren 39 
Regionen und Logistikzentren sowie an unseren Standorten in Bad Wimpfen und Neckarsulm. 
Wir handeln am Puls der Zeit und denken immer wieder neu. Unseren Kollegen bieten wir zu-
kunftssichere Jobs, einzigartige Entwicklungsperspektiven und ein attraktives übertarifliches 
Gehalt. Dass wir fair und wertschätzend miteinander umgehen, ist für uns selbstverständlich. 
Wir bei Lidl suchen nach Menschen, die zu uns passen. Und zwar so, wie sie sind. Und nicht 
so, wie sie sein sollten. Gemeinsam ergreifen wir Chancen, wachsen täglich über uns hinaus 
und entwickeln uns im Team immer weiter. Egal ob Berufsstarter, Branchenkenner oder Quer-
einsteiger – bei uns ist jeder willkommen!

Stand 51 ZHG
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MBM ScienceBridge
Patentverwertungsagentur

Kontakt

Postanschrift:              	
Hans-Adolf-Krebs-Weg 1, 37077 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Tel.: +49 551 307 24-151
E-Mail: info@sciencebridge.de
www.sciencebridge.de

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Chemie, Forstwissenschaften und 
Waldökologie, Informatik, Mathematik, Physik

Die MBM ScienceBridge GmbH bewertet, schützt und vermarktet Erfindungen aus Hoch-
schulen und Forschungseinrichtungen. Sie wurde 2004 als 100 %-Tochter der Georg- 
August-Universität Göttingen, Stiftung Öffentlichen Rechts gegründet. Sie betreut darü-
ber hinaus weitere Hochschulen und Forschungseinrichtungen in Niedersachsen, darunter 
u.a. die HAWK Hochschule für angewandte Wissenschaft und Kunst.

English consultation possible

Stand 9 Nord 
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MBM ScienceBridge
Transfer Technology Organization

Stand 9 North Campus

What we offer

Disciplines: Agricultural Sciences, Biology, Chemistry, Computer Science, Forest Sciences 
and Forest Ecology, Mathematics, Physics

MBM ScienceBridge GmbH evaluates, protects and commercializes inventions from 
universities and research institutions. It was founded in 2004 as a 100 % subsidiary of the 
Georg-August-Universität Göttingen, a foundation under public law. Additionally we acts 
as technology transfer service provider several other universities and research institutions 
in Lower Saxony, including the HAWK University of Applied Sciences and Arts. University of 
Applied Sciences and Arts.

Contact

Address:              	
Hans-Adolf-Krebs-Weg 1, 37077 Göttingen
	
Contact person:	
Phone: +49 551 307 24-151
Email: info@sciencebridge.de
www.sciencebridge.de
                		
                		

English consultation possible



MEASUREMENT VALLEY E.V. 
Genauigkeit hat eine Adresse: Measurement Valley.  
Das liegt in und um Göttingen. Genau hier gibt es  
weltweit die meisten Firmen, die sich durch ihre  
hohe Kompetenz in der Messtechnik auszeichnen. 

Die Unternehmen und Institutionen im Measurement Valley können 
sich mit der Welt messen. Überall wo in der Fertigung Präzision, 
Qualität und Sicherheit gefragt sind, sind ihre Methoden, Lösungen, 
Produkte und Dienstleistungen angesagt. 

Die Mitgliedsunternehmen suchen Fachkräfte und bieten  
Hochschulabsolventen viele berufliche Perspektiven. 

Measurement Valley e.V.
Paulinerstraße 12 
37073 Göttingen – Germany
Tel.: 0551 99 99 99 9 
Fax: 0551 99 99 99 8 
office@measurement-valley.de 

NordCampus  

Aktuelle Stellenan gebote finden Sie auf: 

www.measurement-valley.de

Stand 20
Nordcampus
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Employment of 
english-speaking students

We are offering
Disciplines: Chemistry, Computer Science, Economics, Foreign Languages and 
Philology, Mathematics, Physics, Social Sciences
Qualification: LaVision stands for innovation, scientific curiosity, and teamwork. We 
offer practical insights into development, applied research, and international projects. 
Initiative and new ideas are welcome.
Practice while studying: Final thesis, Intership, working student position
Address: Anna-Vandenhoeck-Ring 19, 37081 Göttingen
Contact person: Ms. Adriana Trümper, Email: atruemper@lavision.de

Employment of 
english-speaking students

LaVision EN| Stand 17 North Campus

Measurement technology

Excelitas Deutschland GmbH | Stand 18 Nord

Elektronikhersteller

Was wir suchen 
Fachrichtungen: Mathematik, Physik, Wirtschaftswissenschaften
Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im jeweiligen Fach-
bereich oder vergleichbar (z.B. Ingenieurwesen oder Naturwissenschaften mit 
dem Schwerpunkt im Bereich der Photonik) 
Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle
Kontakt: Königsallee 23, 37081 Göttingen
Ansprechperson/en: Frau Madelene Rust, Tel.: +49 551 69350
E-Mail: madelene.rust@excelitas.com English consultation possible

Employment of 
english-speaking students

Was wir bieten 
Fachrichtungen: Chemie, Fremdsprachen und Philologien, Informatik, Mathematik, 
Physik, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften 
Qualifikation: LaVision steht für Innovationsfreude, wissenschaftliche Neugier und 
Teamarbeit. Wir bieten praxisnahe Einblicke in Entwicklung, angewandte Forschung und 
internationale Projekte. Eigeninitiative und neue Ideen sind willkommen.
Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle
Kontakt: Anna-Vandenhoeck-Ring 19, 37081 Göttingen
Ansprechperson/en: Frau Adriana Trümper, E-Mail: atruemper@lavision.de

Employment of 
english-speaking students

LaVision| Stand 17 Nord

Bildgebende Messtechnik in Wissenschaft und Industrie

Employment of 
english-speaking students
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MLP Finanzberatung SE
Investmentbanken, Unternehmensberatung, 
Unternehmensberatungen, Versicherungsunternehmen

Kontakt

Postanschrift:              	
Alte Heerstrasse 40, 69168 Wiesloch
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Jule Stellrecht, Tel.: +49 622 23088410
Abteilungsleiterin Recruiting
E-Mail: recruiting@mlp.de
www.mlp.de	

Was wir suchen

Fachrichtungen: Geistes- und Kulturwissenschaften, Medizin, Psychologie, Rechts-
wissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Hochschulabschluss aller Fachrichtungen vorzugsweise im Bereich der 
Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften/Jura, MINT-Fächern oder Technik- und 
Ingenieurwissenschaften

Profil: Persönlichkeit, Unternehmergeist, Kommunikationsstärke, Leistungsbereitschaft, 
Interesse an Finanzthemen

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Trainee, Direkteinstieg, Praktikum

Bewerbungsverfahren: Bewerbungsunterlagen, persönliches Interview

Die MLP Gruppe ist der Partner in allen Finanzfragen – für Privatkunden ebenso wie für 
Firmen und institutionelle Investoren. Ausgangspunkt in allen Bereichen sind die Vorstel-
lungen und Bedürfnisse unserer Kunden. Darauf aufbauend stellen wir ihnen ihre Optionen 
nachvollziehbar dar, so dass sie selbst die passenden Finanzentscheidungen treffen können. 
Zu den Kunden gehören vor allem Mediziner, Wirtschaftswissenschaftler, Ingenieure und 
Juristen.

Stand 42 ZHG
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Norddeutsche Landesbank
NORD/LB  
Großbanken

Kontakt

Postanschrift:              	
Friedrichswall 10, 30159 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Julia Bleser, Tel.: +49 173 3739184
E-Mail: Julia.Bleser@nordlb.de
www.nordlb.de
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Informatik, Mathematik, Physik, Rechtswissen-
schaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Von unseren Mitarbeitenden erwarten wir neben einer hohen Motivation 
und Leidenschaft, vor allem ein innovatives Denken sowie ein proaktives, lösungsorien-
tiertes Handeln.

Profil: Zu Beginn des Traineeprogramms musst du über ein abgeschlossenes Hochschul-
studium verfügen. Ein sehr guter Bachelorabschluss ist ausreichend. Wir wünschen 
uns motivierte Mitarbeiter, die durch Leidenschaft, innovatives und proaktives Denken 
lösungsorientiert Handeln.

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramm, Junior-Einstiege

Bewerbungsverfahren: Über unser Karriereportal https://karriere.nordlb.de

Unsere Bank gehört zu den führenden deutschen Geschäftsbanken. Wir agieren sozial 
verantwortungsvoll, z.B. in den Themengebieten Nachhaltigkeit oder Diversität. Die tech-
nische Ausstattung unserer Mitarbeitenden, die Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten, 
sowie eine flexible Arbeitszeitgestaltung ist für uns selbstverständlich. Die NORD/LB mit 
Hauptsitz in Hannover hat einen regionalen Fokus, ist aber auch international tätig. In 
der Ausbildung von Trainees haben wir jahrzehntelange Erfahrung.

Stand 37 ZHG



Novelis Deutschland GmbH
Rohstoffindustrie

Kontakt

Postanschrift:              	
Hannoversche Straße 1, 37075 Göttingen
			 
https://de.novelis.com/careers

Was wir suchen

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurwissenschaften

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierenden-Tätigkeit

Das Ziel von Novelis ist es, gemeinsam eine nachhaltige Welt zu gestalten. Als globaler
Marktführer für innovative Produkte und Dienstleistungen und weltgrößter Recycler
von Aluminium arbeiten wir mit Kunden aus der Automobil-, Getränkedosen-, Luft-und
Raumfahrt- und Spezialitätenindustrie zusammen, um Lösungen zu liefern, die die Vor-
teile von nachhaltigem Aluminium maximieren.
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OctaVIA AG
Beratungshäuser, IT-Beratungsfirmen, IT-Dienstleister, 
Transformationsberater

Kontakt

Postanschrift:              	
Tischbeinstraße 32, 34121 Kassel
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Derya Kloweit
E-Mail: derya.kloweit@octavia.de
https://octavia.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Begeisterung für SAP & neue Technologien, analytisches Denken sowie 
Teamgeist & starke Kommunikation sind Deine Stärken? Perfekt! Mit einer IT-Ausbildung 
oder einem Studium der WI, WIW, WING oder Informatik passt Du ideal zu uns! 

Profil: Du willst gestalten statt nur umsetzen. Als angehender SAP Consultant oder 
Entwickler denkst Du analytisch, handelst lösungsorientiert und kommunizierst klar 
zwischen Fachbereich und IT. Mit Teamgeist, Eigeninitiative und Lernbereitschaft treibst 
Du Projekte aktiv voran und übernimmst Verantwortung. 

Praxis im Studium: Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Ob Absolvent oder Professional: Entdecke deine Möglichkeiten 
als Werkstudent, Trainee/Junior oder Senior Berater/Entwickler (m/w/d)

Bewerbungsverfahren: Bewirb dich direkt über unsere Karriereseite: https://karriere.
octavia.de. Erhalte spannende Einblicke an unserem Messestand! Wir beraten Dich gerne.

Innovation ist unser Antrieb: Wir entwickeln zukunftsweisende IT-Lösungen im SAP-Umfeld 
und unterstützen Unternehmen dabei, digitale Potenziale voll auszuschöpfen. Als IT-Bera-
tung mit technologischer Exzellenz realisieren wir anspruchsvolle Projekte in Data, Analytics 
und Cloud. Dich erwarten spannende Aufgaben, moderne Technologien und vielfältige 
Entwicklungsmöglichkeiten.

Stand 17 ZHG



Hier findest Du alle wich�gen Informa�onen
über Deine Eins�egsmöglichkeiten! 

Ob erfahrener Profi oder aufstrebendes Talent - 
Bist Du bereit, neue Höhen zu erreichen? 
Gemeinsam steuern wir erfolgreiche SAP-Projekte 
und entwickeln innova�ve Lösungen.

Werde Teil unseres Teams und flieg mit 
uns an die Spitze der digitalen Zukun�!

Ready for take-off?
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Ottobock SE & Co. KGaA
Hersteller medizinischer Geräte und Technologien

Kontakt

Postanschrift:              	
Max-Näder-Straße 15, 37115 Duderstadt
jobs@ottobock.de
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Laura Regenhardt, Tel.: +49 5527 8483543
E-Mail: jobs@ottobock.de
www.ottobock.com/karriere
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Geistes- und Kulturwissenschaften, Informatik, Physik, Psychologie, 
Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Bei Ottobock fördern wir Deine Qualifikation mit individuellen Weiter-
bildungen, Schulungen und spannenden Projekten. Wir unterstützen Dich dabei, Deine 
Stärken auszubauen und Dein Potenzial voll zu entfalten.

Profil: In allen Unternehmensbereichen bieten wir vielfältige Einsatzmöglichkeiten und 
Karrierechancen. Deine Expertise in Mechanik, Elektronik, Software sowie Forschung, 
Produktion, Sales, Marketing, Einkauf, Logistik und Projektmanagement ist gefragt.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Ottobock bietet zahlreiche Einstiegsmöglichkeiten: Ausbildung, 
Duales Studium oder Direkteinstieg – vielfältig und international.

Bewerbungsverfahren: Als Student*in bewirbst Du Dich online bei Ottobock. Nach Prü-
fung Deiner Unterlagen folgt ein persönliches Gespräch – schnell und unkompliziert.

Die Produkte und Services von Ottobock verbinden über 100 Jahre Tradition mit Innova-
tionskraft in Prothetik, Neuro-Orthetik & Exoskeletten. Seit der Gründung 1919 in Berlin 
entwickelt Ottobock Versorgungslösungen für Menschen mit eingeschränkter Mobilität 
und treibt die Digitalisierung der Branche voran. Heute ist das Unternehmen mit rund 
9.300 Mitarbeitenden in 45 Ländern aktiv.

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible

Stand 16 ZHG





Ottobock SE & Co. KGaA
Manufacturers of medical devices and technologies

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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What we are offering

Disciplines: Computer Science, Economics, Humanities and Cultural Sciences, Physics, 
Psychology, Social Sciences

Qualification: Across all business areas, we offer a wide range of roles and career 
opportunities. Your expertise in mechanics, electronics, software, as well as in research, 
production, sales, marketing, purchasing, logistics, and project management is highly valued.

Profile: We offer a wide range of job opportunities and career prospects in all areas of 
the business. We're looking for people who have a passion for data, software, research, 
production, sales, marketing, HR, purchasing, logistics or project management.

Practice while studying: Final thesis, Internship, Working Student 

Entry opportunities: Ottobock offers many entry opportunities: apprenticeships, 
dual study programs, or direct entry – diverse and international.

Application procedure: As a student, you apply online at Ottobock. After reviewing your 
application, you will be invited to a personal interview – quick and straightforward.

Ottobock combines over 100 years of tradition with innovation in prosthetics, neuro-
orthotics and exoskeletons. Founded in Berlin in 1919, the company develops fitting 
solutions that improve mobility and drive digitalisation in the industry. Ottobock operates 
in 45 countries with around 9,300 employees and runs the world’s largest patient care 
network with about 400 clinics. Since 1988, Ottobock has supported the Paralympics.

Contact

Address:              	
Max-Näder-Straße 15, 37115 Duderstadt
jobs@ottobock.de
			 
Contact person:	 	
Ms. Laura Regenhardt, Phone: +49 5527 8483543 
Email: jobs@ottobock.de
www.ottobock.com/karriere

                		

Stand 16 Central Campus



#WeEmpowerPeople 

Join our team and help us shape
the future of O&P technology.

Here you can fi nd all the information you need 
about internships and work/study programs: 
corporate.ottobock.com/en/career/for-students

Join our team and help us shape

#TeamOttobock.
For more than 100 years, we have been empowering 
people to live their lives the way they want. 
And for that we need you!
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PwC Deutschland
Steuerberatung, Unternehmensberatung,  
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Kontakt

Postanschrift:              	
Georg-Glock-Str. 22, 40474 Düsseldorf
			 
Ansprechperson/en:	
Personalmarketing & Recruiting, Tel.: +49 69 95855226 
E-Mail: DE_Karriere@pwc.com
www.jobs.pwc.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissen-
schaften, Ingenieurwesen

Qualifikation: Guter Abschluss, relevante Studienschwerpunkte mit betriebswirtschaftli-
chem Bezug, zielgerichtete Praktika bzw. Praxiserfahrung, Auslandserfahrungen, auße-
runiversitäres Engagement, gute IT- und Englischkenntnisse

Profil: Beratungskompetenz, Teamfähigkeit und überzeugendes Auftreten, Flexibilität 
und hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft, analytische, konzeptionelle und selbststän-
dige Arbeitsweise, hohe Motivation. Zeig deine Persönlichkeit – wer du bist.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudierendentätigkeit, Traineeprogramme, be-
rufsbegleitende (Master-) Studiengänge, Direkteinstieg

Growhere. Go further. Willst du mit deinen Stärken echten Mehrwert schaffen? In 
unserem weltweiten Netzwerk hast du unendlich viele Möglichkeiten, zu wachsen 
und dich weiterzuentwickeln. Bei PwC Deutschland begleitest du unsere Kunden 
dabei Herausforderungen von heute zu lösen und leistest damit einen Beitrag für 
unsere Wirtschaft und Gesellschaft. In unserem Team kommen die unterschiedlichsten 
Persönlichkeiten, mit herausragenden innovativen Ideen und einer Leidenschaft auf ihrem 
Fachgebiet zusammen, um gemeinsam die Zukunft in der Wirtschaftsprüfung Steuer-und 
Unternehmensberatung zu gestalten. 

Stand 57 ZHG



Kontakt

Postanschrift:              	
Äußere Sulzbacher Straße 100, 90491 Nürnberg 
			 
Ansprechperson/en:	
Team Recruiting 
E-Mail: recruiting@roedl.com
karriere.roedl.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Du studierst Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften? Bei uns zählen 
Expertise und Fachwissen ebenso wie Teamgeist und gemeinsame Werte. Werde jetzt 
Teil unserer internationalen Erfolgsgeschichte und mach sie zu deiner eigenen!

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudium

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Werkstudierendentätigkeit, Trainee, Referendariat, 
Promotion, Staatsexamen, Direkteinstieg, ...

Bewerbungsverfahren: Du kannst dich bei uns online über unser Bewerbungsformular 
unter jobs.roedl.com bewerben.

Wir sind seit 1977 Wegbegleiter und Wegbereiter. Über Ländergrenzen hinweg bringen 
wir wirkungsvolle Lösungen auf den Weg: Mit Rechtsberatung, Steuerberatung, Audit & 
Assurance, Advisory & IT sowie Business Process Outsourcing. Zukunftsgerichtet, inter-
disziplinär und aus einer Hand. Mit einem globalen Mindset und lokaler Nähe.

RÖDL
Rechtsberatung, Steuerberatung, Audit & Assurance, 
Advisory & IT und Business Process Outsourcing

Stand 14 ZHG
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Quattek & Partner 
Steuerberatungsgesellschaft mbB
Steuerberatung, Unternehmensberatung

Kontakt

Postanschrift:              	
Nikolausberger Weg 49, 37073 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Natalie Müller, Tel.: +49 551 49701246 
E-Mail: bewerbungen@quattek.de
www.quattek.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Abgeschlossenes Bachelor- bzw. Masterstudium

Profil: Verfügst du über eine Leidenschaft für Steuern und Gesetze? Hast du Lust, 
im Team mit hoher Motivation und digitaler Affinität neue Herausforderungen zu 
meistern? Dann bewirb dich bei uns!

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Per E-Mail an bewerbungen@quattek.de

Quattek & Partner Steuerberatungsgesellschaft mbB ist auf die Steuer- und Unter-
nehmensberatung spezialisiert. Unsere Mandanten – von Privatpersonen über kleine 
und mittelständische Unternehmen bis hin zu Freiberuflern im Gesundheitswesen und 
Handwerksbetrieben – schätzen unsere Expertise und individuelle Betreuung. Mit acht 
Partnern und über 140 Mitarbeitenden gehören wir zu den größten Steuerkanzleien in 
Südniedersachsen und sind stolz auf unser engagiertes Team, das unseren Mandanten 
in allen steuerlichen und betriebswirtschaftlichen Fragen zur Seite steht. Offene Kom-
munikation und die kontinuierliche Weiterentwicklung machen uns zu einem attraktiven 
Arbeitgeber.

Stand 20 ZHG



Geförderte Weiterbildung

Deine Benefits:

Regelmäßige Teamevents

Flexible Arbeitszeiten

Moderner Arbeitsplatz

Dein Karrierestart 
in der Steuerberatung!

Du interessierst dich für Steuern, Wirtschaft 
und praktische Erfahrungen?

Dann bist du bei uns 
genau richtig!

Besuch uns auf unserer
Karriereseite:

Ansprechpartnerin: Natalie Müller
      
              bewerbungen@quattek.de
              www.quattek.de

Überdurchschnittliche
Bezahlung

Gesundheitsangebote

QUATTEK & PARTNER Steuerberatungsgesellschaft mbB

Nikolausberger Weg 49      Friedensplatz 3                            Bahnhofstraße 29                
37073 Göttingen                 37308 Heilbad Heiligenstadt      37115 DuderstadtII



Kontakt

Postanschrift:              	
Isernhägener Str. 16, 30938 Burgwedel
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Melanie Helms
E-Mail: jobs@rossmann.de
www.jobs.rossmann.de
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Geistes- und Kulturwissenschaften, Informatik, Psychologie, 
Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: So vielfältig wie unsere Mitarbeiter sind auch unsere Jobs. Ob im  
Marketing, Finance, Einkauf, Produktmanagement, HR, der Logistik oder der IT –  
wir suchen Menschen, die mit anpacken, damit der Laden läuft.

Profil: Als Praktikant (m/w/d) oder Werkstudent (m/w/d) wirst du schon während 
deines Studiums ein wichtiger Teil unseres Teams und kannst deine eigene Erfolgs-
geschichte schreiben. Du hast schon ein klares Ziel vor Augen? Dann starte direkt als 
Young Professional oder Trainee bei uns durch!

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Traineeprogramm, Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren: Onlineverfahren

Zehn Länder, über 5.200 Filialen, neun Logistikstandorte und unsere Zentrale in Burg-
wedel bei Hannover: Damit gehören wir zu den führenden Drogeriemärkten Europas. 
Trotzdem ist ROSSMANN ein waschechtes Familienunternehmen. Wir legen großen Wert 
auf ein freundliches und wertschätzendes Miteinander. Denn wir wissen genau: Es sind 
unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit ihren individuellen Stärken und Persönlich-
keiten, die unsere Marke seit 1972 zu dem machen, was sie ist.
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Dirk Rossmann GmbH
Einzelhandelsketten

Stand 15 ZHG



Starte bei uns mit einem Praktikum, 
einer Werkstudententätigkeit oder als 
Young Professional.
 

Jetzt bewerben!
jobs.rossmann.de

Hörsaal 
Vom

Praxis?
in die



Sartorius
Biotech-Unternehmen, Hersteller medizinischer 
Geräte und Technologien

Kontakt

Postanschrift:              	
Otto-Brenner-Straße 20, 37079 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Frederieke Garmann
E-Mail: Talent.sourcing@sartorius.com
www.sartorius.com

Was wir suchen

Fachrichtungen: Biologie, Chemie, Informatik, Mathematik, Physik, Psychologie, Rechts-
wissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Deine Persönlichkeit ist für uns wichtig: Wir suchen Menschen, die 
unsere Ambition und Unternehmenswerte teilen: Nachhaltigkeit, Offenheit und Freude.

Profil: Wir suchen Studierende und Professionals für verschiedene Bereiche bei Sar-
torius, wie z.B. für Sales und Service, Corporate Research und Product Development, 
Quality, Manufacturing und Logistics, sowie den zentralen Funktionen wie HR, Finance 
und IT.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Werde Teil von Sartorius mit einem Praktikum, Studi-Job, 
Dualen Studium, während deiner Abschlussarbeit – oder als Professional nach deinem 
Studium.

Bewerbungsverfahren: Bewirb dich online unter: www.sartorius.com/careers

Partner der biopharmazeutischen Forschung und Industrie  
Viele Krankheiten wie Krebs, Demenz oder Entzündungskrankheiten sind noch unheilbar.  
Sartorius unterstützt Biotech-Wissenschaftlerinnen und -Ingenieure auf der ganzen Welt  
bei der Entwicklung und Herstellung von Medikamenten - von der ersten Idee bis zur Pro-
duktion. Damit mehr Menschen Zugang zu besseren Medikamenten haben.
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Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Gentherapien. 
Unerschwinglich?

Wir sind Teil 
der Lösung. Jetzt bewerben.

www.sartorius.com/jobs
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Sartorius
Biotech companies, Manufacturers of medical 
devices and technologies

Contact

Address:                	
Otto-Brenner-Straße 20, 37079 Göttingen
			 
Contact person:	 	
Ms. Frederieke Garmann
Email: Talent.sourcing@sartorius.com
www.sartorius.com

What we are looking for

Disciplines: Biology, Chemistry, Computer Science, Economics, Law, Mathematics, Physics, 
Psychology, Social Sciences

Qualification: Your personality is important to us: We are looking for people who share 
our ambition and corporate values: Sustainability, Openness and Enjoyment.

Profile: We are looking for students and professionals in various fields of responsibility, 
e.g. in Sales and Service, Corporate Research and Product Development, Quality, 
Manufacturing and Logistics, as well as the central functions like HR, Finance and IT.

Practice while studying: Final thesis, internship, working student position

Entry opportunities: Become part of Sartorius with an internship, student job, dual 
study program, during your thesis - or as a professional after your studies.

Application procedure: Please apply online: www.sartorius.com/careers

Partner of Biopharma Research and Industry  
Many diseases, such as cancer, dementia or inflammatory diseases, are still incurable.  
Sartorius is helping biotech scientists and engineers across the entire globe to develop  
and manufacture medications from the first idea to production. So more people will  
have access to better medicine.

Stand 19 North Campus  |  Stand 11 Central Campus

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible



Gene therapies.
Unaff ordable?

We are part
of the solution. Apply now.

www.sartorius.com/jobs



Prof. Schumann GmbH
Beratungshäuser, IT-Dienstleister,  
Unternehmensberatungen

Kontakt

Postanschrift:              	
Jutta-Limbach-Str. 1, 37073 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Angelika Rippel, Tel.: +49 551 383150
E-Mail: personal@prof-schumann.de
www.prof-schumann.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Sehr gute bis gute Studienleistungen in BWL oder Wirtschaftsinformatik 
für Consultants. IT Affinität und erste Programmierkenntnisse für Software Develop-
ment. Gute deutsche und englische Sprachkenntnisse.

Profil: Begeisterung, IT-Affinität, Engagement, Eigeninitiative, Teamfähigkeit und 
Kundenorientierung

Praxis im Studium: Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Direkteinstieg, Ausbildung zum Fachinformatiker für Anwen-
dungsentwicklung und/oder Systemintegration (m/w/d), Quereinstieg

Bewerbungsverfahren: Aussagekräftige Bewerbungsunterlagen über unsere Karriere-
seite: https://prof-schumann.com/karriere

SCHUMANN ist ein innovatives Beratungs- und Softwareunternehmen mit über 200 
Mitarbeitern. Marktführend in internationalen Softwarelösungen für Versicherungen, 
Finanzdienstleister, Großhandel und Industrie. Erfolgreich in Deutschland, Europa und 
der Welt. Seit über 25 Jahren. Alles aus Göttingen.
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MAKE SURE 
YOU JOIN THE 
BEST TEAM
SCHUMANN ist ein innovatives Beratungs- und 
Softwareunternehmen mit 230 Mitarbeitenden 
und marktführenden internationalen Lösungen 
für Versicherungen, Finanzdienstleister, 
Großhandel und Industrie – seit über 25 Jahren 
aus Göttingen in Deutschland, Europa und 
weltweit erfolgreich.

WERDE TEIL UNSERES TEAMS ALS: 

 󰄬󰄬 CONSULTANT (M/F/D) ODER

 󰄬󰄬 SOFTWARE DEVELOPER (M/F/D)

Wir bieten dir individuelle Karrierechancen 
und spannende Aufgaben. Hier 
entwickelst du nicht nur Software, 
sondern auch dich selbst – ganz nach 
deinen Zielen und Fähigkeiten.

BEWIRB DICH JETZT!

prof-schumann.com/karriere

Makes Sure



SCHUMANN
Business consultancies, Consulting firms,  
IT service providers

Contact

Address:              	
Jutta-Limbach-Str. 1, 37073 Göttingen
			 
Contact person:	
Ms. Angelika Rippel, Phone: +49 551 383150
Email: personal@prof-schumann.de
www.prof-schumann.com
                		

What we are looking for

Disciplines: Computer Science, Economics, Mathematics

Qualification: Very good to good academic performance, expertise in business  
administration for consultants, (Java) programming skills for developers, good German 
and English language skills.

Profile: Commitment, initiative, ability to work in a team and customer orientation

Practice while studying: Working student position

Entry opportunities: Direct entry, training as an IT specialist for application 
development and/or system integration (m/w/d), lateral entry

Application procedure: Please submit your application documents via our careers 
page: https://prof-schumann.com/karriere

SCHUMANN is an innovative consulting and software company with more than 200 
employees. Market leader in international software solutions for insurance companies, 
financial service providers, wholesale and industry. Successful in Germany, Europe and 
the world. For over 25 years. Everything from Göttingen.
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MAKE SURE 
YOU JOIN THE 
BEST TEAM
SCHUMANN is an innovative consulting 
and software company with 230 employees 
and market-leading international solutions 
for insurance companies, financial service 
providers, wholesalers and industry – operating 
successfully for over 25 years from Göttingen in 
Germany, Europe and worldwide.

JOIN OUR TEAM AS:

 󰄬󰄬 CONSULTANT (M/F/D) OR

 󰄬󰄬 SOFTWARE DEVELOPER (M/F/D)

We offer you individual career 
opportunities and exciting tasks. Here, 
you will not only develop software, but 
also yourself – entirely in line with your 
goals and abilities.

APPLY NOW!

prof-schumann.com/en/careers

Makes Sure
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SIM Automation GmbH
Maschinenhersteller

Kontakt

Postanschrift:              	
Liesebühl 20, 37308 Heilbad Heiligenstadt
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Alexandra Davies, Tel.: +49 360 6690495
E-Mail: a.davies@sim-automation.de
www.sim-automation.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: (Wirtschafts-)Informatik, Maschinenbau, Elektrotechnik, Steuerungstech-
nik- und Regeltechnik, Automatisierungstechnik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen, Wirt-
schaftswissenschaften, sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Profil: Wir stehen für eine offene und kommunikative Unternehmenskultur, in der Team-
geist, Eigeninitiative und eine kaufmännische Denkweise großgeschrieben werden. Unser 
Anspruch ist es, innovative Ideen voranzutreiben und Talente zu fördern, die über den 
Tellerrand blicken.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Initiativbewerbung

Bewerbungsverfahren: Online über sim-automation.de, per E-Mail, Möglichkeit zum 
Schnuppertag

Die SIM Automation GmbH ist ein Anbieter für innovative Automatisierungslösungen. 
Wir entwickeln und fertigen für unsere Kunden automatisierte Fertigungslinien, Mon-
tageanlagen, Zuführ- und Prüfsysteme. An unserem Standort in Heilbad Heiligenstadt 
arbeiten ca. 200 Mitarbeiter flexibel, kompetent und kundennah.

Stand 35 ZHG
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Sørensen Consulting GmbH
IT-Beratungsfirmen, IT-Dienstleister, IT-Infrastruktur- 
unternehmen, Transformationsberater

Kontakt

Postanschrift:              	
Am Teichhof 5a, 37120 Bovenden
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Benno M. Schubert
E-Mail: jobs@soerensen-consulting.com
www.soerensen-consulting.com

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Studium der Informatik oder ähnliche Studiengänge, Erfahrungen in der 
Programmierung und Softwareentwicklung, Interesse an Themen der Softwareentwick-
lung, Cloud-Infrastrukturen, Build- und Deployment Systeme

Profil: Spaß im Umgang mit Menschen und neuen Technologien, Analytische und team-
orientierte Arbeitsweise, Lernbereitschaft

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Praktika, Werkstudierendentätigkeiten, Einstieg in Voll- oder 
Teilzeit im Anschluss an das Studium

Bewerbungsverfahren: Lebenslauf, Vorstellungsgespräch und Praktikum

Wir sind ein junges IT-Beratungsunternehmen mit Sitz in Bovenden, bei Göttingen. 
Unsere Schwerpunkte liegen in den Bereichen: Softwareentwicklung, Cloud-Technolo-
gien und DevOps. Für die erfolgreiche Umsetzung von IT-Projekten setzen wir auf die 
Integration von modernsten Technologien, Automatisierung und agile Methoden. Unser 
Kundenkreis umfasst namhafte, große Unternehmen aus den Bereichen Energiewirt-
schaft, Automotive und Fertigung.

Stand 16 Nord
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Sparkassenverband 
Niedersachsen
Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Kontakt

Postanschrift:              	
Schiffgraben 6-8, 30159 Hannover
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Matthias Brambrink, Tel.: +49 511 3603438
E-Mail: matthias.brambrink@svn.de

Was wir suchen

Fachrichtungen: Rechtswissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Abgeschlossenes wirtschafts- bzw. rechtswissenschaftliches Hochschul-
studium mit gutem Ergebnis, idealerweise im Bankwesen erworbene praktische Erfah-
rungen, Quereinstieg unter bestimmten Voraussetzungen möglich.

Profil: Analytisches Denkvermögen, Team- und Kommunikationsfähigkeit, Leistungsbereit-
schaft sowie ein sicheres Auftreten und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Einstieg als Auditor. Nach 2 bis 3 Jahren wird das Verbandsprü-
ferexamen an der Hochschule für Finanzwirtschaft & Management in Bonn abgelegt.

Bewerbungsverfahren: Sende deine Bewerbung ganz einfach an: online-bewerbungen- 
svn@svn.de oder bewirb dich unter: https://svn.sparkasse.de/karriere/svn/jobangebo-
te.html

Wir sind der gesetzliche Abschlussprüfer der niedersächsischen Sparkassen. Als Wirt-
schaftsprüfer prüfen wir neben den Jahresabschlüssen auch das Risikomanagement, die 
Informationstechnologie, das Wertpapierdienstleistungs- und Depotgeschäft sowie die 
Einhaltung geldwäscherelevanter Vorschriften. Alles lokal in Niedersachsen.  
Werde Teil unseres Teams!

Stand 50 ZHG
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Stadt Kassel
Kommunalverwaltungen

Kontakt

Postanschrift:              	
Unterneustädter Kirchplatz 5, 34123 Kassel
			 
Ansprechperson/en:	
Herr Philipp Hansmann
Tel.: +49 561 7872804
E-Mail: philipp.hansmann@kassel.de
www.kassel.de/jobs

Was wir suchen

Fachrichtungen: Geistes- und Kulturwissenschaften, Geowissenschaften und Geogra-
phie, Informatik, Medizin, Psychologie, Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, 
Wirtschaftswissenschaften

Einstiegsmöglichkeiten: Initiativbewerbungen, Direkteinstiege

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum in 
Nordhessen und Deutschlands glücklichste Großstadt. Wir gehören mit rund 4.100 
Mitarbeitenden zu den größten Arbeitgebern in dieser Region. 

Stand 18 ZHG
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Kontakt

Postanschrift:              	
Fachbereich Personal und Organisation 
Hiroshimaplatz 1-4, 37083 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Karolin Thüne, Tel.: +49 551 4002003
E-Mail: k.thuene@goettingen.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Chemie, Forstwissenschaften und Waldökologie, Geistes- und Kultur-
wissenschaften, Geowissenschaften und Geographie, Informatik, Mathematik, Medizin, 
Rechtswissenschaften, Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Jede Stelle erfordert spezifisches Wissen und Fertigkeiten – bei uns gibt 
es unzählige Möglichkeiten, Verantwortung zu übernehmen und deine Talente voll 
auszuschöpfen.

Profil: Wir suchen Mitarbeiter*innen, die engagiert, verantwortungsbewusst und team- 
fähig sind und Freude daran haben, das Gemeinwohl zu fördern 

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Praktikum, Ausbildung und Studium, Voll- oder Teilzeit- 
beschäftigung

Bewerbungsverfahren: Online über www.goettingen.de/rathaus/arbeitgeberin-stadt

Die Stadt Göttingen ist eine moderne Arbeitgeberin im öffentlichen Dienst, die etwa 
2.700 Mitarbeiter*innen beschäftigt. Sie gehört zu den TOP Arbeitgeber*innen in Süd-
niedersachsen. Die Stadt Göttingen bietet vielfältige Karrieremöglichkeiten in Bereichen 
wie Bildung, Technik und Soziales und fördert Chancengleichheit, Work-Life-Balance 
sowie Weiterbildung. Als innovatives Unternehmen gestaltet sie die Entwicklung der 
Region maßgeblich mit. 

Stand 32 ZHG

Stadt Göttingen
Gesundheitsorganisationen, Kommunalverwaltungen,  
Nachhaltigkeitsberatung, Personaldienstleister
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Studienseminar Göttingen LbS
Schulen, Weiterbildungseinrichtungen

Kontakt

Postanschrift:              	
Alva-Myrdal-Weg 2, 37085 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Stefanie Fischer, Tel.: +49 551 30985461
E-Mail: poststelle@seminar-goe-bbs.niedersachsen.de
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Forstwissenschaften und Waldökologie, 
Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Du hast einen universitären Masterabschluss! Dies kann ein M. Ed. oder 
ein anderer Master sein, der anhand der absolvierten Studienleistungen mindestens 
einer berufl. Fachrichtung (z. B. Wirtschaft, Agrar) zugeordnet werden kann.

Profil: Du bist fachlich kompetent, kommunikativ, engagiert und hast Freude an der 
Arbeit mit jungen Menschen? Du kannst dich dafür begeistern, junge Menschen in ihrer 
beruflichen und persönlichen Entwicklung zu begleiten? Du hast Ideen, Schule als einen 
positiven Ort der Entwicklung zu gestalten? Werde Lehrkraft!

Einstiegsmöglichkeiten: Diese 2. Phase der Lehrkräfteausbildung (nach der Uni) 
schließt Du mit der Lehrbefähigung für das Lehramt an berufsbildenden Schulen ab.

Bewerbungsverfahren: Wir informieren Dich gern über Deine individuellen Einstiegs-
möglichkeiten in Abhängigkeit von Deinem Hochschul-Abschluss.

Als Lehrkraft an berufsbildenden Schulen begleitest Du junge Menschen auf ihrem Weg 
ins Berufsleben und gestaltest Zukunft aktiv mit. Das Studienseminar Göttingen LbS be-
reitet Dich im Anschluss an Dein Studium praxisnah, aktuell, persönlich und professionell 
auf diesen sinnstiftenden, vielseitigen und zukunftssicheren Beruf vor – mit engagierten 
Ausbilder*innen und moderner Didaktik.
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Studienseminar Hildesheim für das 
Lehramt an berufsbildenden Schulen
Schulen, Weiterbildungseinrichtungen

Kontakt

Postanschrift:              	
Otto-Franzius-Str. 4, 31137 Hildesheim
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Petra Pellegrini, E-Mail: Petra.Pellegrini@sts-hi.de
Herr Tobias Fieber, E-Mail: Tobias.Fieber@sts-hi.de
Tel.: +49 5121 2066710
www.studienseminar-hildesheim-lbs.de
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Forstwissenschaften und Waldökologie, 
Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Wir suchen engagierte Absolvent:innen mit Masterabschluss (mit oder
ohne Lehramtsstudium), die Interesse an einer pädagogischen Tätigkeit haben und ihr
Wissen und ihre Erfahrungen gerne an junge Menschen weitergeben möchten.

Profil: Wir bieten eine qualifizierte pädagogisch-didaktische Ausbildung in verschiedenen
Fachrichtungen und Fächern, die mit der vollen Lehr- und Laufbahnbefähigung für
das Lehramt an berufsbildenden Schulen abschließt. Unsere Absolvent:innen sind als
Lehrkräfte an berufsbildenden Schulen (Eingangsamt A13) tätig. 

Einstiegsmöglichkeiten: Master-Abschluss | M. Ed. oder ein Master, der einer Fachrich-
tung und einem Unterrichtsfach zugeordnet werden kann | Wir informieren sie hierzu!

Bewerbungsverfahren: Wir informieren Sie über verschiedene Bewerbungsmöglich- 
keiten. Sprechen Sie uns dazu bitte an.

Als Studienseminar sind wir eine Einrichtung der Lehrer:innenbildung des Landes
Niedersachsen. Wir bilden Lehrkräfte im Rahmen des Vorbereitungsdienstes (Refe-
rendariat) oder einer pädagogisch-didaktischen Qualifizierung im Rahmen des Querein-
stiegs aus. Wir beraten Sie gerne auf Ihrem Weg in den Beruf der Lehrerin/des Lehrers. 
Hier möchten wir insbesondere Absolvent:innen der Agrar- und Wirtschaftswissenschaf-
ten ansprechen, stehen aber auch allen anderen Interessierten gerne zur Verfügung.

Stand 21 Nord  |  Stand 1 ZHG
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Syngenta Seeds GmbH
Saatgut- und Zuchthandel

Kontakt

Postanschrift:              	
Zum Knipkenbach 20, 32107 Bad Salzuflen
			 
Ansprechperson/en:
Frau Julia Karau, Tel.: +49 174 9666771
E-Mail: julia.karau@syngenta.com
www.syngenta.de/saatgut
                		

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Wir bieten diverse Traineeprogramme z.B. im Verkauf oder im 
Kundenservice, Direkteinstiege auf passende Stellen sind ebenfalls möglich

Bewerbungsverfahren: Eine Bewerbung ist über unsere Karriereseite möglich: 
www.syngenta.de/unternehmen/karriere

Syngenta Seeds zählt zu den führenden Pflanzenzuchtunternehmen in Deutschland. Mehr 
als 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten jeden Tag mit Leidenschaft daran, das 
Ertragspotenzial unserer Kulturpflanzen nachhaltig zu verbessern und Sorten in Deutsch-
land für den deutschen /europäischen Markt zu züchten und zu produzieren.
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Employment of 
english-speaking students

English consultation possible



Syngenta Seeds GmbH
Seed and breeding trade

PRAXISBÖRSE 2026 | 149

Stand 45 Central Campus

What we are offering

Disciplines: Agricultural sciences

Qualification: Working for Syngenta Seeds means being part of a passionate team with 
attractive benefits and interesting career opportunities.

Profile: At the Bad Salzuflen site, the threads of breeding and marketing come to-
gether. As a center of excellence, the site offers a wide range of technical, breeding, and 
commercial activities in the following areas: Breeding and Development, Technology, 
Marketing, Customer Service, Production and Sales

Practice while studying: Final thesis, internship, working student position

Entry opportunities: We offer various trainee programs, for example in sales or custo-
mer service. Direct entry into suitable positions is also possible.

Application procedure: An application is possible through our career page: 
www.syngenta.de/unternehmen/karriere

Syngenta Seeds is one of the leading plant breeding companies in Germany. More than 
250 employees work passionately every day to sustainably improve the yield potential 
of our crops and to breed and produce varieties in Germany for the German/European 
market.

Contact

Address:                   	
Zum Knipkenbach 20, 32107 Bad Salzuflen
			 
Contact person:
Ms. Julia Karau, Phone: +49 174 9666771
Email: julia.karau@syngenta.com
www.syngenta.de/saatgut
                		
                		

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Sycor GmbH
Beratungsunternehmen und IT-Infrastrukturunternehmen

Kontakt

Postanschrift:              	
Heinrich-von-Stephan-Straße 1-5, 37073 Göttingen
			 
Ansprechperson/en:	
Frau Nele Mücke, Tel.: +49 551 490 0
E-Mail: recruiting@sycor.de
www.sycor.de/karriere 
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsinformatik

Qualifikation: Du bringst eine Ausbildung oder ein Studium im IT- oder BWL-Umfeld 
mit. Du fühlst dich in digitalen Systemen zuhause, verstehst wirtschaftliche Zusammen-
hänge und kommunizierst sicher auf Deutsch sowie gut auf Englisch.

Profil: Du packst Dinge eigenständig an, analysierst strukturiert und kommunizierst klar 
und überzeugend. Wenn dich neue Technologien, durchdachte Systemlandschaften und 
Zusammenarbeit auf Augenhöhe begeistern, passt du perfekt zu uns.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Einstiegsmöglichkeiten: Werkstudentenstellen oder Direkteinstieg als Young 
Professional

Bewerbungsverfahren: Online über www.sycor.de/karriere.de

Wir sind Sycor – ein Team aus IT-Expert:innen, Möglichmacher:innen und Zukunftsge-
stalter:innen mit Hauptsitz in Göttingen. Unser Zuhause: direkt in Bahnhofsnähe, mitten 
im Geschehen und perfekt erreichbar. Von hier aus begleiten wir Unternehmen bei ihrer 
digitalen Transformation – mit SAP, Microsoft Dynamics sowie Cloud- und CRM-Lösungen. 
Doch was uns wirklich ausmacht, sind nicht die Technologien, sondern die Menschen da-
hinter. Denn wir sind überzeugt: IT wird dann richtig gut, wenn sie persönlich wird.
Wir geben IT ein Gesicht.

Stand 47 ZHG



THE PAULY GROUP GmbH & Co. KG
Umwelttechnologieunternehmen, Unternehmen  
im Bereich Abfallwirtschaft und Recycling

Kontakt

Postanschrift:              	
Bahnhofstraße 12, 37249 Neu-Eichenberg

Ansprechperson/en:	
Frau Jana Baumann
E-Mail: karriere@thepaulygroup.de
www.thepaulygroup.de                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Chemie, Forstwissenschaften und 
Waldökologie, Geowissenschaften und Geographie, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: (Laufendes) Studium einer hier angegebenen Fachrichtung

Profil: Du hast Interesse an Nachhaltigkeit, Naturwissenschaften und Technik | Lernbe-
reitschaft, Teamfähigkeit und Zuverlässigkeit sind für Dich selbstverständlich | Eine hohe 
Motivation, Eigeninitiative sowie Kommunikationsfähigkeit zeichnen Dich aus 

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Ausbildung, Direkteinstieg, Trainee, Voll-/Teilzeit

Bewerbungsverfahren: Wir freuen uns auf Deine (Initiativ-)Bewerbung über unser 
Online-Bewerbungsformular oder per E-Mail an: karriere@thepaulygroup.de!

THE PAULY GROUP GmbH & Co. KG ist Marktführer für Totalunternehmerleistungen im 
Anlagenbau der ökologischen Entwässerung von Klärschlamm sowie der biologischen 
Wasseraufbereitung in Freibädern. Dabei schaffen wir eine sinnvolle Verbindung aus Natur 
und Technik, um Produkte und Dienstleistungen anbieten zu können, die ökologisch als 
auch ökonomisch in hohem Maße nachhaltig sind.

Stand 22 Nord  
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TNG Technology Consulting GmbH
IT-Beratungsfirmen, IT-Dienstleister, Technologieunternehmen

Kontakt

Postanschrift:              	
Beta-Straße 13, 85774 Unterföhring
E-Mail: work@tngtech.com
			 
Ansprechperson/en:
Frau Sarah Feulner, Tel.: +49 89 21589966
E-Mail: recruiting@tngtech.com
www.tngtech.com
                		

Was wir suchen

Fachrichtungen: Informatik, Mathematik, Physik

Qualifikation: Studium im Bachelor oder Master (für Praktika und Werkstudierenden-
stelle) oder abgeschlossenes Studium, gerne auch mit Promotion (für Festanstellung)

Profil: Du willst ständig Neues lernen und hast ein Faible für technische Themen, hast 
Dein Studium/Deine Promotion in einem naturwissenschaftlichen Fach sehr gut abge-
schlossen (für eine Festanstellung), oder studierst erfolgreich in einem technischen Fach 
(für ein Praktikum), dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Praxis im Studium: Praktikum

Einstiegsmöglichkeiten: Junior Consultant, Software Consultant

Bewerbungsverfahren: Remote oder in Präsenz, ein- oder zweistufiger Prozess

TNG Technology Consulting GmbH ist eine partnerschaftlich organisierte IT-Beratung mit 
anspruchsvollen Projekten in den Bereichen Agile Softwareentwicklung, Künstliche Intel-
ligenz und DevOps & Cloud. Dabei verwenden wir vielfältige Programmiersprachen, wie 
zum Beispiel Java, C#, TypeScript und Python. Zu unseren Kunden zählen Großkonzerne, 
mittelständische Unternehmen und Start-ups aus verschiedenen Branchen, u.a. Telekom-
munikation, Versicherung und Automotive. 

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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TNG Technology Consulting GmbH
IT consulting firms, IT service providers, technology companies

What we are looking for

Disciplines: Computer Science, Mathematics, Physics

Qualification: Bachelor's or Master's Degree (for working students and interns), Bache-
lor's Degree, Master's Degree or PhD (for full-time employees)

Profile: You are constantly looking to learn and have an interest in technical topics, have 
a very good first or higher degree in a technical subject (for a permanent position), or 
are studying a technical subject with high standards of achievement (for an internship)? 
Please feel free to apply!

Practice while studying: Internship

Entry opportunities: Junior Consultant, Software Consultant

Application procedure: Remote or on-site, single- or two-stage process

TNG Technology Consulting GmbH is a partnership-based IT consultancy with a variety of 
projects in the areas of Agile Software Development, Artificial Intelligence, and DevOps & 
Cloud. We mostly use Java and TypeScript, but also other programming languages, such 
as Python or C#. Our clients include large corporations, medium-sized companies and 
start-ups from a wide variety of industries, including e.g. telecommunications, insurance, 
and automotive.

PRAXISBÖRSE 2026 | 153

Contact

Address:
Beta-Straße 13, 85774 Unterföhring
Email: work@tngtech.com

Contact person:
Ms. Sarah Feulner, Phone: +49 89 21589966
Email: recruiting@tngtech.com
www.tngtech.com

Stand 1 North Campus

Employment of 
english-speaking students

English consultation possible
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Venneker Gruppe 
Logistikunternehmen, Rinderzucht und -vermarktung, 
Schweinezucht und -vermarktung 

Kontakt

Postanschrift:              
Ermenerstr. 20, 59394 Nordkirchen

Ansprechperson/en:	
Frau Alina Koch, Tel.: +49 2596 52980
E-Mail: personal@vieh-venneker.de
www.venneker-gruppe.de

Was wir suchen

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Studium mit relevantem Schwerpunkt und vorzugsweise erste Praxis-
erfahrungen in Form von Ausbildung, Praktika oder Nebenjob

Profil:	Dein neuer Lebensabschnitt beginnt hier! Werde ein Teil unseres Vertriebsteams 
und bringe deine Karriere auf das nächste Level. Wir freuen uns auf motivierte und 
wissbegierige Absolvierende, die ihre Begeisterung im landwirtschaftlichen Vertrieb 
gefunden haben und mit uns gemeinsam wachsen wollen.

Praxis	im	Studium:	Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierendenstelle

Einstiegsmöglichkeiten: Wir bieten dir verschiedene Einstiegsmöglichkeiten – 
ob Praktika, Abschlussarbeit, Werkstudent, Trainee oder Direkteinstieg

Bewerbungsverfahren:	Onlineportal oder per E-Mail an karriere@vieh-venneker.de

Die Venneker Gruppe ist seit über 55 Jahren der Handelspartner in der Landwirtschaft und 
deckt den gesamten Prozess von Ankauf, Verkauf und Transport von Ferkeln, Schlacht-
schweinen sowie Groß- & Nutzvieh ab. Ob auf der Straße oder im Büro - wir bewegen 
was! Mit über 260 Kolleg/innen setzen wir auf Teamgeist und Innovation. Werde Teil 
unseres Erfolgs und zeig, was in dir steckt.

Stand 9 ZHG
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GEMEINSAM 
BILDUNGSCHANCEN SCHAFFEN

Wir sind dabei

Ihre Förderung wird vom Bund verdoppelt. 
www.uni-goettingen.de/deutschlandstipendium

wirsinddabei@uni-goettingen.de

 � Machen Sie unsere besten Studierenden zu Ihren potenziellen Fachkräften.
 � Starten Sie in Ihre Kooperationsbeziehung mit der Universität.
 � Stärken Sie unsere Region durch die Vernetzung von Wirtschaft  
und Wissenschaft.

 � Erhalten Sie wertvolle Impulse als Teil einer inspirierenden Gemeinschaft.

DIE ZUKUNFT GESTALTEN.
MIT IHRER FÖRDERUNG. 
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Agrarwissenschaften
Agricultural Sciences

Biologie 
Biology

Chemie 
Chemistry

Forstwissenschaften und Waldökologie
Forest Sciences and Forest Ecology

Fremdsprachen und Philologien
Foreign Languages and Philology

Geistes- und Kulturwissenschaften
Humanities and Cultural Sciences

Geowissenschaften und Geographie
Geoscience and Geography

Informatik 
Computer Science

Mathematik 
Mathematics

Medizin 
Medicine

Wirtschaftswissenschaften 
Economics

Rechtswissenschaften
Law

Physik 
Physics

Psychologie
Psychology

Sozialwissenschaften 
Social Sciences

Aussteller der regionalen Wirtschaft 
Exhibitors from the regional economy

ZHG –  Stand 38‒40 //  Central Campus – Stand 38‒40



Wir nehmen Sie mit!

AXEL SEBODE Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

CARSTEN SCHMIDT Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

VOLKER STITZ Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

Friedländer Weg 56
37085 Göttingen

fon 0551 49502-0
fax 0551 49502-50

info@beckmann-goe.de
www.beckmann-goe.de
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Was wir bieten

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Personell setzen wir auf: Kontinuität, Team-Weiterentwicklung, Qualifikation 
sowie ein partnerschaftliches Betriebsklima. Dazu bieten wir auch umfassende Aus- / Fort-
bildungen und weitere Unterstützung zur Karriereentwicklung an.

Praxis im Studium: Praktikum, Werkstudierendenstelle

Bewerbungen: Vollständige Bewerbungsunterlagen per E-Mail: karriere@beckmann-goe.de

Postanschrift: Friedländer Weg 56, 37085 Göttingen
 

Ansprechperson/en: Herr Carsten Schmidt, Tel.: +49 551 495020 
E-Mail: karriere@beckmann-goe.de, www.beckmann-goe.de

Beckmann und Partner mbB Wirtschaftsprüfungs-
gesellschaft Steuerberatungsgesellschaft | 11 – 13:30 Uhr ZHG  
Steuerberatung, Unternehmensberatung, Wirtschaftsprüfungsgesellschaften

Stand 40 ZHGStand 40 ZHG

English consultation possible



Wir nehmen Sie mit!

AXEL SEBODE Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

CARSTEN SCHMIDT Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

VOLKER STITZ Dipl.-Kfm.
Wirtschaftsprüfer · Steuerberater

Friedländer Weg 56
37085 Göttingen

fon 0551 49502-0
fax 0551 49502-50

info@beckmann-goe.de
www.beckmann-goe.de

		   
What we are offering

Disciplines: Economics

Qualification: In terms of personnel we rely on: continuity, team development, qualification 
and a working atmosphere based on partnership. In addition we offer different professional 
trainings in order to support our team.

Practice while studying: Internship, Working student

Application procedure: Complete application via E-Mail to: karriere@beckmann-goe.de

Address: Friedländer Weg 56, 37085 Göttingen

Contact person: Mr. Carsten Schmidt, Phone: +49 551 495020
Email: info@beckmann-goe.de, www.beckmann-goe.de

Beckmann und Partner mbB Wirtschaftsprüfungs-
gesellschaft Steuerberatungsgesellschaft | 11 a.m. – 1:30 p.m. ZHG  
Accounting firms, management consultancy, tax consultancy
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English consultation possible



Göttingen, für uns  
der Ort zum Wachsen.

Eine gute  
Idee braucht starke 
Unterstützung.

www.gwg-online.de

www.gwg-online.de
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Was wir bieten

Fachrichtungen: Wirtschaftswissenschaften

Qualifikation: Eigeninitiative, Flexibilität, Teamfähigkeit und gute Präsentationsfähigkeiten 

Profil: Werkstudent*innen im Bereich Wirtschaftsförderung und für die regionalen GWG-Branchen-
netzwerke (L|MC Logistik und MobilitätsCluster, IT InnovationsCluster, Gesundheitsregion) und 
Ausbildungs- und Praktikumsplätze im Veranstaltungsmanagement für LOKHALLE und Stadthalle.

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Bewerbungen: Initiativbewerbungen

Postanschrift: Bahnhofsallee 1B, 37081 Göttingen

Ansprechperson/en: Herr Florian Geldmacher, E-Mail: Florian.Geldmacher@gwg-online.de

GWG Gesellschaft für Wirtschaftsförderung  
und Stadtentwicklung Göttingen mbH
Eventagenturen, Nachhaltigkeitsberatung, Unternehmensberatungen

ohne
Teilnahme



StadtRadio
Göttingen 107,eins
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Was wir bieten

Fachrichtungen: Geowissenschaften und Geographie, Informatik, Wirtschaftswissenschaften

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum, Werkstudierende

Bewerbungen: Homepage www.refra.com/de/Stellenangebote oder gerne 
per E-Mail: personal.cement@refra.com

Postanschrift: 
Rudolf-Winkel-Str. 1, 37079 Göttingen

Ansprechperson/en: 
Frau Claudia Jensch, Tel.: +49 551 6941498
E-Mail: claudia.jensch@refra.com, www.refra.com

Refratechnik Cement GmbH | 11 – 15 Uhr ZHG  
Feuerfesttechnologie, Rohstoffindustrie

Stand 38 ZHGStand 38 ZHG

StadtRadio Göttingen 107,eins | 11 – 15 Uhr ZHG  
Online-Medien

Was wir bieten

Fachrichtungen: Agrarwissenschaften, Biologie, Chemie, Forstwissenschaften und Waldöko-
logie, Fremdsprachen und Philologien, Geistes- und Kulturwissenschaften, Geowissenschaften 
und Geographie, Informatik, Mathematik, Medizin, Physik, Psychologie, Rechtswissenschaften, 
Sozialwissenschaften, Wirtschaftswissenschaften

Praxis im Studium: Praktium

Postanschrift: 
Groner Straße 2, 37073 Göttingen

Ansprechperson/en: 
Herr Andreas Goos, Tel.: +49 551 38481048 
E-Mail: redaktion@stadtradio-goettingen.de
www.stadtradio-goettingen.de

Stand 39 ZHGStand 39 ZHG

English consultation possible



Büro Göttingen
Berliner Str. 6
37073 Göttingen
Telefon 0551 - 52 54 98-0

Büro Osterode
Seesener Str. 7
37520 Osterode am Harz
Telefon 05522 - 96 04 98-0

info@wrgn-goe-nom.de
www.wrgn-goe-nom.de

Mit unseren Dienstleistungen 
und Projekten unterstützen wir 
unternehmerisches Engagement zur 
Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit 
der Region Göttingen Northeim.

Wir sorgen für 
Anschub!

©
fo

to
lia

 - 
W

or
aw

ut

Büro Northeim
Robert-Bosch-Str. 22
37154 Northeim
Telefon 0551 - 52 54 97-5

RW
Wirtschaftsförderung Region
 Göttingen Northeim GmbH

		   

162 | AUSSTELLER DER REGIONALEN WIRTSCHAFT 

Was wir bieten

Fachrichtungen: Geowissenschaften und Geographie, Wirtschaftswissenschaften

Profil: Eigeninitiative, Flexibilität, Teamfähigkeit und gute Präsentationsfähigkeiten

Praxis im Studium: Abschlussarbeit, Praktikum

Bewerbungen: Per E-Mail 

Postanschrift: 
Berliner Straße 6, 37073 Göttingen 
			 
Ansprechperson/en: 
Herr Philipp Hanelt, Tel.: +49 551 5254983
E-Mail: philipp.hanelt@wrgn-goe-nom.de 
www.wrgn-goe-nom.de

WRGN Wirtschaftsförderung 
Region Göttingen Northeim GmbH
Kommunalverwaltungen, Transformationsberater, Unternehmensberatung

ohne
Teilnahme



TRANSFER & STARTUP HUB
UNIVERSITÄT GÖTTINGEN
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	  Sorgfalt: Vollständigkeit und 
	 „roter Faden” 

Keep it short and simple: Keine 
Floskeln und übersichtliche Ge-
staltung

Mut zum Profil: Authentisch auf-
treten und Bezug zum Arbeitgeber 
herstellen

		 DIE PERFEKTE BEWERBUNGSMAPPE //  JOB APPLICATIONS IN ENGLISH

1. ANSCHREIBEN
Standard: Haben Sie eine geeignete 
Stelle gefunden, informieren Sie sich 
über das Unternehmen. Dazu gehören 
in erster Linie Tätigkeits- und Aufgaben-
bereiche, aber auch Stil und Auftreten 
des Unternehmens. Zeigen Sie, wo Ihre 
Schnittpunkte mit dem Unternehmen 
liegen und formulieren Sie einen ersten 
überzeugenden Satz. Das Anschreiben 
gilt als erste Arbeitsprobe für Ihren zu-
künftigen Chef.

Profilseite: Steht ihr Wunschunterneh-
men für Innovation? Zeigen Sie Ihre 
Stärken, größten Erfolge und Interessen 
auf einer Profilseite. Eine Profilseite ist 
kein Muss, aber eine nette Ergänzung zu 
Ihrem Anschreiben. Das Unternehmen 
Ihrer Wahl bekommt so einen Überblick 
und Orientierung.

Social Media: Über Karrierenetzwerke 
wie XING und LinkedIn können Sie früh-
zeitig Kontakt zu Personalern aufneh-
men. Deren Profilseiten geben Auf

A typical job application in English 
includes a CV, cover letter and sometimes 
a statement of purpose. Read the 
job description carefully to see which 
documents are required and whether you 
meet the requirements. 

The following is a brief overview of the 
application documents.

Laura Syms / ZESS

CV
1 – 2 pages long (academic CVs can 
be longer)

CVs include your name, address, 
phone number, email address, 
employment history and education.

Non-relevant employment and 
early education are not necessarily 
included.

In English speaking countries photos, 
date of birth, gender and marital status 
are not included on the CV.

COVER LETTER
1 page long

3 main criteria to ‘AID’ you in writing a 
successful application:

–	 Attention: capture the reader’s 
attention.

–	 Interest: highlight your qualifications, 
experiences, skills to ensure the reader 
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schluss darüber, welche Eigenschaften 
und Kenntnisse das Unternehmen for-
dert.

2. LEBENSLAUF
Wichtig beim Lebenslauf: Schreiben Sie 
kurz, präzise und pointiert. Richtwert 
für die Länge sind zwei Seiten. Eine gute 
Gliederung des Lebenslaufs erleichtert 
die Lesbarkeit und macht es Ihrem po- 
tenziellen Arbeitgeber leicht, Ihre Stär-
ken zu erkennen.

3. FOTO
Achten Sie bei Ihrem Foto auf Aktualität 
und ein seriöses Auftreten. Suchen Sie 
sich eine*n Fotograf*in, der auf Bewer-
bungsfotos spezialisiert ist und wählen 
Sie unifarbene Kleidung für das Shoo-
ting. Die Kleidung sollte auch für ein 
Bewerbungsgespräch passen. Lassen Sie 
zwei unterschiedliche Fotos anfertigen, 
so dass Sie je nach Art des Unterneh-
mens das richtige Bild wählen können. 

4. ZEUGNISSE
Standard für jede Bewerbungsmappe ist 
das letzte aktuelle Zeugnis aus Ihrem Stu-
dium. Ist Ihr Abiturzeugnis für die Stelle 
interessant, legen Sie auch dieses bei. 
Arbeitszeugnisse oder relevante Prakti-
kumsbescheinigungen gehören ebenso 
dazu. Es wird empfohlen, die Zeugnisse 
nach der Reihenfolge im Lebenslauf der 
Bewerbungsmappe beizulegen.

5. VERSAND
Postweg: Verwenden Sie für Ihre Unter-
lagen die klassische zweiseitige Mappe. 

remains interested in you.
–	 Desire: make the reader want to meet 

you (by showing what you can offer).

A cover letter is intended to complement 
your CV, not to duplicate it.

Structure includes the following:

Address
Yours and your potential employer/
university

Appropriate Greeting
“Dear Sir/Madam”, “Dear Mr./Mrs. 
Jones”

Introduction 
Who are you? Why are you writing? What 
position are you interested in? Where and 
when did you see the position advertised?

Main body
What do you have to offer? What can 
you bring to the company/university? 
Highlight your most relevant skills and 
experience.

Conclusion and Platitudes
“I look forward to hearing from you”
“Yours faithfully”, “Yours sincerely”

Statement of Purpose
2 pages maximum unless otherwise sta-
ted.

Generally written like an essay.

Elaborates on you as a person and your 
personal qualities.
Leaves the reader with a flavor of who 
you are, but leaves them wanting more.

Always bear in mind your goal – why are 
you writing this?  to get the job.
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NOCH FRAGEN? 
Bewerbungsmappenchecks 
auf der PraxisBörse 2026

Dreiseitige Mappen führen zu Verwir-
rung und lassen eine sinnvolle Anord-
nung nur unzureichend zu. Senden Sie 
Ihre Bewerbungsunterlagen auf dem 
empfohlenen Weg ein. 

E-Mail Bewerbung: Fügen Sie Anschrei-
ben und Bewerbungsunterlagen als eine 
PDF-Datei Ihrer Mail bei. Zwei bis drei 
einleitende Sätze im E-Mail-Text reichen 
aus. Das Anschreiben gehört nicht in den 
Mailtext. Senden Sie Ihre Bewerbung 
von einer „seriösen“ E-Mailadresse.

Online-Bewerbung: Achten Sie in einem 
Bewerbungsportal darauf, die Felder ein-
heitlich und korrekt zu füllen. Laden Sie 
Ihre Dokumente in dem geforderten Da-
teiformat hoch und benennen Sie Datei-
en so prägnant wie möglich. 

Create links between you as a person and 
how you will be an asset to this company/
university.

Personal but not too personal – remem-
ber, you are still writing to a stranger.

Anecdotal stories are possible. If you do 
use anecdotes, keep them brief and make 
sure you highlight their relevance to the 
application.

Ensure your statement stands out from the 
crowd – this is the one place where you 
can really let your personality come out in 
your writing.

Be unique and honest!
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Jobs for every stage  
of your studies 
From your first semester to graduation –  
discover job opportunities that fit your 
academic journey.

Search without logging
Quick and simple: find jobs without 
registration or sharing your data.

Reliable offers  
& top employers
Our customer service team reviews 
every posting ensuring you can rely 
on trustworthy jobs from start-ups to 
major companies.

New jobs every day
Find fresh opportunities from your 
region daily – on-site, hybrid, or fully 
remote.

stellenwerk.de/goettingen


