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Stellenausschreibung 

 

 

An der Professur für Personalmanagement und Internationales Management (Prof. Dr. Dr. Fabian 

Froese) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als   

 

studentische Hilfskraft (m/w/d) 

 

zur Unterstützung bei der Betreuung der Website und Social-Media-Kanäle des Lehrstuhls sowie bei 

der Erstellung und Aufbereitung von Video- und Digitalinhalten zu besetzen. 

 

Aufgaben: 

• Betreuung, Pflege und Aktualisierung der Website des Lehrstuhls  

• Erstellung und Aufbereitung von Inhalten für Website und Social-Media-Kanäle, insbeson-

dere LinkedIn und Instagram 

• Unterstützung bei Videoaufnahmen für Vorlesungen, Veranstaltungen und Social-Media-

Inhalte  

• Videoschnitt, Formatierung und digitale Bereitstellung von Videomaterial 

 

Voraussetzungen: 

• Eingeschriebene Studierende an der Universität Göttingen; die Fachrichtung ist offen 

• Interesse an Social Media, digitaler Kommunikation und Videoproduktion 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Technisches Verständnis und sicherer Umgang mit digitalen Tools 

• Selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten 

 

Wir bieten: 

• Ein angenehmes, kreatives und motivierendes Arbeitsumfeld 

• Eine flexible, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit  

• Enge Zusammenarbeit mit einem engagierten Team sowie spannenden externen Part-

ner*innen 

• Flexible Gestaltung der Arbeitszeiten  

• Ein längerfristiges Engagement kann - bei Interesse - angestrebt werden 

 

Die Vergütung richtet sich nach den geltenden Regelungen für studentische Hilfskräfte. Die monatli-

che Arbeitszeit kann nach Absprache flexibel gestaltet werden. 

 

Wenn Sie gerne eigenverantwortlich, Interesse an digitaler Kommunikation haben und Freude daran 

haben, Inhalte kreativ aufzubereiten, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, ak-

tuelle Notenübersicht sowie eine kurze Beschreibung Ihres Profils und relevanter Erfahrungen) in 

digitaler Form an Frau Caroline Ahlborn (caroline.ahlborn@uni-goettingen.de). Bewerbungsfrist ist 

der 18.09.2026. Bei Rückfragen steht Ihnen Frau Ahlborn sehr gerne zur Verfügung.  

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 


