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Diskriminierungsschutz in der Arbeitswelt

Veranstaltungsreihe anlasslich des 11. bundesweiten Diversity-Tages 2023
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Ausschlisse

Der Vortrag
wird in deutsche
Gebardensprache
ubersetzt.

Referentin:
Ursel Gerdes Donnerstag,

Wenn Sie weiteren
Assistenzbedarf haben,
kontaktieren Sie uns bitte.

(ADE Bremen) 1. Juni 2023
10:00 - 12:00 Uhr



Der Online-Vortrag ist offen fir alle Interessierten, eine Anmeldung
ist nicht notwendig.

Der Workshop richtet sich an Beschaftigten der Stadt Gottingen,
der Universitat Gottingen und der GWG mbH. Er kann unabhangig
von der Teilnahme am Vortrag besucht werden.

Weitere Informationen zur Veranstaltungsreihe, zur Anmeldung
fir den Workshop und den Zugangslink zum Online-Vortrag
finden Sie hier:

Workshop
»Grundlagentraining Diversity
& Antidiskriminierung«

) Donnerstag, 29. Juni 2023
GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT : :
GOTTINGEN LNEI¥L:B75§:ACOMMODA 09 -OO w 16-30 Uhr
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Referentinnen:

G ICGOTTINGEN Amall Br?ijawi

STADT, DIE WISSEN SCHAFFT DIWAVAY: Dzaj|c-Weber
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