
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sartorius Stedim Biotech ist ein führender Anbieter von Produkten und 

Dienstleistungen für Entwicklungs-, Qualitätssicherungs- und 

Produktionsprozesse in der biopharmazeutischen Industrie. Mit Produktions- 

und Entwicklungsstandorten in Europa, Nordamerika und Asien und einem 

globalen Netz an Vertriebsgesellschaften ist das Unternehmen weltweit 

präsent. Das Unternehmen beschäftigt rund 2.600 Mitarbeiter und erzielte im 

Jahr 2010 einen Umsatz in Höhe von 432,6 Millionen Euro. 

 
 

In der Organisationsentwicklung im Bereich Human Resources 

Management innerhalb der Sartorius Stedim Biotech GmbH suchen wir am 

Konzernstandort Göttingen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

 

Praktikant (m/w) 
 

 

Darauf können Sie sich freuen: 

 

- Mitarbeit im Bereich Change Management im Rahmen eines 

aktuellen, weltweiten Projektes des Unternehmens (Einführung 

von einheitlichen Business Processes mit zeitgleicher 

Einführung einer neuen ERP-Software)  

- Vielseitige und herausfordernde Aufgabenstellung 

 

 

Das bringen Sie mit:  

 

- Studium der Wirtschaftswissenschaften, Psychologie, 

Sozialwissenschaften oder vergleichbare Studienrichtungen 

- Interesse an der Begleitung von Veränderungsprozessen 

- Strukturierte, eigenständige und präzise Arbeitsweise 

- Engagement, Lösungsorientierung und proaktive Herangehensweise 

an neue Aufgabenstellungen und Situationen 

- Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

- Identifikation mit unseren Unternehmenswerten: NACHHALTIGKEIT, 

OFFENHEIT, FREUDE 

 

 

Sie möchten mit innovativen Ideen in einem dynamischen 
internationalen Umfeld neue Maßstäbe setzen? Dann freuen wir uns auf 
Ihre Onlinebewerbung unter www.sartorius.de/karriere.  
 
Sie haben noch Fragen? Für weitere Informationen steht Ihnen Frau 
Johanna Curdt telefonisch unter 0551.308-3801 gern zur Verfügung. 

http://www.sartorius.de/karriere

