
  
 

 

 

«Ein Ort, der Wissen schafft» - Als eine der führenden Wirtschaftsuniversitäten Europas engagiert sich die 

Universität St.Gallen (HSG) in der Ausbildung von über 8000 Studierenden und bietet als eine der grössten 

Arbeitgeberinnen der Region rund 2300 Mitarbeitenden ein attraktives und innovatives Umfeld in Forschung, 

Lehre, Weiterbildung und Verwaltung. 

 
Wir sind ein einzigartiges HSG-Center zur Erforschung der Inklusion von Menschen mit Behinderung in 
die Arbeitswelt und suchen für unseren mehrfachbehinderten Leiter der Angewandten Forschung, Prof. 

Dr. Nils Jent, ab sofort oder nach Vereinbarung eine/n  

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in / Doktorand/in (35%) 

Aufgaben: 

 Vorbereitung, Begleitung und Moderation von/bei Vorträgen im In- und Ausland 

 Gestaltendes Mitwirken in Workshops, Lehrveranstaltungen und Seminaren 

 Mitwirkung bei der Korrektur von Prüfungsleistungen und schriftlichen Arbeiten 

 Intensives, arbeitspartnerschaftliches Zusammenwirken bei der Entwicklung und Erstellung von 
wissenschaftlichen Beiträgen (Mitautorenschaft möglich) und bei Öffentlichkeitsarbeiten 

 Literatur- und allgemeine Recherche  

 Dienstleistungsaufgaben  

Anforderungen: 

 Wille und Motivation, an der Universität St. Gallen (HSG) zu doktorieren 

 Zuverlässige, speditive und selbstständige Arbeitsweise  

 Unternehmerisches Denken und arbeitspartnerschaftliches Verständnis 

 Interesse am Thema Diversity sowie Ability Management im allgemeinen und Inklusion von Menschen 
mit Behinderung im Besonderen 

 Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift 

 Idealerweise Master in Psychologie oder BWL 

 Idealerweise Praxiserfahrung 

 Idealerweise Erfahrung im Umgang mit Menschen mit Behinderungen 

 Idealerweise Erfahrung in der Anwendung von qualitativen Forschungsmethoden 

Angebot: 

 Möglichkeit, mit einer eindrücklichen, blinden, körper- und sprechbehinderten Persönlichkeit 
zusammenzuarbeiten und davon persönlich zu lernen 

 Einmalige Gelegenheit, als nichtbehinderte Person ganz unmittelbar den Umgang der Bevölkerung mit 
ihrer behinderten Gesellschaftsgruppe miterfahren und studieren zu können 

 Attraktive Arbeitsumgebung in einem kleinen Center-Team der Universität St. Gallen (in der Nähe des 
St. Galler HB)  

 Mitwirkung und Mitgestaltung bei Lehr- und Forschungsprojekten 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 31.08.2019 als PDF per E-Mail an Frau 

Ursula Würmli (ursula.wuermli@unisg.ch). 
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