
Prof. Dr. Rüdiger Krause 

Seminarankündigung 

für das SS 2011 

„Grundsatzfragen und aktuelle Probleme des Arbeitsrechts“ 

Schwerpunkt: Gleichbehandlung und Diskriminierungsschutz 

 

Der Gleichheitsgedanke und der damit verbundene Diskriminierungsschutz zählen zu den 
treibenden Kräften des Arbeitsrechts, die immer wieder zu neuen Problemen und 
Rechtsfragen führen. Das Seminar will nicht zuletzt vor dem Hintergrund des Allgemeinen 
Gleichbehandlungsgesetzes (AGG), das nun seit fast fünf Jahren in Kraft ist und mittlerweile 
in einem immer stärkeren Maße in die gerichtliche Praxis einfließt, die zahlreichen Aspekte 
des „ewigen“ Themas der Gleichheit aufgreifen und vertiefend behandeln. 

Das Seminar wendet sich in erster Linie an diejenigen Studierenden, die ihre Studienarbeit auf 
dem Gebiet des Arbeitsrechts (Schwerpunktbereich 2: Wirtschafts- und Arbeitsrecht) 
schreiben wollen. Darüber hinaus wird bei einer hinreichenden Anzahl freier Plätze die 
Möglichkeit der Anfertigung einer vorbereitenden Studienarbeit angeboten. 
 

Für die Klärung der technischen Einzelfragen lade ich zu einer Vorbesprechung ein, die am 

Mittwoch, den 2. Februar 2011 um 12.00 Uhr in der Bibliothek des Instituts 
für Arbeitsrecht (Raum 2213) im MZG (Blauer Turm) 12. Stock 

stattfinden soll. 
 

Interessierte werden gebeten, sich vorab in eine Anmeldeliste (in den Mitarbeiterzimmern 
2263 oder 2112 im 12. Stock des Blauen Turms) einzutragen und das lehrstuhlinterne 
Merkblatt für die Anfertigung von Studienarbeiten bereits vor der Vorbesprechung 
aufmerksam zu lesen. 
 

Die Ausgabe der Themen ist für den 3. März (vorlesungsfreie Zeit) sowie für den 4. Mai 
(Vorlesungszeit) im Sekretariat Zi. 2215 in der Zeit von 9.00 – 12.00 Uhr geplant. Das 
Seminar selbst findet voraussichtlich als Blockseminar gegen Ende der Vorlesungszeit 
(Juli 2011) statt. 
 

gez. Prof. Dr. Rüdiger Krause 

 


