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Die Europa-Universitat Flensburg ist eine lebendige Universitat in kontinuierlicher Entwicklung, in der
die Disziplinengrenzen lberschreitende Teamarbeit eine prominente Rolle spielt: Wir arbeiten, leh-
ren und forschen fiir mehr Gerechtigkeit, Nachhaltigkeit und Vielfalt in Bildungsprozessen und Schul-
systemen, Wirtschaft und Gesellschaft, Kultur und Umwelt. Die Europa-Universitat Flensburg bietet
ein weltoffenes Arbeitsumfeld, das interkulturelles Verstandnis férdert und Internationalitat gemein-
schaftlich lebt.

Am Institut flr Erziehungswissenschaften, Abteilung Erziehungswissenschaft, ist im Arbeitsbereich
Geschlechterforschung zum 01.04.2017 die Stelle einer/eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50%)

mit dem Ziel der Promotion zunéchst befristet fiir die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Es besteht
die Moglichkeit einer Verlangerung um weitere drei Jahre.

Aufgabengebiete:

. Mitarbeit an den Forschungsaktivitaten des Arbeitsbereichs (insb. erziehungswissenschaftli-
che Geschlechterforschung, Bildungstheorie, qualitativ-rekonstruktive Bildungsforschung,
Diskursforschung) und bei der Beantragung von Forschungsprojekten,

. Durchfiihrung eines eigenen Promotionsprojekts,

. Lehre im Umfang von 2 SWS (vorwiegend im polyvalenten BA-Studiengang Bildungswissen-
schaften).

Voraussetzungen:

. abgeschlossenes erziehungswissenschaftliches Studium (Diplom, Master, Staatsexamen und
vergleichbare Abschliisse),

. fundierte Kenntnisse in den Bereichen Geschlechterforschung, Bildungstheorien und/oder
Subjekttheorien,

. einschlagige Kenntnisse von Methoden qualitativ-rekonstruktiver Forschung und/oder Dis-
kursforschung,

. selbstorganisiertes Arbeiten, Zuverlassigkeit und Teamfahigkeit.

Die Europa-Universitdt Flensburg mochte in ihren Beschaftigungsverhiltnissen die Vielfalt der Bio-
graphien und Kompetenzen férdern. Ausdriicklich begriien wir es, wenn sich Menschen mit Migra-
tionshintergrund bei uns bewerben. Personen mit einer Schwerbehinderung werden bei entspre-
chender Eignung vorrangig berlcksichtigt. Die Europa-Universitat Flensburg strebt in allen Beschaf-
tigtengruppen eine ausgewogene Geschlechterrelation an.

Bei Riickfragen zu der Stelle wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Christine Thon (E-Mail: christi-
ne.thon@uni-flensburg.de). Weitere Auskiinfte erhalten Sie bei Frau Katzka (Tel.: 0461/805 2824
oder E-Mail: katharina.katzka@uni-flensburg.de).

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre schriftliche Bewerbung. Bitte richten Sie Ihre aus-
sagekraftigen Unterlagen bis zum 31.01.2017 (Eingangsdatum) an das Prasidium der Europa-Univer-
sitat Flensburg, z. H. Frau Katzka, personlich/vertraulich, Kennziffer 231751, Postfach 29 54, 24919
Flensburg. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.



