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Anbieter
Lehrstuhl/Institution/Einrichtung Lehrstuhl für Soziologie/Soziale Ungleichheit und Geschlecht Fakultät für

Sozialwissenschaft

Angebot
Art des Angebots Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in

Jobtitel Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (TV-L E 13/100%)

Einsatzort Universitätsstraße 150, Querenburg, 44801 Bochum

Vergütung TV-L E13 / 100 % / 39,83 Std./Woche

Bewerbungsfristende 20.05.2016

Beginn der Beschäftigung 15.06.2016

Ende der Beschäftigung 31.12.2016

Jobbeschreibung Die Ruhr-Universität Bochum (RUB) ist eine der führenden Forschungsuniversitäten in
Deutschland.
Als reformorientierte Campusuniversität vereint sie in einzigartiger Weise die gesamte
Spannbreite der großen Wissenschaftsbereiche an einem Ort.
Das dynamische Miteinander von Fächern und Fächerkulturen bietet den Forschenden
wie den Studierenden gleichermaßen besondere Chancen zur interdisziplinären
Zusammenarbeit.

Aufgaben:

Mitarbeit im Teilprojekt „Exzellenz“ des DFG-/SNF-Projekts „Exzellenz und/oder
Chancengleichheit der Geschlechter: Nationale Programmatiken und diskursive
Praktiken an Universitäten (Deutschland und Schweiz)“

• 

Mitarbeit bei der Auswertung von Dokumenten und Interviews aus Deutschland
und der Schweiz zum Projektthema

• 

Mitwirkung an der Ergebnissicherung der Projektergebnisse (v.a. Publikationen)• 

Bei (Laufzeit-)Verlängerung des Projekts bzw. weiterer erfolgreicher
Drittmitteleinwerbung besteht die Möglichkeit der Weiterbeschäftigung.

Nähere Informationen zum Forschungsprojekt unter: http://genderchange-academia.eu/

Erfolgt die Finanzierung bei der Einstellung ausschließlich von externen Drittmittelgebern,
besteht für die Beschäftigten keine Verpflichtung zur Übernahme von Lehrverpflichtung.

Wir wollen an der Ruhr-Universität Bochum besonders die Karrieren von Frauen in den
Bereichen, in denen sie unterrepräsentiert sind, fördern und freuen uns daher sehr über
Bewerberinnen. Auch die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und
gleichgestellter Bewerber und Bewerberinnen sind herzlich willkommen.

Anforderungsprofil Voraussetzungen:

abgeschlossenes Hochschulstudium und Promotion (nachweislich mind.
eingereichte Dissertation) in Soziologie oder einem verwandten
sozialwissenschaftlichen Fach

• 

einschlägige Kenntnisse und nachgewiesene Erfahrungen in Hochschul-/
Wissenschaftsforschung und ggf. Organisationsforschung

• 

einschlägige Kenntnisse und nachgewiesene Erfahrungen in Genderforschung,
v.a. zu Fragen der Gleichstellung/Chancengleichheit

• 



International vergleichende fachliche Ausrichtung der Forschung• 
einschlägige Berufserfahrungen in Hochschule und/oder Forschung• 
Bereitschaft zur Mitarbeit in einem interdisziplinären deutsch-schweizerischen
Projektteam

• 

Organisationsvermögen, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Zeitmanagement,
Selbstständigkeit, Belastbarkeit, analytisches Denken

• 

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift• 
sicherer Umgang mit MS Office, Literaturverwaltungsprogrammen (z.B. Citavi)
und mit dem Internet, möglichst nachgewiesene Erfahrungen in der Arbeit mit
MAXQDA 

• 

Erwünscht sind:

Erfahrungen in der wissenssoziologischen Diskursanalyse• 
internationale Erfahrungen in Forschung und/oder Lehre• 
Erfahrungen mit drittmittelfinanzierter Forschung• 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Motivationsschreiben, tabellarischer
Lebenslauf, Kopien der Urkunden und Zeugnisse, Publikations-, Vortrags- und
Lehrveranstaltungsverzeichnisse, Arbeitszeugnisse, ggf. Referenzen), 2-3 Publikationen
einschl. Dissertation und Skizze zu eigenen Forschungsinteressen im Rahmen der Stelle
im Umfang von 3-5 Seiten senden Sie bitte per E-Mail in einer PDF-Datei bis zum
20.05.2016 an Prof. Dr. Heike Kahlert (sozsug@rub.de).

Fahrtkosten für Vorstellungsgespräche werden nicht erstattet.

Kontakt
Firma Lehrstuhl für Soziologie/Soziale Ungleichheit und Geschlecht Fakultät für

Sozialwissenschaft

Ansprechpartner Frau Prof. Dr. Heike Kahlert

Anschrift Universitätsstr. 150

44801  Bochum

Telefon 0234 3225413

E-Mail sozsug@rub.de

Website Web: www.sowi.rub.de/sozsug

Bitte beziehen Sie sich in Ihrer Bewerbung auf http://www.stellenwerk-bochum.de
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