
Kompetent für Menschen

Der Vitos Konzern mit 9.000 Mitarbeitern ist Hessens größter Anbieter für die Behandlung psychisch kranker 
Menschen. Dazu gehören auch somatische Fachkliniken und Einrichtungen für Menschen mit geistiger und 
seelischer Behinderung bzw. der Jugendhilfe.

Für unsere Konzernholding in Kassel suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Mitarbeiter (m/w) 
Unternehmensentwicklung / Business Development
Ihr Aufgabengebiet
• Entwicklung und Bewertung von strategischen und medizinischen Konzepten für die unterschiedlichen 

Leistungsangebote im Vitos Konzern 
• Analyse und Bewertung der demografischen und gesundheitspolitischen Entwicklung in Bezug auf die 

bestehenden und künftigen Leistungsangebote (Struktur-, Wettbewerbs- und Bedarfsanalysen) 
• Konzernweite Analyse von Leistungsdaten der Kliniken und Ambulanzen 
• Steuerung und Umsetzung von Konzernprojekten, z. B. Aufbau neuer Leistungsangebote, Standorte, etc. 
• Weiterentwicklung des Medizincontrollings 

Ihr Profil 
• Erfolgreich abgeschlossenes Medizin-, Psychologie- oder Pflegestudium idealerweise mit 

betriebswirtschaftlicher Zusatzqualifikation
• Alternativ wirtschaftswissenschaftliches Studium idealerweise mit Schwerpunkt bzw. Zusatzstudium 

Management im Gesundheitswesen bzw. Public Health oder vergleichbare Qualifikation
• Hohe konzeptionelle und analytische Fähigkeiten 
• Kenntnisse des Krankenhaus- und Krankenversicherungsrechts 
• Gute EDV-Kenntnisse und Kenntnisse der Statistik 

Unser Angebot 
• Die verantwortliche Mitarbeit in einem erfolgreichen, gut aufgestellten und modern geführten Gesundheits-

konzern 
• Eigenverantwortliches, flexibles Arbeiten 
• Ein der verantwortlichen Position entsprechendes Gehalt mit zusätzlicher betrieblicher Altersversorgung 

Zertifiziert nach berufundfamilie

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt.

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie Ihre Bewerbung bitte bis zum
11.02.2013 an: 
Vitos GmbH, Ständeplatz 2, 34117 Kassel
oder per E-Mail an bewerbung@vitos.de, www.vitos.de
Fragen beantwortet Ihnen gerne unser Geschäftsbereichsleiter 
Unternehmensentwicklung, Joachim Hübner, Tel. 0561 - 10 04 - 53 21. 


