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Untersuchungen von Mehrfachdiskriminierung analysieren gesellschaftliche
Machtverhdltnisse haufig aus einer Perspektive, die Betroffene als Opfer fest-
schreibt. Damit werden jedoch vereinfachte Erklarungsmuster reproduziert, die
der Realitat nicht gerecht werden: Von Diskriminierung betroffene Menschen sind
weder ausschlieSlich hilflose Opfer, noch vollig autonome Subjekte.

In ihrem Vortrag schlagt Marianne Pieper ein »Assemblage-analytisches« Untersu-
chungsdesign vor, anhand dessen die Komplexitat des Geschehens greifbar wird
und berichtet aus Erfahrungen in unterschiedlichen empirischen Projekten.

Prof. Dr. Marianne Pieper ist Professorin fuir Kulturen, Geschlechter, Differenzen und
qualitative Sozialforschung am Institut fiir Soziologie der Universitit Hamburg.
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