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Die Veranstaltung gilt als Fortbildungsveranstaltung i.S. von § 15 FAQ.
Auf Wunsch werden Bescheinigungen ausgestellt. Fir die Tagung wird
kein Beitrag erhoben. Spenden sind deshalb besonders willkommen.

Bankverbindung

Deutsche Bank, Zweigstelle Géttingen
Konto 0 485 805 00 BLZ 260 700 24
IBAN: DE82260700240048580500
BIC (SWIFT): DEUTDEDB260

Veranstalter

Verein zur Foérderung der Arbeitsrechtsvergleichung und
des internationalen Arbeitsrechts e.V. und Institut fir
Arbeitsrecht

Platz der Géttinger Sieben 5

37073 Gottingen

Tel.: 0551/39-7246

Fax: 0551/39-22341

E-Mail: isprott@gwdg.de

Homepage: www.uni-goettingen.de/de/96833.html

Geschiftsstelle des Vereins
Ingeborg Bergmann

Untere Stralle 24

37176 Norten-Hardenberg

Tel.: 05503/3596 bzw. Mobil: 0172/1859110
E-Mail: ibergma@gwdg.de
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Zwolftes
Gottinger Forum
zum Arbeitsrecht

Internationales Symposium

Die Zukunft der Arbeithehmer-
beteiligung in Europa

Freitag, 7. November 2014

Veranstalter

Verein zur Forderung der
Arbeitsrechtsvergleichung und
des internationalen Arbeitsrechts e.V.

und das

Institut fur Arbeitsrecht der
Universitat Gottingen

GEORG-AUGUST-UNIVERSITAT
GOTTINGEN

7731



Leitfragen

Mit welchen organisatorischen Vorschriften versuchen der
Gesetzgeber und gegebenenfalls die Tarifvertragspartei-
en, der Entgrenzung betrieblicher Strukturen Rechnung
zu tragen? Wie reagiert die betriebliche Mitbestimmung
auf das Phanomen der Internationalisierung der Arbeits-
beziehungen?

Welchen (institutionalisierten) Einfluss haben Gewerk-
schaften auf die betriebliche Interessenvertretung und
deren Rechte?

Auf welche Weise wird die betriebliche Interessenvertre-
tung finanziert? Wie wird hinreichender Sachverstand der
Arbeitnehmervertreter geschaffen?

Auf welche Entscheidungen der Arbeitgeberseite kann die
betriebliche Interessenvertretung (formalisierten) Ein-
fluss ausiiben? Gehdren hierzu auch unternehmerische
Entscheidungen? Welche Rolle spielen Schwellenwerte in
diesem Zusammenhang?

Kénnen die Betriebsparteien die Arbeitsverhaltnisse der
betriebsangehdrigen Arbeitnehmer regulieren und - wenn
ja - in welchem Umfang?

Wie ist die Konfliktaustragung auf der betrieblichen Ebene
geregelt?

Programm

10.00 - 10.20 Uhr

BegriiBung — Prof. Dr. Torsten Korber

Dekan der Juristischen Fakultat der Universitat
Gattingen

BegriiBung — Prof. Dr. Hansjorg Otto

Institut flr Arbeitsrecht der Universitat Goéttingen und
Vorsitzender des Fordervereins

GruBwort — Ingrid Schmidt

Prasidentin des Bundesarbeitsgerichts

10.20 - 11.00 Uhr

Entwicklung und Perspektiven der Mitbestimmung
Prof. em. Dr. Dres. h. c. Peter Hanau

Universitat zu Kdln

11.00 - 11.30 Uhr

Die europaische Dimension der Arbeitnehmer-
beteiligung

Prof. Dr. Dr. h. c. Monika Schlachter

IAAEU, Universitat Trier

11.30 - 12.00 Uhr
Diskussion — Leitung Prof. Dr. Olaf Deinert
Institut fir Arbeitsrecht der Universitat Gottingen

12.00 - 13.30 Uhr
Mittagessen

13.30 - 13.45 Uhr

Was sind geeignete Vergleichsparameter und was
rechtfertigt die Landerauswahl?

Prof. Dr. Riidiger Krause

Institut flr Arbeitsrecht der Universitat Goéttingen

13.45 - 14.15 Uhr

Das franzosische Modell

Prof. Dr. Antoine Lyon-Caen

Université Paris Ouest — Nanterre La Défense

14.15 - 14.45 Uhr

Das spanische Modell

Dra. Berta Valdés de la Vega

Universidad de Castilla-La Mancha, Albacete

14.45 - 15.15 Uhr
Kaffeepause

15.15 - 15.45 Uhr

Das nordische Modell

(Danemark, Norwegen, Schweden)
Prof. Dr. Niklas Bruun

University of Helsinki

15.45-16.15 Uhr

Das osterreichische Modell
Prof. Dr. Rudolf Mosler

Paris Lodron Universitat Salzburg

16.15 - 17.00 Uhr

Diskussionsleitung und Schlusswort
Wolfgang Goos

Hauptgeschaftsflihrer des BAVC a.D. und stell-
vertretender Vorsitzender des Fordervereins

17.00 Uhr
Ende der Veranstaltung



Verein zur Forderung der Arbeitsrechtsvergleichung
und des internationalen Arbeitsrechts e.\V.
sowie Institut fir Arbeitsrecht der Universitat Géttingen

Bitte ausflllen und moglichst
bis zum 24. Oktober 2014 zuriicksenden!

Institut fir Arbeitsrecht

z. Hd. llona Sprott

Platz der Géttinger Sieben 5
37073 Gottingen

Telefax: 0551/39 223 41
E-Mail: isprott@gwdg.de

Homepage: www.uni-goettingen.de/de/103872.html
Bei Nachfragen: Ingeborg Bergmann
Tel.: 0550313596 bzw. Mobil: 017211859110

Einladung zum Zwélften Goéttinger Forum
zum Arbeitsrecht

Freitag, den 7. November 2014

Die Zukunft der Arbeithehmerbeteiligung in Europa

Ich nehme teil: ja D nein D

Name, Vorname, Titel

Unternehmen/Verband/Einrichtung

Strale, Plz, Ort

E-Mail-Adresse, Telefon

Bitte teilen Sie uns Fehler in der von uns benutzten
Adresse oder etwaige Anderungen |hrer Adresse mit.
Hilfreich wéare auch eine E-Mail-Adresse, falls diese noch
nicht vorliegt, mit der Sie direkt erreicht werden kénnen.



