
Wir sind eine erfolgreiche Sparkasse in Niedersachsen mit einer hervorragenden Marktposition. 
Bei einer Bilanzsumme von rd. 2,2 Mrd. Euro engagieren sich über 500 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter gemeinsam für den Erfolg unseres Hauses. Für unseren Betriebsbereich Unterneh-
menssteuerung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Trainee Controlling (m/w)

Ihre Aufgaben:
• Weiterentwicklung unserer Geschäftsfeld- 
 rechnung

• Ausbau unseres Reportings im  Vertriebs- 
 controlling

• Weiterentwicklung unserer Deckungs-  
 beitragsrechnung

• Mitwirkung bei der Erstellung des 
 Gesamtrisikoberichts

• Ermittlung von Risikokonzentrationen

• Mitarbeit im Beteiligungscontrolling

• Ermittlung von risikoadjustierten Preisen  
 im Kreditgeschäft

Ihr Profil:
Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches 
Studium oder ein mathematisches Studium  
mit BWL als Nebenfach (mind. Bachelor) ab-
solviert, idealerweise auf der Grundlage einer 
Berufsausbildung zum Bankkaufmann bzw. zur 
Bankkauffrau. Ein ausgeprägtes analytisches 
und strukturiertes Denkvermögen sowie ein 
besonderes Interesse an quantitativen und 
qualitativen Fragestellungen rund um das The-
ma Controlling zeichnen Sie aus. Mit MS Ex-
cel und anderen Office-Anwendungen sind  
Sie gut vertraut. Sie arbeiten selbstständig, 
teamorientiert und haben gute kommunika-
tive Fähigkeiten.

Wir bieten Ihnen im Rahmen eines zweijäh-
rigen Training-on-the-job den Einstieg in die 
Berufspraxis im Controlling, eine leistungsori-
entierte Vergütung und ein attraktives Arbeits-
umfeld in einer modern aufgestellten Sparkas-
se. Über Ihre eigenen Aufgaben hinaus haben 
Sie auch Gelegenheit, andere Teilaspekte des  
Controllings kennenzulernen. 

Verden (Aller) ist eine niedersächsische  
Kreisstadt – auch als Reiterstadt bekannt – mit 

rd. 26.800 Einwohnern und einer attraktiven 
Infrastruktur. Stadt und Umland haben einen 
hohen Freizeitwert und liegen in unmittel- 
barer Nähe zur Hanse- und Universitätsstadt 
Bremen.

Wenn Sie diese Position reizt, senden Sie  
bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunter- 
lagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellun-
gen p. a. und Ihres frühestmöglichen Eintritts- 
termins bis zum 01.06.2012 an die Kreisspar-
kasse Verden, Betriebsbereich Personal, Post-
fach 1409, 27281 Verden (Aller) oder bewerben 
Sie sich online auf unserer Homepage (www.
ksk-verden.de/bewerbung).

Für weitere Fragen stehen Ihnen unser  
Direktor Unternehmenssteuerung, Carsten  
Rudeloff (04231 16-350), und unser stellv. 
Personalleiter, Michael Eynck (04231 16-302), 
gern zur Verfügung. 
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 Verden


