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7. wissenschaftliches Kolloquium 
 

04./05. Oktober 2018 
 

in Freiburg 

 
  
  
 
  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

Donnerstag, 04. Oktober 2018 
 
 
13.30 Uhr Eintreffen der Teilnehmer 
 
14.00 Uhr Begrüßung 
 
14.15 Uhr Religionsfreiheit und Arbeitsverhältnis 
 Referat: Univ.-Prof. Dr. Hermann Reichold, Tübingen 
 
14.45 Uhr Diskussion 
 
15.45 Uhr Kaffeepause 
 
16.00 Uhr Inhaltskontrolle arbeitsvertraglicher Arbeitszeitregelungen 
 Referat: Univ.-Prof. Dr. Markus Bieder, Osnabrück 
 
16.30 Uhr Diskussion 
 
 
19.00 Uhr Abendessen 

 Ort: Hotel Restaurant Oberkirch, Münsterplatz 22, 79098 
              Freiburg 
 (Die Kosten sind mit Ausnahme der Getränke durch den 
 Tagungsbeitrag abgegolten.) 

 
 

Freitag, 05. Oktober 2018 
 
 

09.00 Uhr Mitgliederversammlung 
Vorgeschlagene Tagesordnung: 
1. Bericht des Vorstandes und Aussprache 
2. Neuwahl des Vorstandes 
3. Ort und Termin für das 8. Kolloquium 

 
10.00 Uhr  Der personelle Anwendungsbereich des Betriebs- 

verfassungs- und Unternehmensmitbestimmungsrechts de 
lege ferenda 

 Referat: Univ.-Prof. Dr. Rüdiger Krause, Göttingen 
 
10.30 Uhr Diskussion 
 
12.00 Uhr Schlusswort und Ende der Veranstaltung;  
 Gelegenheit zum Mittagsimbiss 
 


