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Die andere Perspektive.

Die Deutsche Bundesbank ist eine der grofdten Zentralbanken weltweit. Unsere Kerngeschéftsfelder umfas-
sen die Bereiche Geldpolitik, Bankenaufsicht, Finanz- und Wahrungssysteme, Bargeld sowie unbarer Zah-
lungsverkehr.

Fur die Verstarkung unserer hochqualifizierten Teams suchen wir fir unsere Hauptverwaltung Hannover
mehrere

Hochschulabsolvent(inn)en fur die Bankenaufsicht
mit Bachelor oder FH-Diplom

Eine wirksame Aufsicht starkt die Soliditat der Kreditwirtschaft. Das beugt Finanzkrisen vor und schitzt Spa-
rer wie Anleger. Die Bundesbank tberprift laufend vor Ort mehr als 2.000 Kreditinstitute in Deutschland hin-
sichtlich Solvenz, Liquiditat und Risikosteuerung. Dariiber hinaus sind die Aufsichtsregeln fir Banken stéandig
anzupassen. Hier leistet die Bundesbank national und international wichtige Beitrage.

Ihre Aufgaben

Sie analysieren, bewerten und Uberpriifen Kredit- und Finanzdienstleistungsin- Wir méchten den Frau-
stitute nach den Vorgaben des KWG. Der Schwerpunkt Ihrer Aufgaben liegt da-  enanteil erhdhen, des-
bei im Bereich der Laufenden Aufsicht in der Analyse, Beurteilung und Uber- halb freuen wir uns auf
prufung der wirtschaftlichen Verhéltnisse und Organisationsstrukturen der Insti-  qualifizierte Bewerbe-

tute, in der Teilnahme an Aufsichtsgesprachen sowie in der Klarung von Einzel-  rinnen.

fragen und der Bearbeitung von Meldungen nach dem KWG. Teilzeitbeschaftigung ist

Ihr Profil grundsatzlich moglich.

I Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Bachelor-Studium der Wirtschaftswis- ~ Schwerbehinderte
senschaften, des Wirtschaftsrechts oder der Wirtschaftsmathematik bzw. Menschen werden bei
vergleichbarer Abschluss gleicher Eignung be-

I Gute Kenntnisse des Bank- und Finanzdienstleistungsgeschafts, der Rech- vorzugt bericksichtigt.
nungslegungsstandards sowie der Finanzmarkt- und Aufsichtsstrukturen sind  |hre Fragen beantwortet
von Vorteil Ihnen gerne Herr Retzlaff

I Analytische und konzeptionelle Fahigkeiten, sicheres Auftreten, Eigenstan- (Fachbereich), Telefon
digkeit und Teamfahigkeit 0511 3033-2683 und Herr

I Fahigkeit, komplexe Fragestellungen selbststandig zu bearbeiten und Sach- Freywald (Personalbe-
verhalte prazise und verstandlich darzustellen reich), Telefon 0511

I Gute englische Sprachkenntnisse 3033-3302.

Unser Angebot

Im Rahmen eines internen Qualifizierungsprogrammes bieten wir lhnen eine
zielgerichtete Weiterbildung an. Die Einstellung erfolgt im tariflichen Beschafti-
gungsverhaltnis bis Entgeltgruppe 10 TV6D zuziglich einer Bankzulage.
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Né&here Informationen finden Sie unter www.bundesbank.de/personal.
Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung mit den ublichen Unterlagen bis zum 16. Januar 2012
unter Angabe der Kennziffer 2011_0605_02_Aushang.




