
* �Der Name Ernst & Young bezieht sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach britischem Recht. 

Ernst & Young* ist einer der Marktführer in der Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung und 
Transaktionsberatung sowie in den Advisory Services mit rund 141.000 Mitarbeitern 
weltweit. Diese sind durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitätsanspruch verbun-
den. Das Ziel von Ernst & Young ist es, das Potenzial seiner Mitarbeiter zu erkennen und zu 
entfalten. 

Für die Standorte Frankfurt/Main, Hamburg, Berlin und München suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt

Consultants (w/m) für den Bereich 
Real Estate Corporate Finance

Aufgaben, die Sie voran bringen
Beratungsleistungen im Bereich Real Estate Corporate Finance mit unterschiedlichen 
Schwerpunkten:

	    -   Immobilienbewertungen
       -   Immobilien Due Diligence
	    -   Immobilien-Transaktionsberatung
	    -   Immobilienwirtschaftliche Strategie-, Organisations- und Geschäftsprozessberatung
	    -   Portfolio-Managementberatung
	    -   Immobilienspezifische IT-Beratung

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen
Sie haben neben einem überdurchschnittlichen Hochschulabschluss im Bereich Immobilien-
wirtschaft, Betriebswirtschaftslehre oder Wirtschaftsingenieurswesen erste relevante 
Kenntnisse im Bereich der Immobilien- und Finanzwirtschaft gesammelt und Sie interes-
sieren sich für weitergehende immobilienwirtschaftliche Themen. Wir setzen Flexibilität, 
Offenheit, Durchsetzungsvermögen, Teamfähigkeit sowie die Bereitschaft zur Verantwor-
tungsübernahme voraus. Gute Englischkenntnisse und ein sicherer Umgang mit MS-Office 
runden Ihr Profil ab.

Mehr Möglichkeiten für Ihre Entwicklung 
Mit unserer Unternehmenskultur unterstützen wir Sie dabei, Ihr Potenzial zu entfalten − 
indem wir die Themen Vielfalt, Life Balance, Weiterbildung und Internationalität fest darin 
verankert haben. Denn wir wissen, dass Ihre Sichtweise, Ihre Energie und Ihr Enthusiasmus 
uns gemeinsam vorwärts bringen.

Mehr Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
Sollten Sie Fragen haben, erreichen Sie unser Recruitment Center unter 
Telefon +49 6196 996 10005.
Bitte bewerben Sie sich vorzugsweise online. 

What’s next for your future?
www.de.ey.com/karriere

Mehr Möglichkeiten bei Ernst & Young


