
Wissenschaftlich-technischer Mitarbeiter (w/m)

Die KWS ist eines der traditionsreichsten und innovativsten Pflanzenzüchtungsunternehmen der Welt. 
Seit über 150 Jahren entwickeln, züchten und vertreiben wir leistungsstarke Agrarsorten für die 
moderne Landwirtschaft. Dabei konzentrieren wir uns bewusst auf die Produkte Zuckerrüben-, Mais- 
und Getreidesaatgut sowie Ölsaaten. Unsere Kernmärkte liegen in der gemäßigten Klimazone mit 
Schwerpunkten in Europa und Nordamerika.

Wir suchen zum 01.10.2011 einen

Wissenschaftlich-technischen Mitarbeiter (w/m)

für die Anwendung optischer Methoden im Feldversuchswesen

für die Fachabteilung Chemie im Bereich Forschung und Entwicklung

zunächst befristet für ein Jahr und in Vollzeit.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der 
unternstehenden Ausschreibungsnummer.

Ausschreibungsnummer: 814

Adresse

KWS Services Deutschland GmbH
Personalbetreuung, Nadine Bautz
Postfach 1463, 37555 Einbeck
Tel. ++49 5561 311-714

›bewerbungen@kws.com‹

Ihr Aufgabengebiet u.a.:

Unterstützung bei der Überführung von NIR-
Messverfahren in die züchterische Bewertung von 
Feldversuchen (Zuckerrübe, Mais, Getreide und 
Feldfrüchte)

Entwicklung, Validierung und Pflege von 
chemometrischen Modellen

Pflege und Weiterentwicklung eines 
Qualitätsmanagement-Systems zur Nutzung 
spektroskopischer Verfahren

Etablierung, Betreuung und laufende 
Weiterentwicklung von Datenmanagement- 
Systemen (Speicherung, Datensicherung, 
Auswerteverfahren)

Unterstützung bei der strategischen 
Weiterentwicklung hinsichtlich Merkmalserfassung 
und Geräteoptimierung

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Fachhochschulstudium der 
Chemie, Physik,Agrarwissenschaften oder 
Verfahrentechnik bzw. eine entsprechende (Fach-)
Hochschulausbildung

Grundkenntnisse in Chemometrie, idealer Weise in 
der Anwendung von Imaging-Verfahren

Sichere PC-Anwenderkenntnisse in MS Office

Grundkenntnisse im Datenbankmanagement 
( mindestens MS Access)

sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift

selbstständige Arbeitsweise, Belastbarkeit, ein 
hohes Maß an Eigeninitiative und 
Verantwortungsbewusstsein

Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und 
Teambewusstsein
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