Mehr Méglichkeiten in Assurance

Ernst & Young* ist einer der Marktfihrer in der Wirtschaftsprtifung, Steuerberatung und
Transaktionsberatung sowie in den Advisory Services mit rund 141.000 Mitarbeitern
weltweit. Diese sind durch gemeinsame Werte und einen hohen Qualitdtsanspruch verbun-
den. Das Ziel von Ernst & Young ist es, das Potenzial seiner Mitarbeiter zu erkennen und zu
entfalten.

Wir suchen deutschlandweit

Praktikanten (w/m) Assurance

Aufgaben, die Sie voran bringen

Im Rahmen lhres Praktikums in unserem Fachbereich Assurance bekommen Sie einen
umfassenden Einblick in die Arbeitsweise und Priifungsmethodik einer fiihrenden Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft. Den Schwerpunkt lhrer Tatigkeit bilden die Mitwirkung bei
Jahresabschluss- und Konzernabschlussprifungen nach nationalen oder internationalen
Rechnungslegungsvorschriften in Unternehmen verschiedener Branchen, Grofen und
Rechtsformen. Unter Anleitung erfahrener Kollegen reicht Ihr Aufgabenspektrum dabei von
der Prozessaufnahme {ber die Analyse des Risikomanagements und der internen Kontroll-
systeme sowie der Priifung einzelner Bilanzpositionen bis zur Dokumentation und Mitwir-
kung bei der Erstellung der Priifungsberichte. AuBerdem Uberpriifen Sie Unternehmensver-
trage sowie Rechnungen und tbernehmen betriebswirtschaftliche Recherchen sowie die
Klarung und Aufbereitung fachlicher Fragestellungen.

Ihr Profil, um gemeinsam etwas zu bewegen

Sie haben Ihr Vordiplom oder das dritte Semester Ihres Bachelorstudiengangs der
Wirtschaftswissenschaften erfolgreich abgeschlossen und mit dem Hauptstudium der
entsprechenden Vertiefungsrichtung begonnen. Sie kénnen analytisch und kreativ denken,
sind engagiert und zeichnen sich durch Teamgeist aus. DarUber hinaus kdnnen Sie sicher
mit Anwendungen des MS-Office-Pakets umgehen, sind kommunikativ, mobil, flexibel und
belastbar. Ihre Englisch-Kenntnisse haben Sie mdglichst bei Aufenthalten oder Praktika im
Ausland vertieft.

Mehr Mdglichkeiten fiir Ihre Entwicklung

Mit unserer Unternehmenskultur unterstitzen wir Sie dabei, Ihr Potenzial zu entfalten -
indem wir die Themen Vielfalt, Life Balance, Weiterbildung und Internationalitat fest darin
verankert haben. Denn wir wissen, dass lhre Sichtweise, Ihre Energie und lhr Enthusiasmus
uns gemeinsam vorwarts bringen.

Mehr Interesse? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Sollten Sie Fragen haben, erreichen Sie unser Recruitment Center unter
Telefon +49 6196 996 10005.

Bitte bewerben Sie sich vorzugsweise online.

What's next for your future?
www.de.ey.com/karriere

Ell ERNST & YOUNG

Quality In Everything We Do

* Der Name Ernst & Young bezieht sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst & Young Global Limited, einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach britischem Recht.



