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Mit dem Beginn des Zweiten Weltkrieges veranderte sich jedoch
durch die massenweise Einberufung méannlicher Landarbeitskrafte die
Situatior. Zum Zwecke der Ernghrungssicherstellung wurden nicht nur
vermehrt auslindische Arbeitskrdfte angeworben, sondern auch
Kriegsgefangene und Zwangsarbeiter eingesetzt. Auch die inléndische
Zwangsverpflichtung wurde ausgedehnt, wie Langthaler anhand einer
Besprechung in einem Arbeitsamt 1940 erlautert (S. 278 £.). Im Bereich
des Landesarbeitsamtes Wien-Niederdonau waren im Sommer 1942
nicht weniger als 32.895 Kriegsgefangene in der Land- und Forstwirl-
schaft eingesetzt (S. 280). Aufbauend auf diesem Bild gibt Langthaler
anschlieBend eine Innensicht der von zahireichen internen Querelen
gepragten Thematik (S. 288 ff.). Sc wehrten die Landwirte zum Teil
externe Arbeitskrafte ab, um fiir sich und ihre mitarbeiterden Famili-
enangehdrigen eine Einberufung zu vermeiden,

Ebenfalls widmet sich Langthaler den Arbeitshedingungen, wobei
er hierfir eine bereits 2004 von ihm publizierte Studie verwen-
det. (67) Auch dem Kapitel zum Reichserbhofrecht lag bereits eine
vorangegangene Publikation Langthalers zugrunde. In beiden Fillen
weist Langthaler darauf hin (S. 779, Fn. 257, S. 787, Fn. 145, und
S. 790, Fn. 243Z). Diese Vorabpublikationen dienten Langthaler
augenscheinlich dazu, einzelne seiner Ergebnisse wéhrend der Arbeit
an dem Gesamtwerk zur Diskussion zu stellen. So finden sie sich nun
in iiberarbeiteter Form in den Gesamtlkontext gestellt.

Zum einen wird aus Langthalers Beschreibung der Arbeitsbedin-
gungen, die sowohl auf Zeugnisse der Landarbeiter als auch auf
Dokumente der Verwaltung und der NSDAP zuriickgreift, das Span-
nungsfeld zwischen der NS-ideologischen Einstellung vor allem
gegenuber den russischen und jiidischen Zwangsarbeitern und der
Notwendigkeit, auf derartige Arbeitskréfte zur Aufrechterhaltung der
Bewirtschaftung zuriickzugreifen, deutlich, So wandelte sich bei-
spielsweise im Spiegel der drtlichen Polizeiberichte wihrend des Jah-
res 1942 ,der Furcht einfléfiende "Russe” in wenigen Monaten zum
begehrten Kriegsgefangenen und "Ostarbeiter™ (S. 315). Die Frage,
ob der , Ostarbeiter” mit der Bauernfamilie an einem Esstisch sitzen
durfte, verneinte zwar das , Schaubild der Woche®, das im April 1943
im Amstettner Anzeiger verdffentlicht wurde, indem es zur Erlaute-
rung einer Bildfolge hieB: ,Der Einsatz von Polen in der Wirtschaft
und Landwirtschaft darf nicht die selbstverstéindlichen Grenzen der
Zuriickhaitung in Vergessenheit geraten lassen. Nur der deutsche
Volksgenasse gehdrt in unsere Tischgemeinschaft!” (S. 343). Die
Landwirte verstieBen jedoch aus unterschiediichen Griinden — Prakti-
kabiiitdt, Arbeitsanreiz, Bekraftigung des Machtgefiiges — regelmiRig
dagegen (S. 342 ff).

Zum anderen scheinen auch viele furchtbare Verhaltensweisen
auf. So erinnert sich eine russische ,Ostarbeiterin®, die den Sohn
eines Landwirts angesichts ihrer Ausbeutung durch den Vater um
Hilfe bat, dass der Vater dem Sohn gesagt habe: ,Wenn sie dir
erbarmt, nimm sie mit nach Russland.” {S. 306). Die unzureichende
Schulung der Arbeiter filhrte zu ,Adufigen Unfallen” (S. 304). Der
Verwalter eines erzbischéflichen Gutes ,priigelte mit dem Stock®
(S. 312}, Russische Kriegsgefangene waren so unternihrt, dass sie
auf Grund der ,schweren landwirtschaftiichen Arbeiten” starben
{S. 303). Ein Landrat schrieb im August 1944: ,Der antisemitische
Gedanke wird durch den Einsatz der [ungarischen] Juden bei den
Volksgenossen auf keinen Fall geférdert. Das Beste ware, die juden
wieder abzuziehen und sie in einem KZ-Lager ihrer Bestimmungen
zuzufithren, aber so, dass die Bevdikerung nichts dovon sieht."
(S.318). (62)

Hinzu kam eine diskriminierende Lohnpolitik, die Langthaler
rekonstruiert (5. 322 ff.). Nach einer Betrachtung der Arbeitskrafte-
veranderung der Betriebe insgesamt und dem Konflikt zwischen der
wahrend des Krieges immer mehr zunehmenden Fihrung der
Betriebe durch Frauen und dem Bild, dass nur der Bauer ,zur Fith-

rung des Regiments auf dem Hofe" geschaffen sei (S. 358), stellt
Langthaler fest: ,Die Vorstellung einer zentral gesteuerten “Men-
schendkonomie’, die fiir die Funktionseliten der Arbeitseinsatzver-
waltung Sinn stiftete, hatte mit der Alltagspraxis auf den Hofen
wenig gemein. Anstelle einer einheitlichen, zentral gesteuerten
Maschinerie zeigt der landwirtschaftliche “Arbeitseinsatz’ vielfattige,
vor Ort adaptierte Machtmechanismen. " (S, 373). Hier kommt wie-
der das Bild vom ,Manéurierraum” ~ allerdings sprachlich leicht
schief, da ein Raum wohl eher durchschritten oder betreten, jedoch
nicht beschritten wird ~ zum Einsatz: ,Das Stilspektrum von Auf-
und Abwirtschaften, Umkrempeln und Weitermachen verweist auf
die betrdchtiichen Manéurierrdume, die betriebliche Agrarsysteme
auf dem durch den staatlichen "Arbeitseinsat:" gelenkten Arbeits-
markt beschritten” (S. 374).

61) Vgl. Hornung/Langthaler/Schweitzer, Zwangsarbeit in der Landwirt-
schaft in Niedergsterreich und dem nérdiichen Burgenland, 2004,

5. 161 1f.

62) Siehe allerdings auch das Fazit von Karner/Ruggerithaler, Zwangsarbeit
in der Land- und Forstwirtschaft auf dem Gebiet Osterreichs 1639 his
1945, 2004, 5. 551, flir ganz Osterreich, ,dass sich NS-Gedankengut im
bauerlich-tandlichen Milieu nur in beschrinktem AusmaR durchsetzen
konnte", Die ,auslandischen Zwangsarbeiter in der Land- und Forstwirt-
schaft waren in der Regel wesentlich besser verpflegt und unterge-
bracht als jene in der Ristungsindustrie ... All dies stand im krassen
Gegensatz zur NS-ldeologie, weshalb viele Bauern gezwungen waren,
nach auRen ein gegensatzliches Bild zu vermitteln ..."

AUR-FORUM

»Der landwirtschaftliche Familienbetrieb im Recht”

Tagungsbericht zu den 8. Gottinger Gesprichen zum
Agrarrecht am 3. November in Géttingen

Dipl-Jur. Anna-Lena Poppe, wissenschaftliche Mitarbeiterin am Ins-
titut fiir Landwirtschaftsrecht

L. Der landwirtschaftiiche Familienbetrieb — vom politi-
schen Leitbild zum rechtlichen Stenerungsziel

Die 8. Gottinger Gesprache zum Agrarrecht fanden arm 03.11.17 in
der ehrwiirdigen Paulinerkirche im historischen Gebdude der Univer-
sitatsbibliothek in Gottingen statt. Im Fokus stand der landwirtschaft-
liche Familienbetrieb im Recht. In der BegriiRung stellte Prof. José
Martinez heraus, dass viele Rechtsbetroffenen die Einladung zu den
Gottinger Gespréchen wahrgenommen haben und sich samit die in
2009 gefasste Grundidee, ein Forum fiir den Austausch zwischen
Wissenschaft und Praxis zu schaffen, verwirklicht hat.

Das Tagungsthema sei zundchst im Hinblick auf die 200,000
Betriebe in dieser Struktur, die 90 % aller Betriebe ausmachen, ein
geeignetes Diskussionsobjekt. Doch auch abseits der quantitativen
Bewertung biete der landwirtschaftliche Familienbetrieb eine quali-
tativ beachtliche rechtliche Vielfalt. Der landwirtschaftliche Familien-
betrieh werfe zwei Fragestellungen auf. Zum einen sei zu fragen, ob
der landwirtschaftliche Familienbetrieb schutzbediirftig und schutz-
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wiirdig sei. Zum anderen sei danach zu fragen, welchen Herausfor-
derungen sich der landwirtschaftliche Familienbetrieb derzeit und
zukiimftig stellen misse. Bereits seit 1985 wurde die Bedeutung
des landwirtschaftlichen Familienbetriebes hervorgehoben, seit
2015 erfahre der landwirtschaftliche Familienbetrieb eine Renais-
sance als Leitbild einer multifunktionalen Landwirtschaft. Aus die-
sem politischen Leithild erwachse die Aufgabe des Rechts, steu-
ernd auf die Verwirklichung des Leitbildes hinzuwirken.

Il. Entwicklung der landwirtschaftlichen Betriebs- und
Unternehmensstruktur

Die Vortragsreihe erdffnete sodann Dipl. agr. Bernhard Forstner
vom Thinen-Institut fir Betriebswirtschaft mit seinem Beitrag iiber
die ,Entwickiung der landwirtschaftlichen Betriebs- und Unterreh-
mensstruktur®, in dem er aus einer Gkonomischen Perspektive das
Tagungsthema mit Daten und Fakten untermalte. Einleitend
betonte Forstner, dass zwischen Agrar- und Betriebsstruktur und zwi-
schen Betrieb {ortliche Produktionsstitte} und Unternehmen (rechtli-
che Einheit) zu unterscheiden sei. Auch sei die Besonderheit in der
Landwirtschaft zu betonen, dass |dentitat zwischen Produktions-
statte und Lebensraum bestehe. Forstner zeigte datenbasiert auf,
dass Betriebszahlen abnehmen und gleichzeitig die individuelle
BetriebsgroRe ansteigt. Des Weiteren verléren Famitienbetriebe an
.Bauerlichkeit”, woru er die gesellschaftlich und kulturell pragenden
Elemente der Landwirtschaft rechnet. Die landwirtschaftliche
Betriebsstrultur béte immer noch ein vielféltiges Bild, allerdings
zeige sich eine kontinuierliche Entwicklung in Richtung weniger,
dafiir jedoch groRerer Betriebe. Forstner ging weiter auf sogenannte
Jkomplexe Unternehmen” ein. Dies seien solche Unternehrmen, die
neben dem landwirtschaftlicher Betrieb beispielsweise einen Hofla-
den und Ferienwohnungen betreiben wiirden. Komplexe Unterneh-
men fanden in bisherigen Agrarstatistiken keine Beriicksichtigung,
auch eine politische Berlicksichtigung stelle sich bisher als schwierig
dar. Daher sei fraglich, inwieweit komplexe Unternehmen einen
landwirtschaftlichen Familienbetrieb reprasentierten. Steuerungs-
moglichkeiten der landwirtschaftlichen Betriebs- und Unterneh-
mensstruktur bestiinden in zahlreichen Rechtsbereichen, dennoch
sei die kinftige Strukturentwicklung absehbar. Forstner schloss sei-
nen Vortrag mit dem treffenden Zitat , Nichts ist so bestandig, wie
der Wandel".

Ill. Sozialversicherungsrechtliche Absicherung im (landwirt-
schaftlichen) Familienbetrieb

Ulrich Scheer, Prasident des Sozialgerichts Duisburg, trug im
Anschluss liber die sozialversicherungsrechtliche Absicherung im
Familienbetrieb vor. Zunachst wurde festgestellt, dass keine Defini-
tion des landwirtschaftlichen Familienbetriebs bestehe. Es folgte eine
umfassende Darstellung des Sczialversicherungssystems, welches
von der offentlich-rechilichen Kérperschaft Sozialversicherung fiir
Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau geleitet wird. Hierbei ver-
wies Scheer auch auf die agrarstrukturelle Zielsetzung der Sozialver-
sicherung. Ein Thema, das ebenfalls in der Rechtsprechung viel dis-
kutiert, letzten Endes jedoch als verfassungsgema® angesehen
werde. Die landwirtschaftliche Sozialversicherung schiitze nicht die
Familie (als Institution), sondern abhangig von Stellung und Vewandt-
schaftsgrad einzelne Mitglieder der Familie. Eine Mitarbeit sei flir
den Schutz nicht zwingend, beispielhaft seien hier die Fiktivversiche-
rung der Ehegatten in der Alterssicherung der Landwirte und die
Familienversicherung im Rahmen der Krankenversicherung der
Landwirte zu nennen. Scheer wies zudem auf die Besonderheiten
der Sozialversicherungen fiir Landwirtschaft und Gartenbau hin. Her-
auszuheben sei zum einen die Betriebs- und Haushaitshilfe, welche
im Krankheitsfall an der Stelle von Krankheitsgeld bereit gestellt
werde, wenn es fiir die Weiterfiihrung des Betriebes erforderlich sei.
Zum anderen sei die Hofabgabe als Voraussetzung fiir die Alters-

renfe zu betonen. Letztere Regelung verfolge struktursteuernd das
Ziel einer junge Agrarstruktur. Es solle hierdurch dem Ubernehmer
ermoglicht werden, die Betriebsstruktur fangfristig zu modernisieren
und notwendige technische Innovationen vorzunehmen,

Die Beitrage der landwirtschaftlichen Sozialversicherung seien
allerdings nicht kostendeckend. Der Bund bezuschusse die agrarsozi-
alen Versicherungen mit jahrlich 3,9 Milliarden Euro {Stand: 2017}
Dieser Aspekt sei ebenfalls Teil der priviligierten Stellung der Land-
wirtschaft.

IV. Der Familienbetrieb im Steuerrecht

Hans-Josef Hartmann, Rechisanwalt, Steuerberater und Geschafts-
fihrer des Hauptverbandes der landwirtschaftlichern Buchstellen
und Sachverstandigen e V., stellte in seinem Vortrag liber den Fami-
lienbetrieb im Steuerrecht auf die Besonderheiten des Steuerrechts
ab und sensibilisierte die Horer insbesondere fiir die besondere
wirtschaftliche Betrachtungsweise. Weiter erfiuterte Hartmann
steverspezifische Begriffe (bspw. ,untergecrdnete Bedeutung"
meint geringfiigig, < 10 %} und lieferte praxisnahe Beispiele. Tiefer-
gehend behandelte Hartmann die Abgrenzung zwischen Landwirt-
schaft und Gewerbe. Hierbei stiinden die klare Trennung der ein-
zelnen Tatigkeiten von der landwirtschaftlichen Urproduktion, die
Vereinfachung der Abgrenzungskriterien durch Zusammenfassung
von Tatigkeitsbereichen und die weitestgehend steuerarteniber-
greifende Gleichbehandlung der Abgrenzungsmerkmale im Fokus.
Der Strukturwandel in der Landwirtschaft schlage sich im Steuer-
recht insbesondere bei der Einkommenssteuer nieder, wenn eine
landwirtschaftliche Tatigkeit zu einer gewerblichen Ttigkeit
mutiere. Hierbei stelle das Steuerrecht auch eirn Gestaltungsrecht
dar, indem es durch Umschichtungen in verschiedene Gesellschaf-
ten dem Strukturwandel entgegenwirke.

V. Die rechtliche Stellung der Frauen und Kinder im land-
wirtschaftlichen Familienbetrieb

Nach dem Mittagessen begriifite Jutta Sieverdingbeck-Lewers,
Rechtsanwaltin und Notarin aus Munster, die Zuhorer zuriick mit
ihrem Vortrag tiber ,Die rechtliche Stellung der Frauen und Kinder
im landwirtschaftlicken Familienbetrieb®. Ihr Vortrag war nicht nur
juristisch degmatisch, sendern auch politisch fordernd. Die Anzahl
der Betriebsinhaberinnen betragt lediglich 9 %. Daher bezeichnete
Sieverdingbeck-Lewers bewusst provokativ die Betriebsinhaberin
als ,unbekanntes Wesen®. Rechtlicher Ansatzpunkt sei zunichst
Art. 3 1l GG, wonach Frau und Mann gleichgestellt sind. Auch die
HafeO stelle Frau und Mann rechtlich gleich, in der Praxis werde
der Betrieb jedoch zumeist an den Sohn (bertragen. Insoweit warf
Sieverdingbeck-Lewers die Frage auf, ob eine mittelbare Diskrimi-
nierung durch die Sonderregelungen eintrete. Zudem wurde die
Mithilfe der Frau im Betrieb problematisiert. Hierbei zeige sich §
1356 |l BGB ohne Rechtsfolge wenig hilfreich, sodass ein Arbeits-
vertrag flir eine Vergutungsregelung unabdingbar sei. Eine Mog-
lichkeit, die Frauen in den Betrieb auch rechtlich einzubinden, sei,
eine Ehepatteninnengesellschaft zu griinden, die nach auBen nicht
giltig ist. Voraussetzung hierfirr sei jedoch, dass kein Uber- und
Unterordnungsverhaltnis und keine Weisungsgebundenheit bestiin-
den und das Eigentum gemeinsam vorhanden sei oder beide Allein-
eigentiimer der Halfte seien. Letzteres werde meist nicht der Fall
sein. Sieverdingbeck-Lewers szh daher eine Notwendigkeit, an der
Gleichstellung von Frau und Mann in der Landwirtschaft zu arbei-
ten.

VI. Hofiibergabe / Nachfolge bei landwirtschaftlichen Fa-
milienbetrieben

Svenja Paulsen, Rechtsanwaitin und Notarin, klarte die Gaste
iber das sensible Thema der Hofiibergabe auf. Als Rechtsanwaltin
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begleitet Frau Paulsen in Schleswig-Holstein viele Hofiibergaben
und begegnet dabei Problemen bei der Ubereinkunft von Angsten
und Forderungen sowoh! des Uberlassers als auch des Ubergebers.
Eine ,Hofiibergabe von der Stange* gdbe es nicht. In Anbetracht
der Tatsache, dass eine Familie mit diesem Vertrag iiber Jahrzehnte
ieben miisse, sei dies auch rechtlich zulssig. Frau Paulsen verwies
dezidiert auf wichtige Punkte, die bei einem Hofiibergabevertrag
zu beachten seien. Zudem wurden auch historische Artefakte wie
die ,Hege-und-Pflege-Klausel” besprochen. Im Rahmen der Dis-
kussion wurde insbesondere fber die Riickauflassungsklausel
debattiert. Es wurde angemerkt, dass jede Form der Riickiibertra-
gung gegen die HofeO verstoRe, da diese nur einen Eigentiimer
vorsieht. Durch Vormerkung werde dies nich: gewdahrleistet.
Gegenstimmen stellten hingegen auf die Ausgestaltung der Vor-
merkung ab.

VII. Erbrechtlicher Schutz bauerlicher Familienbetriebe
~ Anspruch und Wirklichkeit

Thematisch eingereiht erlauterte Christiane Gra®, Rechtsanwiltin
und Wirtschaftsmediatorin, zum Abschluss der Vortragsreihe den
erbrechtlichen Schutz bauerlicher Familienbetriebe. Auch in die-
sem Vortrag wurde aufgezeigt, dass eine Definition des bauerlichen
Familienbetriebes nur schwerlich einheitlich gelingt. GraR fragte
danach, welchen Schutz das Erbrecht héte. Leitziel sei es vor dem
Hintergrund der Unvermehrbarkeit des Bodens, eine Zerschlagung
der landwirtschaftlichen Betriebe zu verhindern, Erbrechtliche Pri-
vilegierungen zeigten sich vor allem in der giinstigen Bemessungs-
grundlage fiir etwaige Pflichtteilsanspriiche {Kostenprivileg der
Landwirtschaft). Um diesen erbrechtlichen Schutz zu ,finanzieren®,
nahmen die weichenden Erben ein Sonderopfer auf sich. Dies sei
so lange gerechtfertigt, wie es agrarstrukturellen Zielen dient.
Daher sei inshesandere die Wirtschaftsfahigkeit des landwirtschaft-
lichen Betriebes fiir die Privilegierung durch die HfeO von Belang.
Ca. 90 % der Obergebenen Betriebe wiirden als Einzelbetriehe
ibertragen. Immer ofter seien Betriebe jedoch in Gesellschaftsfor-
men organisiert, diese finden hingegen keine Berlicksichtigung im
erbrechtlichen Schutz. GraB warf damit die Frage auf, ob der erb-
rechtliche Schutz der landwirtschaft noch zeitgema® sei. Fiir
zuikunftstdhige Landwirtschaft brauche man eine Ausweitung die-
ses Schutzes aut Gesellschaften, um auch bauerliche Familienbe-
triebe in einer modernen Gesellschaftsform schiitzen zu kénnen
und der Zerschlagung entgegen zu wirien. Eine Wortmeldung aus
dem Publikum merkte an, dass eine gewisse Angst bestehe, den
erbrechtlichen Schutz zu reformieren, da befiirchtet werde, nach
einemn politischen Diskurs selbst den Status Quo zu verlieren. GraRk
betonte in Ihren Schlussworten, dass viel mehr verloren ginge als
der erbrechtliche Schutz. Sie unterstrich, dass die bauerlichen
Familienbetriebe den landlichen Raum mit Leber fiillen und ohne
sie die Regionen aussterben wiirden.

VIIl. Zusammenfassung

Festzuhalten bleibt zunéchst, dass keine eirheitliche Definition
des landwirtschafilichen Familienbetriebes besteht. Die Vor-
tragsthemen  veranschaulichten denroch  auf verschiedensten
Rechtsgebieten, wie das Leitbild des landwirtschaftlichen Familien-
betriebs im Recht beriicksichtigt oder gerade nicht ausreichend
berucksichtigt wird. Vielzéhlige Besonderheiten und Privilegierun-
gen des landwirtschaftlichen Familienbetriebes wurden von den
Referenten und Referentinnen aufgezeigt. Sei es sozial-, steuer-
erb- ader privatrechtlicher Natur, das Leitbild des landwirtschaftli-
chen Familienbetriebes ist insoweit pragend, als dass sich in allen
Gebieten agrarstruktursteuernde Elemente finden. Doch besteht
auch in einigen Rechtsgebieten Nachholbedarf. So plidierten die
Referenten und Referentinnen insbesondere fiir eine Gleichstellung
der Frauen und fir eine Reform des Erbrechts im Hinblick auf die

Beriicksichtigung von Gesellschaften. Die Tagungsteilnehmer waren
sich indes einig, dass die bestehenden Werte des landwirtschaftli-
chen Familienbetriebes schiitzenswert sind.

16.2.2018, Arge Agrarrecht im DAV:
Vertiefungsseminar Betriebsiibergabe
9:30-12:30 Uhr  Rechtliche Gestaltung der gleitenden
Betriebsiibergabe

Rechtsanwalt Dr. Reinhard Mecklenburg, Berlin
12:00-13:30 Uhr Riickibertragungsklauseln in Betriebsiiber-
gabevertrigen

Notar Dr. Heiner Roemer, Jiilich

14:00-15:15 Uhr  Altenteilsregelung im Hofiibergabevertrag
Rechtsanwalt und Notar Johann-Heinrich
Bremer, Peine

15:30-17:00 Uhr Betriebsiibergabe richtig steuern
Steuerberater Geschaftsfiihrer Helmut Gruber,
BERATA Augsburg

17.00-17:45 Anwalts-, Notar-,Gerichiskosten hei

Hof- und Betriebsiibergabe

Rechtsanwiltin und Notarin Edith Kindermann,
Vizeprisidentin des DAV, Bremen

Veranstalter, Anmeldung und weitere Informationen;
Arbeitsgemeinschaft Agrarrecht im Deutschen Anwaltverein
http://www.arge-agrarrecht.de/

Tagungsort:
Anwaltshaus, Litten Str. 11, 10179 Berlin

6. - 8.3.2018, SVK-Tagung — Taxation und Recht,
Kiinzell

Anmeldung und weitere Informationen:
SVK-Seminarbiire i.Hs. SWoidig

Beerberg 7, 99092 Erfurt

Tel. +49 (0) 36208 158980

Fax 49 (0} 36208 149998
seminare@svkonline.de

www.svkonline.de

Veranstaltungsort:

Bader-Park-Hotel , Sieben Welten®
Harbacher Weg 66, 36093 Kiinzell bei Fulda
Tel. +49 (0Y 661 - 397 0 1

Fax +49 (0Y661 - 397 151
kontaki@baeder-park-hotel.de
www.siebenwelten.de



